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АННОТАЦИЯ 

 

                                                     Федотов М.И.    Молодежная политика 

                                                        муниципального            образования на  

                                                     (примере    Вознесенского    сельского  

                                                        поселения         Сосновского      района 

                                                            Челябинской      области )– Челябинск:  

                                                                        ЮУрГУ, ЭУ – 521,  76 с., 5  иллюстр.,  

                                                                        15  табл,  библиогр .список – 53наим.,                                                                                                                                                                                                                

                                                                  14 плакатов ф.А4. 

 

      Объектом дипломной работы является молодежная политика. 

Цель дипломной работы –  разработка рекомендаций по совершенствованию 

молодежной политики муниципального образования (на примере 

Вознесенского сельского поселения Сосновского района Челябинской области). 

В дипломном проекте выявлены аспекты молодежной политики, 

проанализированы её правовые основы, проведен анализ молодежной политики 

муниципального образования (на примере Вознесенского сельского поселения 

Сосновского района Челябинской области), разработаны направления   

совершенствования  молодежной политики муниципального образования (на 

примере Вознесенского сельского поселения Сосновского района Челябинской 

области). 

Результаты дипломного проекта имеют практическую значимость и могут 

применяться в муниципальных образованиях. 
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ВВЕДЕНИЕ 

 

Проблемы молодежи всегда были и будут актуальными для российского 

общества и государства. Это связано с несколькими причинами. Во – первых, 

именно молодое поколение является уязвимой частью общества. Во – вторых, 

молодежь является будущим государства. В – третьих, именно молодое 

поколение максимально влияет на дальнейшее развитие и деятельность 

государства и общества. 

На жизнедеятельность молодежи влияют как социально – экономические, 

так и политические факторы. Как показывает практика, наиболее остро 

проблемы у молодых людей проявляются в период изменения общественного и 

государственного строя. В этих условиях у молодежи теряются   ориентиры, 

меняются   или вообще исчезают идеалы. Это может привести к негативному 

изменению взаимодействий со старшим поколением, к отрицательному 

содержанию внутрисемейных и межгрупповых отношений.  

Все это также влияет на педагогические и психологические аспекты 

воспитания и социализации молодого поколения. В данных условиях 

современным педагогам и родителям достаточно сложно положительно влиять 

на молодых людей. Однако, для молодежи характерны свои функции, которые 

не в состоянии реализовать другие социально-демографические группы. 

К таким функциям относятся: 

1. Наследование достигнутого уровня развития общества.  

      Это связано с тем, что молодежь еще остро нуждается в материальной и 

духовной помощи  в виде получения образования, жилья, имеющихся на 

данный момент времени в стране  поликлиник, больниц, стадионов, театров и 

т.д. Все данные блага воспринимаются молодым поколением как само собой 

разумеющиеся, хотя и  созданные предшествующими поколениями. 

Безусловно, что это позволяет молодежи начать жизнь с более высокой 

стартовой позиции, по сравнению с поколениями отцов и дедов. 
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2. Интеграция в трудовую и общественную жизнь общества.  

      С одной стороны, молодым людям легче принимать изменения, 

происходящие в обществе. Это связано с мобильными качествами молодежи. С 

другой стороны, она не в состоянии критически оценить происходящие в 

обществе события, что связано с отсутствием жизненного опыта и 

ограничением потенциала. 

3. Субъект образования семьи и демографических процессов. 

На современном этапе развития семейных отношений в разных странах 

наблюдается как биологическое, так и социальное гендерное несоответствие. 

Это связано, как с демографической политикой лидирующих государств, так и 

с социально – политическими аспектами, жестко навязанными  современным 

молодым людям. Так, например, в европейских странах идет пропаганда 

однополых браков и движение «чайлдфри» - свободные от детей. Это, 

безусловно, приводит к ухудшению демографических показателей, в частности, 

к снижению рождаемости. 

4. Ответственность за настоящее и будущее своего государства. 

Данную функцию возможно реализовать на основе освоения ценностей, норм и 

правил поведения в конкретном обществе. Кроме того необходима их  

трансформация и преобразование для жизнедеятельности в определенных 

временных  условиях. 

К таким условиям можно отнести: 

- широкая возможность участия в демократическом развитии общества; 

- улучшение качества жизни населения в стране; 

- искоренение нищеты  в стране; 

- расширение прав и возможностей для максимальной реализации своего 

потенциала внутри страны, а не за ее пределами; 

- участие в управлении государством на основе теоретических знаний и опыта 

предшествующих поколений; 

- возможность принятия управленческих решений по социальным и 

экономическим вопросам. 
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Таким образом, роль молодежи в развитии страны, бесспорно, велика. Наша 

страна не является исключением. Если концептуальное развитие России не 

поддерживается молодежью, то это приводит к негативным  последствиям 

развития страны. 

Проведенный анализ позволяет констатировать определенные проблемы, 

касающиеся молодежи.  

Во-первых, контраст возможностей в получении образования, 

трудоустройства среди разных по уровню социально-экономических групп 

молодежи. 

Во-вторых, неравномерное распределение благ в регионах привело к 

усилению значимости регионального компонента в жизнедеятельности 

молодежи. Так, больше возможностей для развития и реализации потенциала 

имеют молодые люди, проживающие в крупных городах России. В связи с 

этим, молодежь из «глубинки» уже сразу предстает в менее выигрышном 

положении. 

В-третьих, проблемы молодежи хоть и признаются государством как 

важные, однако, не стоят в приоритетном положении. 

В-четвертых, молодежь может выступать не только как потенциал 

позитивных перемен, но и как дестабилизирующий фактор. 

Все это наглядно доказывает необходимость молодежной политики. Ведь 

именно ее целенаправленное воздействие на молодое поколение может 

привести к максимально положительному результату. 

В связи с этим, тема выпускной квалификационной работы «Молодежная 

политика муниципального образования (на примере Вознесенского сельского 

поселения Сосновского района Челябинской области)» является актуальной. 

Объект работы – молодежная  политика. 

Субъект работы – молодежная политика муниципального образования на 

примере Вознесенского сельского   поселения Сосновского района 

Челябинской области. 
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Цель работы – разработать  направления совершенствования  молодежной 

политики муниципального образования на примере Вознесенского сельского   

поселения Сосновского района Челябинской области. 

Задачи работы: 

1. Изучить теоретико – методологические основы молодежной политики 

муниципального образования. 

2. Проанализировать реализацию молодежной политики муниципального 

образования (на примере Вознесенского сельского поселения 

Сосновского района г. Челябинска). 

3. Разработать направления совершенствования молодежной политики 

муниципального образования на примере Вознесенского сельского   

поселения Сосновского района Челябинской области. 

Результаты работы могут быть применены при реализации молодежной 

политики в муниципальном образовании. 
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1 ТЕОРЕТИКО – МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ  ОСНОВЫ МОЛОДЕЖНОЙ 

ПОЛИТИКИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

     1.1 Сущность молодежной политики муниципального образования 

 

Молодежью принято считать молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет. 

Именно для этой категории осуществляется молодежная политика. 

Российский и советский социолог В.Т. Лисовский в 1968 году впервые дал 

определение молодежи, рассматривая её как социальный строй. «Молодёжь - 

поколение людей, проходящих стадию социализации, усваивающих, а в более 

зрелом возрасте уже усвоивших, образовательные, профессиональные, 

культурные и другие социальные функции; в зависимости от конкретных 

исторических условий возрастные критерии молодёжи могут колебаться от 16 

до 30 лет» [50]. 

Несколько позже данное определение углубил и расширил советский и 

российский социолог, психолог И.С. Кон. Он достаточно подробно изучил 

проблемы молодого поколения. Данный ученый так определил молодежь как 

«социально-демографическую группу, выделяемую на основе совокупности 

возрастных характеристик, особенностей социального положения и 

обусловленных тем и другим набором социально-психологических свойств. 

Молодость как определенная фаза, этап жизненного цикла биологически 

универсальна, но ее конкретные возрастные рамки, связанные с ней 

социальный статус и социально-психологические особенности имеют 

историческую природу и зависят от общественного строя, культуры и 

свойственных данному обществу закономерностей социализации» [50]. 

Русский общественный деятель, доктор медицинских наук Д. П. 

Никольский, определил, что «Молодежь - это особая социально-

демографическая группа, переживающая период становления социальной 

зрелости, положение которой определено социально-экономическим 

состоянием общества».[50]. 
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Невозможно не упомянуть исследования советского ученого-социолога В.Н. 

Боряза. По его мнению, понятие «молодежь» является многогранным и имеет 

несколько смыслов. 

Он дал следующее определение «Молодежь есть - объективное 

общественное явление, выступающее всегда как специфическая возрастная 

большая общественная группа; биологическая и социальная природа и 

сущность молодежи на любом этапе исторического движения воплощены в той 

части человечества, которая является совокупным субъектом определенной 

конкретно-исторической формы общества; процесс присвоения природы и 

сущности этой части человечества осуществляется молодежью в соответствии с 

такими общими законами, как закон воспроизводства общественной жизни, 

закон неравномерности и закон стадийности развития; достижения молодежью 

состояния полного присвоения природы и сущности данной части человечества 

есть момент утверждения молодежи в качестве целостного и всестороннего 

субъекта и объекта общественного движения и, тем самым, собственного 

отрицания себя как молодежи; возрастные границы молодежи объективно 

обусловлены длительностью периода ее развития, а возрастание градации в 

рамках этих границ - длительностью отдельных стадий развития» [50]. 

Представляется интересным мнение В.Н. Боряза о том, что молодое 

поколение является своеобразной общественной группой, для которой 

характерны определенные возрастные границы. Как только процесс познания 

закончен и достигнуты определенные возрастные рамки, молодые люди 

переходят к другой возрастной группе. 

Проанализировав научную литературу, касающуюся возрастной 

периодизации, можно сделать следующий вывод. 

 Молодежь - группа индивидов, для которых характерны определенные 

периоды становления личностного статуса и важнейшей системы ценностей. В 

этот период становления личности очень важен процесс, влияющий на молодых 

людей. 
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Для них характерны следующие особенности: 

1. Особая восприимчивость к усвоению и переработке информации. 

2. Критичность мышления. 

3. Способность к переработке и усвоению огромного количества 

информации. 

4. Оригинальность и неординарность при оценке различных ситуаций и 

явлений, происходящих в жизни молодежи. 

5. Оригинальность мышления. 

Данные психологические особенности доказывают, что, с одной стороны, 

молодое поколение значительно отличается от предшествующих поколений 

своим неординарным подходом к происходящим событиям в стране и мире. 

С другой стороны, молодые люди подвержены влиянию старшего 

поколения. Это связано с тем, что именно люди среднего и старшего возраста в 

большей степени управляют государством и занимают лидирующее положение 

в общества.  

Одним из вопросов, стоящих перед исследователями, стоит вопрос о 

социально-психологических  и биолого-хронологических характеристиках 

молодежи. 

Прежде всего, недостаточно однозначно определены границы молодежного 

возраста. 

 

Таблица 1 – Классификация молодежного возраста 

Ученый-

психолог 

Возрастные 

границы 

Характеристика возрастного этапа 

В.В.Павловский 14-16 лет – 

подростковый 

возраст 

Максимальные диспропорции в уровне и 

темпах физиологического и психологического 

развития. 

17-19 лет – 

юношеский возраст 

Для этого периода характерен процесс 

социализации. На этом этапе  

Молодые люди приобретают опыт, 

гражданские права, становится шире диапазон 

общественно-политических ролей и связанных 

с ними интересов и ответственности 

20-24 года  Молодые люди, вступающие в трудовую 

деятельность и создающие семью. 

25-30лет – зрелая 

молодость 

Накопление опыта 
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Продолжение таблицы 1 

А.В.Мудрик 15-17 лет  Ранняя юность 

 

 

18-23 года  Юность 

23-33 года  Молодость 

Г.С. Абрамова 13-17 лет Подростковый возраст 

18-22 года Юность 

23-30 лет Взросление 

 

Таким образом, можно отметить, что ученые к молодежи относят 

возрастной диапазон от 14 лет до 30 лет. 

Молодежная политика муниципального образования должна быть 

направлена на реализацию целей и задач, которые принимаются органами 

местного самоуправления. Она создает условия для развития личности 

молодежи, максимально эффективной работы различных молодежных 

объединений и организаций. 

Реализация молодежной политики на муниципальном уровне является 

основой экономического потенциала территорий муниципального образования. 

Финансирование деятельности и развития молодежной политики 

муниципального образования необходимо рассматривать как инвестирование в 

экономику муниципалитета и будущее страны.  

Для реализации молодежной политики формируются отделы, управления и 

комитеты по делам молодежи. Помимо этого, в муниципальных образованиях 

формируются структурные подразделения по делам молодежи. 

Задачи, стоящие перед молодежными подразделениями: 

1. Организация финансовой  поддержки и содействие в деятельности 

детских и молодежных организаций и учреждений. 

2. Вовлечение активной молодежи в управление муниципальным 

образованием. Данный подход должен помочь свести к минимуму 

отчужденность молодого поколения от проблем муниципалитета. 

3. Привлечение высококлассных специалистов для работы с детьми и 

молодежью в творческих коллективах и учреждениях дополнительного 

образования. 
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4. Совместная деятельность молодежных организаций и коллективов со 

средствами массовой информации с целью освещения молодежных событий, 

программ и результатов молодежной политики. 

5. Реализация аспектов молодежной политики в муниципальном 

образовании. 

6. Создание социально-экономических и правовых условий для развития 

молодого поколения, его самореализации. 

7. Соблюдение гарантий, прав и интересов молодежи в муниципальном 

образовании. 

8. Вовлечение молодых людей в решение социальных, общественных и 

экономических проблем муниципального образования. 

9. Нравственное, духовное и патриотическое воспитание молодежи как в 

образовательных учреждениях, так и в повседневной жизни. 

10. Развитие досугового пространства молодежи. 

11.Взаимодействие межмуниципальных, межрегиональных и 

международных молодежных организаций. 

12. Регулирование деятельности молодежных организаций в 

муниципальном образовании с целью достижения   максимального результата. 

Для решения задач   молодежной политики в муниципальном образовании 

необходимо осуществлять поэтапные шаги в определенных направлениях: 

-  соблюдение социальных, экономических и правовых   гарантий    

молодежи; 

- гарантированное трудоустройство молодежи после получения 

профессионального   образования; 

- возможность осуществления предпринимательской деятельности среди 

молодежи; 

-  всесторонняя поддержка молодых семей в муниципальных образованиях; 

-  гарантированное получение социальных услуг; 

- организация работы с талантливой   молодежью; 
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- создание возможностей, положительно влияющих на интеллектуальное, 

физическое и нравственное развитие  молодежи; 

- координация  деятельности молодежных и детских объединений; 

- включение молодого поколения  в социальную  жизнь общества; 

- помощь молодым людям, которые оказались в трудной жизненной 

ситуации; 

- включение молодежи в социально-экономическую, политическую и 

культурную жизнь государства и общества. [10, 12,24] 

Таким образом, реализация аспектов молодежной политики должна 

привести к интеграции молодого поколения в общественную жизнь, к 

вовлечению молодежи к решению насущных проблем муниципального 

образования. В этом случае необходимо конструктивно использовать 

возможности молодого поколения. 

Как было указано, молодому поколению необходима всесторонняя помощь 

для реализации своих возможностей, так как это уязвимая социальная группа. 

Если в процессе реализации молодежной политики будут достигнуты 

поставленные цели, то будут решены две самые главные задачи. 

Во-первых, муниципальное образование получит возможность реализовать 

социально-экономические задачи с помощью молодого поколения, а во-вторых, 

молодёжь почувствует себя востребованной и нужной при решении 

муниципальных задач. Это позволит свести к минимуму негативное настроение 

молодежи вследствие недостаточного влияния на решение социальных проблем 

муниципалитета. [9] 

Однако, как показывает практика, наблюдается недостаточный охват 

молодежи при реализации управления муниципальным образованием. И 

ситуация такова, что каких-либо кардинальных изменений не предвидится. Это 

доказывает необходимость изменения молодежной политики на практике. 

Анализ деятельности муниципальных властей убедительно доказывает, что 

поддерживая детские организации и молодежные группы, объединения, 

местное самоуправление дает возможность стабилизации и благополучия 
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жизнедеятельности   молодежи. Это, безусловно, приводит к более серьезному 

положению молодого поколения в обществе [3]. 

Молодежная политика также должна ориентироваться на детей, подростков  

и молодых людей, имеющих ограниченные возможности здоровья. Они также 

нуждаются в оказании всесторонней помощи и успешной социализации. Для 

них создаются специализированные центры, которые позволяют получить как 

медицинскую, так и социально-экономическую помощь. 

Для реализации молодежной политики муниципального образования 

принято опираться на следующие основополагающие положения – принципы. 

Муниципальная молодежная политика основывается на следующих 

принципах [12]: 

Таблица 2 – Принципы муниципальной молодежной политики 

№ Название принципа Характеристика принципа, его значение 

1 Законности Осуществление деятельности муниципальных 

органов в сфере  молодежной политики  

возможно только на основе нормативно-

правовых актов и в соответствии с 

законодательством РФ 

2 Активности молодежи Реализация молодежной политики возможна 

только при активном  участии молодого 

поколения  

3 Проектного подхода В этом случае молодежный проект является и 

средством, и инструментом решения 

социальных, экономических задач, стоящих 

перед муниципалитетом. 

4 Открытости В реализации молодежной политики имеют 

право участвовать все граждане, проживающие 

на территории муниципального образования. 

Они могут открыто представлять свои 

инициативы, молодежные проекты. 

5 Рациональности и реализуемости Все действия, направленные на реализацию 

молодежной политики, должны опираться на 

четко сформулированные цели и задачи, 

включать определенные методы и процедуры, 

позволяющие более эффективно проводить 

политику молодежи 

                                 Продолжение таблицы 2 

6 Ответственности Все граждане, участвующие в молодежной 

политике, несущие свои идеи, предложения и 

инициативы должны нести ответственность за 

результаты своей деятельности 

 



14 
 

При анализе имеющейся ситуации при реализации молодежной политики 

муниципального образования выявляются определенные проблемы, 

тормозящие ее процесс и результативность.  

1. Мероприятия молодежной политики муниципальных образований часто 

носят хаотичный характер в части подбора и дублирования функций смежных 

структур органов исполнительной власти. Это приводит к тому, что к одним и 

тем же аспектам политики в сфере молодежи предъявляются разные 

требования, сроки реализации и результаты. 

2. При реализации молодежной политики не всегда учитывается ее важность и 

приоритетность, так как именно молодежь является будущим государства. 

Молодежная политика муниципального образования должна быть 

направлена на формирование у молодежи таких качеств, которые обеспечат 

дальнейшее развитие всего молодежного общества в целом, и каждого 

молодого человека индивидуально. К таким качествам необходимо отнести 

высокий уровень ответственности за свои слова, действия и жизнь, 

самоорганизацию, самообразование, самоопределение, самосознание 

молодежной среды [6]. 

Формирование таких качеств возможно и на уровне муниципалитета, если: 

- органы власти будут нести ответственность за принятые управленческие 

решения в области молодежной политики; 

- будут существовать мотивационные побуждения молодых людей к 

самостоятельным действиям в рамках реализации молодежной политики. 

Механизмы молодежной политики муниципального образования 

Для решения вопросов об эффективной реализации молодежной политики 

необходимо изучить её внутреннее устройство. Это касается механизмов 

молодежной политики. Механизм – это определенная модель, раскрывающая 

сущность внутреннего содержания изучаемого явления. В нашем случае речь 

идет о молодежной политике. 

В первую очередь необходимо рассмотреть механизмы разработки  и 

реализации ее положений. 
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Механизменный подход дает возможность обратить особое внимание на 

сущность аспектов молодежной политики. 

Под механизмом реализации молодежной политики мы будем понимать 

достаточно устойчивую систему взаимодействия государственных и 

общественных институтов по широкому спектру вопросов в области 

осуществления молодежной политики для удовлетворения актуальных 

потребностей общественной системы в ее воспроизводстве и дальнейшем 

развитии [ 16 ]. 

Для успешного проведения молодежной политики в жизнь необходимо 

выделить общую систему механизмов. В нее входят: 

- законодательно-правовой механизм; 

- организационный; 

- финансово – инвестиционный; 

- программный. 

Рассмотрим данные  механизмы подробнее. 

Законодательно – правовой механизм опирается на государственное 

законодательство РФ по молодежной политике. Органы местного 

самоуправления на основе федеральных нормативно-правовых актов создают 

собственные законы о молодежной политике, что часто является довольно 

успешными попытками. Такие проекции федеральных законов на 

региональный уровень позволяют муниципалитету спроецировать реальные 

мероприятия молодежной политики на конкретный регион.  

Безусловно, существуют и отдельные барьеры в законодательно – правовом 

механизме, затрудняющие реализацию молодежной политики в 

муниципальном образовании. К таким барьерам, в первую очередь, можно 

отнести недостаточную сформированность законодательной базы. Особенно 

это касается тех регионов, в которых не разработаны нормативно – правовые 

акты, касающиеся молодежной политики. 

Организационный механизм основывается на построении дееспособной 

системы программно-целевого управления молодежной политикой, основанной 
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на вертикальном и горизонтальном управлении государственными и 

общественными структурами. 

С одной стороны, есть четкая вертикальная структура «Федеральный центр 

– региональная власть – местная власть». С другой стороны, разработана и 

горизонтальная   структура «Законодательная власть – исполнительная власть». 

Именно   в эту структуру легче включиться молодежным организациям, 

которые, в первую очередь, относятся к совещательным органам. Важно 

отметить, что данная структура достаточно должна быть достаточно гибкой. В 

противном случае усиления жесткого регулирования  как вертикальной,   тем 

более горизонтальной структуры создает существенные препятствия при 

реализации молодежной муниципальной политики.[9] 

В последнее время наблюдается тенденция к усилению развития 

организационного механизма. Молодежь активно включается в 

управленческую деятельность, при этом ее полномочия расширяются, а мера 

ответственности усиливается. 

При реализации данного механизма важно опираться на целевые 

программы. Именно им должна принадлежать ведущая роль, так как именно 

они отражают основные аспекты молодежной муниципальной политики: 

- региональные особенности и специфику; 

-основные направления; 

- объемы финансирования (федеральные и региональные). 

Необходимо отметить, что целевые программы могут быть как 

комплексные, так и разработанные по отдельным направлениям. 

Данный механизм очень перспективный и наиболее результативный. Ведь 

при разработке и реализации любого направления молодежной политики 

создается проект. 

Программа представляет собой некоторый проект по реализации того или 

иного направления молодежной политики. Она едина и целостна в своей 

основе, содержит детальный план мероприятий и бюджет, подчиненные общим 

целям и задачам. Именно на уровне программы реализация молодежной 
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политики обретает собственно практическую направленность и окончательно 

оформляется как региональная.[16,17] 

Финансово-инвестиционный механизм является основополагающим, так как 

любую программу  невозможно осуществить без финансовой поддержки. При 

этом осуществление реализации  программ в сфере молодежной политики 

может осуществляться как сочетание традиционных способов финансирования 

– бюджетных и внебюджетных, так и освоение новых возможностей 

привлечения средств и инвестиций – кредиты банков, средства населения за 

счет жилищных займов, целевые средства от реализации коммерческих 

проектов.  

Однако, как показывает практика, финансовые ресурсы далеко не всегда 

распределяются соответственно актуальным молодежным проблемам. Вполне 

возможно, что это результат недостаточного развития научно – 

методологического механизма реализации молодежной политики. 

Безусловно, реализация молодежной политики на уровне муниципалитета – 

это система взаимодействия определенного ряда механизмов, направленных на 

определенный уровень развития. На наш взгляд, наиболее удачно 

интегрированное сочетание государственной и региональной политики в целом, 

сохраняя при этом самостоятельность социальной и общественно – 

политической сферы. 

 

1.2 Правовые основы молодежной политики муниципального образования 

 

Реализацию  молодежной политики невозможно осуществлять не 

опираясь на нормативно – правовые акты, регулирующие данный вид 

политики. Впервые термин «государственная  молодежная политика» был 

введен  в нормативную лексику в 1991 году. Это было связано с принятием 

Закона СССР «Об общих началах государственной молодежной политики в 

СССР».  



18 
 

Можно предположить, что именно с этого времени молодежная политика 

начинает формироваться как отдельная часть государственной деятельности.  

Этот закон в соответствии с п. 2 Раздела 2 «Заключительные и 

переходные положения» Конституции РФ является частью правовой системы 

РФ, но, анализируя, можно заметить, что фактически он не применяется. 

Представления о советской молодежи   очень отличались от тех, которые 

мы предъявляем к современной молодежи. Однако существенным 

положительным аспектом стало то, что к молодежным проблемам стали 

относиться более серьезно. Особенно это важно на фоне общественно – 

политических изменений, связанных с распадом Советского Союза. 

Если отмечать формирование государственной молодежной политики, то 

ее формирование можно отнести к 1992 году, когда она включала в себя 

деятельность  всех органов и ветвей власти. 

Среди нормативно – правовых документов необходимо отметить 

Постановление Верховного Совета РФ 18 «Основные направления 

государственной молодежной политики».  В нем   государственная  

молодежная политика была определена  как деятельность государства, в 

которой приоритетными направлениями является создание определенных 

правовых и экономико – организационных условий и свобод, дающих 

возможность молодым людям реализовывать свои личностные амбиции. На 

основе данного закона государственная молодежная политика 

реализовывалась государственными органами власти, должностными 

лицами, а также молодежными объединениями и комитетами. 

В 1995 году был принят  Федеральный закон «О государственной 

поддержке молодежных и детских общественных объединений». В нем был 

определен порядок и формы государственной поддержки молодежных и 

детских организаций.  

В течение 1998 – 1999 гг. со стороны государства были приняты попытки 

систематизировать и развить государственную молодежную политику как на 

федеральном, так и на региональном уровне. На  данном этапе развития 
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нормативно – правового регулирования важным является принятие 

федерального закона «Об основах государственной молодежной политики в 

РФ», предпринятого в 1999 г. Этот законопроект был принят 

Государственной Думой в октябре, утвержден Советом Федерации в ноябре 

1999 году. Однако, на него было наложено вето Президентом РФ, в связи с 

чем он не вступил в силу. 

В дальнейшем предполагалось, что Федеральный закон «Об основах 

государственной молодежной политики в РФ» сможет включить в себя все 

подходы с учетом изменившейся в государстве ситуации. 

Однако конфликты между основными 19 федеральных органов 

государственной власти – Президента РФ и Федерального Собрания РФ – 

создали  определенное противостояние. И еще один из конфликтов состоял в 

противодействии федеральных и региональных властей. В этот период 

достаточно явно выделились  следующие проблемы: 

    1. Отсутствие четкого определения термина «Государственная молодежная 

политика» на уровне Конституции РФ. 

    2. Неоднозначное отношение к важности проблемы реализации 

молодежной политики в РФ. 

3. Огромное количество правонарушений среди молодежи, связанное с 

исчезновением идеалов Советского Союза и отсутствием каких–то   

альтернативных положительных образов в современном обществе. 

В связи с этим важным законом стал  Федеральный закон «Об основах 

системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних». (24.06.1999 г. № 120- ФЗ). Его задачей стало 

определение компетенции органов по делам молодежи, направленные на 

профилактику правонарушений среди молодежи. 

Для 1990-200-х годов свойственно становление молодежной политики в 

несколько этапов.[18,20] 
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Таблица 2 – Этапы формирования молодежной политики в 1990-2000 годах 

Этап Характеристика этапа Нормативно – правовые акты 

1 этап – первая 

половина 1990-х годов 

Доминирует федеральный 

центр 

Закон СССР «Об общих началах 

государственной молодежной 

политики в СССР» (1991 г.);  

Указ Президента РФ «О 

первоочередных мерах в области 

государственной молодежной 

политики» (1992 г.); 

Постановление Верховного 

Совета «Основные направления 

государственной молодежной 

политики в Российской 

Федерации» (1993 г.);  

Указ Президента РФ О 

федеральной целевой программе 

(ФЦП) «Молодежь России» 

(1994 г.);  

Федеральный закон «О 

государственной поддержке 

детских и молодежных 

объединений в Российской 

Федерации» (1995 г.). 

2 этап – вторая 

половина 1990-х годов 

Осуществляется замедление 

современной молодежной 

политики на федеральном 

уровне. Это было связано с 

кризисной политической  

ситуацией в стране. 

Законов, направленных на 

реализацию молодежной 

политики не было принято. 

3 этап – 2000 - е годы Прошла смена политической 

власти в стране. Укрепляется  

вертикальная президентская 

власть. 

Постановление Правительства 

РФ О ФЦП «Молодежь России 

на 2001– 2005 гг.» (2000 г.); 

Концепция государственной 

молодежной политики 

Российской Федерации (2001 г.); 

Стратегия государственной 

молодежной политики РФ (2006 

г.). 

 

В этот период, несмотря на изменяющуюся ситуацию в сфере молодежной 

политики, центральное место занимает деятельность федерального центра. 

Именно ему принадлежит инициатива в определении принципов, направлений, 

методов работы с молодежью. Региональные органы власти осуществляли 

координационную функцию. Примечательно, что в субъектах РФ 

осуществление аспектов молодежной политики опережало аналогичную 

деятельность на федеральном уровне. Это приводит к более серьезному 
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отношению в отношении молодежной политики. Во – первых осуществляется 

правовое регулирование. Во – вторых, формируются и функционируют 

специализированные органы власти и молодежные организации. В – третьих, 

осуществляется бюджетная поддержка молодежных программ и мероприятий. 

Безусловно, некоторые аспекты молодежной политики, такие как развитие 

физической культуры и спорта, охрана прав несовершеннолетних, поддержка 

молодежных организаций курировались федеральными органами 

исполнительной власти на основе   специальных федеральных законов. Позже 

было принято решение дать больше возможностей муниципалитетам при 

решении вопросов в сфере молодежной политики. 

Переходом на местное самоуправление на поселенческом уровне и 

вступление в силу Федерального закона РФ от 6 октября 2003 г. N 131-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации» был обозначен вопрос об осуществлении молодежной политики на 

муниципальном уровне. Например, статьи 14, 15,16 главы 3 Федерального 

закона от 6.10.2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации» определили исчерпывающий 

перечень вопросов местного значения. В указанных статьях работа с 

молодежью напрямую не отнесена ни к поселениям, ни к муниципальным 

районам, ни к городским округам. [2,3,4,5] 

Современная  нормативно-правовая база молодежной политики в РФ имеет 

внутреннюю иерархию, в которую включаются нормативно-правовые акты 

разного уровня и юридической силы:  

1. Федеральное законодательство: 

      Отдельные вопросы государственной молодежной политики закреплены 

федеральными конституционными законами (ФКЗ) и федеральными законами 

(ФЗ), регулирующими различные сферы государственного управления. ФКЗ «О 

Правительстве Российской Федерации» относит осуществление 

государственной молодежной политики к полномочиям Правительства РФ в 

социальной сфере. Гражданский, Семейный, Трудовой, Бюджетный и 
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Налоговый кодексы РФ включают нормы, значимые для развития правовых 

основ молодежной политики и создающие условия для молодежных программ 

и проектов. ФЗ «О государственной поддержке молодежных и детских 

общественных объединений» определил основные принципы, содержание и 

меры государственной поддержки молодежных и детских общественных 

объединений, механизмы включения таких объединений в систему 

государственной молодежной политики. Отдельные правовые положения, 

касающиеся вопросов правового статуса молодежи и особенностей работы с 

этой группой населения, содержатся в ряде других федеральных законов: «Об 

образовании в РФ», «О высшем и послевузовском профессиональном 

образовании», «Об общественных объединениях», «О физической культуре и 

спорте в Российской Федерации», «О воинской обязанности и военной 

службе»; «Об альтернативной гражданской службе», «Об основах системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»; «Об 

основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»; «Об основах 

социального обслуживания населения в Российской Федерации»; «О занятости 

населения в Российской Федерации»; «О развитии малого и среднего 

предпринимательства в Российской Федерации» и др.  

2. Указы Президента РФ: 

      Некоторые указы и распоряжения уделяют внимание вопросам 

государственной молодежной политики. Именно Указом Президента РФ «О 

первоочередных мерах в области государственной молодежной политики», 

принятым в начале 90-х гг., целостная государственная молодежная политика 

была признана одним из приоритетных направлений социально-экономической 

политики Российского государства. Нормативными актами Президента РФ 

были установлены всероссийские молодежные праздники «День молодежи» и 

«День российского студенчества», предусмотрены мероприятия по 

государственной поддержке общественных объединений, ведущих работу по 

военно -патриотическому  воспитанию молодежи, талантливой молодежи, 

молодых ученых; студентов и аспирантов образовательных учреждений 
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высшего профессионального образования, молодых деятелей культуры и 

искусства. Президентские указы «О структуре федеральных органов 

исполнительной власти» определяли организационно-управленческие подходы 

к государственной молодежной политике на федеральном уровне.  

3. Нормативные акты палат Федерального Собрания: 

      В РФ сложилась практика подзаконного регулирования вопросов 

государственной молодежной политики палатами Федерального Собрания РФ, 

обладающими определенными полномочиями в данной сфере. 

    Это отразилось в появлении постановлений Совета Федерации и 

Государственной Думы, регулирующих вопросы, связанные с организацией 

парламентской работы с молодежью. Особенно важными стали постановления 

о создании и порядке деятельности постоянно действующих совещательных и 

консультативных молодежных органов палат Федерального Собрания РФ – 

Молодежной парламентской ассамблеи при Совете Федерации и Общественной 

молодежной палаты при Государственной Думе.  

4. Постановления Правительства РФ:  

     Нормативные акты Правительства РФ в сфере молодежной политики 

конкретизируют 

-  правовой статус молодых граждан и меры их государственной поддержки; 

особенности формирования молодежных программ; координируют 

деятельность органов государственной власти и органов местного 

самоуправления в области государственной молодежной политики; 

-  утверждают положения об органах по делам молодежи; о поддержке молодых 

российских ученых; физического развития детей и молодежи;  

- предусматривают условий для укрепления их здоровья;  

- обеспечения жильем молодых семей; содействия развитию добровольческой 

(волонтерской) деятельности молодежи и решения молодежных проблем.        

Подразделы «Молодежная политика» включались в такие масштабные 

концептуальные документы. В таких документах, как «Концепция 

долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на 
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период до 2020 года» и «Основные направления деятельности Правительства 

Российской Федерации на период до 2012 года» включены подразделы 

«Молодежная политика». [4,5] 

    5. Законодательные акты министерств.  

    Сегодня действует немало ведомственных правовых актов федеральных 

органов исполнительной власти по вопросам государственной молодежной 

политики. При этом ведущей формой таких актов является приказ. Различные 

вопросы молодежной политики затронуты в приказах Министерства спорта, 

туризма и молодежной политики РФ, Министерства образования и науки РФ, 

Министерства обороны РФ, Министерства внутренних дел РФ, Министерства 

юстиции РФ, Министерства здравоохранения и социального развития РФ, 

Министерства культуры и массовых коммуникаций РФ, Федерального 

агентства по делам молодежи.  

6. Региональное законодательство.  

     На сегодняшний день законодательство по молодежной политике на 

региональном уровне включает несколько компонентов: законы о 

государственной молодежной политике (действую более чем в 73 субъектах), 

27 законы о государственной поддержке детских и молодежных организаций 

(действуют в 40 регионах), региональные комплексные целевые программы по 

молодежной политике. На региональном уровне действует большое количество 

подзаконных актов органов государственной власти субъектов РФ, 

посвященных вопросам регулирования государственной молодежной политики. 

Среди подзаконных актов органов государственной власти субъектов РФ в 

сфере государственной молодежной политики выделяются: указы 

(постановления) и распоряжения высшего должностного лица субъекта РФ 

(руководителя высшего исполнительного органа государственной власти 

субъекта РФ); постановления законодательного (представительного) органа 

государственной власти субъекта РФ; акты высшего исполнительного органа 

государственной власти субъекта РФ; акты других исполнительных органов 

государственной власти субъекта РФ; акты иных органов государственной 
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власти субъекта РФ, образуемых в соответствии с конституцией (уставом) 

субъекта РФ.  

Вполне обоснованно можно считать очень важным аспектом разработку 

федеральной целевой программы «Молодежь России». Именно благодаря ей 

были реализованы многочисленные  региональные проекты. 

    До недавнего времени среди них можно было отметить: федеральная целевая 

программа «Молодежь России (2001-2005 годы)», утвержденная 

постановлением Правительства Российской Федерации от 27.12.2000 г. № 1015; 

государственная программа «Патриотическое воспитание граждан Российской 

Федерации на 2001- 2005 годы» утвержденная постановлением Правительства 

Российской Федерации от 16.02.2000 г. № 122; подпрограмма «Обеспечение 

жильем молодых семей» входящая в состав федеральной целевой программы 

«Жилище» на 2002-2010 годы» утвержденная постановлением Правительства 

России от 28.08.2002 г. № 638 были достаточно своевременными и 

необходимыми.  Данные нормативные документы имели огромное значение в 

развитии нравственного, патриотического, духовного воспитания молодежи. [7] 

В рамках программы «Молодежь России (2001-2005 годы)» были 

проведены различные мероприятия: 

- Всероссийские молодежные Дельфийские игры; 

- фестиваль народных спортивных игр «Каравай»; 

-  Всероссийский турнир юных футболистов «Кожаный мяч»; 

- Всероссийские финальные соревнования на приз клуба «Золотая шайба»; 

- ярмарки вакансий; 

 и другие. 

В рамках данной программы было создано около 2 тысяч молодежных 

центров и клубов, которые осуществляют свою деятельность по 45 

разнообразным направлениям,  было образовано более 1500 подростково-

молодежных клубов по месту жительства, реализующих социальные 

программы. 
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Наиболее перспективным направлением было создание строительных 

молодежных отрядов.  

 Если в 2001 году было организовано 745 студотрядов, в которых трудилось 

24179 человек, то в 2003 году почти 110 студентов работало в 2577 отрядах. В 

2005 году количество студенческих отрядов составило почти 4000. Огромное 

значение в рамках программы «Молодежь России (2001-2005 годы)» имеет  

реализация военно-патриотического движения в стране, осуществление 

процесса патриотического воспитания подрастающего поколения. Важнейшими 

звеньями, которого являются поисковые отряды, военно-патриотические 

молодежные и детские общественные объединения, клубы юных десантников, 

пограничников, моряков, летчиков, объединяющие свыше 400 тысяч 

подростков.  

В рамках федеральной целевой программы «Молодежь России» успешно 

развивалось международное молодежное сотрудничество. Происходило 

долговременное взаимодействие с государствами СНГ, «молодежными» 

структурами Совета Европы, активное сотрудничество по широкомасштабным 

программам с Германией, Италией, Финляндией, Францией; контакты с 

Польшей, Эстонией, Литвой и Латвией; с государствами азиатского региона: 

Республикой Корея, КНДР, Китаем, Индией, Японией. [8] 

В 2006 году правительством Российской Федерации была утверждена 

Стратегия государственной молодежной политики (распоряжение 

Правительства РФ от 18 декабря 2006 года № 1760-р). 

 Стратегия получила много замечаний за фрагментарность обозначенных 

ею мероприятий по работе с молодежью, но вместе с тем Стратегия расширила 

возможности для самореализации молодежи и гарантировала государственную 

поддержку молодежных инициатив. Некоторые положения по реализации 

молодежной политики отражены в «Концепции долгосрочного социально-

экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года» и 

«Основных направлений деятельности Правительства Российской Федерации 

до 2012 года». Принятая Стратегия государственной молодежной политики 
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определила основную цель, приоритетные направления и принципы 

государственной молодежной политики. Одновременно цель и приоритеты 

молодежной политики были увязаны с основными направлениями социально-

экономического развития Российской Федерации и предполагали 

межведомственный характер их достижения. В Стратегии также предложены 

меры, механизмы и инструменты реализации. Концепция социально-

экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года также 

определяет основную цель государственной молодежной политики и основные 

задачи для ее достижения. 

Таким образом, молодежная политика опирается на многочисленные 

нормативно – правовые акты, что существенно усиливает ее значимость и 

актуальность. 

 

1.3 Зарубежный опыт реализации молодежной политики 

 

Для успешного проведения молодежной политики в РФ необходимо 

изучать зарубежный опыт в данной сфере. Безусловно, что в нашей стране 

существуют свои особенности и особый менталитет, однако и в зарубежных 

молодежных политических программах и проектах также есть много 

интересных и поучительных аспектов, которые можно внедрить в российскую 

действительность. Следовательно, синтез российского и зарубежного опыта 

может быть достаточно плодотворным. 

За основу были взяты европейские страны, которые уделяют большое 

внимание молодежной политике.[8] 

За основу ими взяты следующие направления, к реализации которых они 

стремятся: 

1. Максимальное социальное участие в управлении государством и, как 

следствие, формирование из молодого поколения полноценных граждан. 

2. Расширение границ классического образования за счет усиления 

неформального образования (различные курсы повышения квалификации, 

тренинги личностного роста и профессиональные). 
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Неформальное образование – то образование, которое молодые люди могут 

получить вне школы или другого учебного заведения. Оно является достаточно 

актуальным вследствие того, что позволяет молодежи за короткое время 

прибрести новую профессию или повысить свою квалификацию. Такое 

образование достаточно мобильное и актуальное для молодых людей. 

Его цель - усиление  социальной интеграции молодых людей в общество, 

формирование устойчивых социально значимых идентичностей в 

изменяющихся социальных условиях. 

Наиболее интересна молодежная политика в скандинавских странах. 

Так, эталоном молодежной политики является Швеция. В Швеции не 

разрабатывают единые национальные программы или планы. Молодежная 

политика в этой стране рассматривается как комплекс мер, направленных на 

обеспечение достойной жизни молодых людей, поэтому она реализуется всеми 

ведомствами (министерствами, общественными организациями) в рамках их 

компетенции. Координацию осуществляет   Государственный молодежный 

совет и молодежные советы на муниципальном уровне. 

Первостепенное значение в Швеции имеет образование. Очень важно, 

чтобы после окончания средней школы как можно большее количество людей 

продолжили обучение  либо в ВУЗе, либо на курсах получения профессии. Это 

одно из приоритетных направлений молодежной политики в Швеции.  

Таким образом, залог социальной стабильности  - это  молодые люди, 

которые получили качественную подготовку по выбранной специальности. 

Обучение в Швеции и в средней, и высшей школе бесплатное. Но стипендия 

предоставляется в виде подлежащего возврату кредита (4% отчисления от 

заработка после завершения учебы и устройства на работу).  

В середине 90-х гг. в Швеции была завершена модернизация системы 

гимназического образования. Ее цель заключалась в обязательном школьном 

образовании для всех независимо от социальной принадлежности и 

национальности. Для достижения данной цели были приняты законы, согласно 
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которым всем детям и молодым людям бесплатный доступ к формальному 

образованию. 

Еще  одной важной инициативой  в сфере молодежной политики Швеции 

является работа молодежи в летних лагерях. Цели такого нововведения: 

1. Успешная социализация молодых людей и их интеграция в современное 

общество. 

2. Изучение профессионального интереса молодежи и возможность пройти 

практику на тех предприятиях, которые вызывают интерес у молодого 

поколения. Это прививает интерес к будущей профессии  и позволяет 

приобрести некоторые профессиональные умения и навыки, которые 

обязательно пригодятся учащимся в будущем. 

Еще одним важным направлением является работа по проблеме 

межнационального общения и сотрудничества. Это связано с 

многонациональностью Швеции. Для решения данной проблемы создаются 

специальные учебные планы, в которых отражены различные формы обмена 

учащимися и учителями. Это создает дополнительные возможности для 

изучения шведского языка иммигрантами.  

Кроме этого, важным аспектом молодежной политики является 

минимизация безработицы среди молодежи. Этот вопрос решается на 

локальном уровне, при этом учитываются региональные особенности трудового 

рынка. Примечательно, что многие частные компании с готовностью 

откликаются на призывы государства помочь с трудоустройством молодежи и 

для этого создают профессиональные классы в учебных заведениях. 

Шведская система молодежной политики направлена на решение проблем 

на том уровне власти, где оно максимально эффективно, при широком 

привлечении общественных организаций, являющихся полноправными 

партнерами государства. 

Достаточно актуальной проблемой в Швеции является борьба с 

наркоманией. С этой целью в 2001 г. была подготовлена образовательная 

программа «Сохраните ваше здоровье». В основном работу проводят в 
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губерниях и коммунах. Основные задачи таких групп – это выявление 

наркоманов, проведение с ними психотерапевтических мероприятий, 

распространение антинаркотической пропаганды. 

В Швеции действуют наркопатрули, цель которых  - посещение мест с 

максимальным количеством молодежи и проведение разъяснительной работы о 

сохранении здоровья и жизни. В случае работы с наркозависимыми возможно 

направление в специализированное медицинское учреждение. При этом 

обязательно соблюдается принцип добровольности. 

Также в Швеции действуют программы по обеспечению доступного жилья 

для молодежи, дающие возможность молодежи жить обособленно от 

родителей, по поддержке на федеральном и местном уровнях организаций по 

досугу молодежи. 

В Швеции существует Отдел информации и управления знаниями Риксдага 

работает на повышение активности молодежи в управлении государством. Для 

этого молодым людям дают возможность поучаствовать  в работе парламента. 

В Швеции имеется сеть специализированных учреждений социального 

обслуживания для молодежи. К основным из них относятся: 

– Молодежные центры преодоления кризиса («молодежные дома»). Это 

центры для  правонарушителей в возрасте 16–21 года. Основными способами 

исправления и реабилитации является построение с воспитанниками 

доверительных отношений, привитие им трудовых навыков, создание условий 

для переосмысления жизни, формирование правил культурного, социально 

приемлемого общения. 

– Приюты для подростков, ушедших из семьи. Главная цель таких приютов 

– научить подростка переосмысливать сложившуюся ситуацию в его  жизни  и 

научить, как из нее выйти.  

Данные направления молодежной политики Швеции являются достаточно 

интересными и дающими максимальные результаты. Молодежь Швеции 

активно участвует в жизни государства, старается развиваться и 

самореализовываться. 



31 
 

 

Еще одной скандинавской  страной, имеющей положительный  опыт 

реализации молодежной политики, является Норвегия. Это государство 

достаточно серьезно относится к формированию активной  роли молодежи при 

развитии общества. Как государственное законодательство, так и 

ратифицированная Конвенция ООН о правах ребенка поддерживают право 

детей и молодежи на высказывание собственного мнения и право на то, что это 

мнение будет услышано. Благодаря этому дети и молодежь получают 

возможность оказывать воздействие на свою жизнь и получают стимул для 

активного участия в жизни общества. 

Если говорить о неправительственных норвежских детских и молодежных 

организациях, то они стараются привить у молодежи осознание важности их 

участия в жизни общества. С этой целью организуются мероприятия, дающие 

возможность детям и молодежи участвовать в планировании и принятии 

решений на местном уровне. Кроме того, властями регулярно проводятся  

собрания, семинары, слушания и конференции и прочие мероприятия, на 

которых дети и молодежь могут высказать свои идеи и предложения. 

Работа с молодежью в образовательных учреждениях в Норвегии строится 

на основе отнесения учащегося к одному из следующих типов личности: 

– Человек, ищущий смысл жизни; 

– Творческий человек; 

– Работающий человек; 

– Всесторонне образованный человек; 

– Человек, способный к сотрудничеству; 

– Экологически грамотный человек; 

– Интегрированный человек. 

  Эта классификация учитывает личностные особенности учащихся, 

способствует их максимальной самореализации. Из всех скандинавских стран 

Норвегия в этом отношении является самой передовой. 
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Норвежский парламент (Стортинг) использует различные формы 

сотрудничества с молодыми людьми и студентами: 

1. Чтение лекций о законодательстве, функциях парламента. 

2. Экскурсии в парламент во время парламентских слушаний. 

3. Помощь студентам в организации встреч с чиновниками с целью 

ознакомления с их государственной деятельностью, проведения дебатов на 

актуальные темы. 

4. Помощь школам, при организации ролевых игр в парламенте. 

     Таким образом, Норвегия также имеет интересный опыт молодежной 

политики. 

     Финляндия также имеет интересный опыт реализации молодежной 

политики. 

В этой стране молодежь также вовлекают в политическую жизнь 

государства. 17 марта 2006 г. состоялось пленарное заседание «Молодежного 

парламента», что стало одним из ключевых событий в рамках столетнего 

юбилея финского парламента. «Молодежный парламент» организован 

совместно с Центром школьных клубов. Инновационным способом обучения 

законотворческой деятельности является проведение «игры в законодателей». 

Их проводит Парламент Финляндии специально для школьников. Они готовят 

новые законы, принимают их и анализируют результаты. Интересно, что такие 

игры возможны в режиме он-лайн на сайте парламента. 

Отдельный интерес вызывает молодежная политика Германии. Она 

несколько отличается от других европейских стран. 

Интересен подход к решению молодежных проблем. Его можно  обозначить 

как  подростково-центристский. Это значит, что конкретную проблему 

конкретной группы будут решать все вместе в определенной конкретной 

ситуации.  

Изначально всегда есть определенный человек, который имеет 

соответствующее высшее образование, полученное непосредственно в 

Германии. Как правило, это либо социальный работник, либо психолог. 
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В дальнейшем его задача – создание  «Ferrein» – общественно полезная 

организацию, которая разрабатывает проект, направленный на  решение той 

конкретной проблемы, вызывающей беспокойство. В дальнейшем его 

предоставляют государству, оно либо соглашается и выделяет деньги, либо 

отправляет проект на доработку. Как правило, чиновники опираются на 

здравый смысл, стараясь просчитать возможные последствия. 

Рассматривая молодежную политику Германии, необходимо выделить 

следующие аспекты: 

1. Государство при работе с молодежью опирается на общества, союзы, 

фонды, независимые организации, что дает возможность создать широкий 

спектр предлагаемых услуг и увеличивает количество предложений для 

молодежи. 

2. Для федеративного устройства Германии  характерым признаком 

является перераспределение конкретных задач на региональный уровень: на 

города, районы и общины. Такой подход проявляется и в сфере помощи 

молодежи: основную часть финансовых расходов несут земли и общины.  

3. Помощь подросткам и молодым людям с трудностями  осуществляют 

несколько организаций и специалистов: психологов, педагогов, социальных 

работников, сотрудников уличной службы. Чиновники стараются 

координировать такую совместную работу. 

4. Государство старается помочь  молодым людям, но путем помощи 

через население, то есть через общественные организации. Государство не 

старается увеличить количество чиновников, отвечающих за реализацию 

молодежной политики, а поощряет создание таких общественных 

организаций, на которые можно переложить решение конкретных проблем 

молодежи. 

В качестве вывода представим таблицу 3. 
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Таблица 3 – Характеристика молодежной политики  в зарубежных странах 

Название 

страны  

Орган, 

регулирующий 

молодежную 

политику  

Основные направления 

молодежной политики 

Результаты 

Швеция Государственный 

молодежный 

совет и 

молодежные 

советы на 

муниципальном 

уровне. 

 

Максимальное социальное 

участие в управлении 

государством и, как следствие, 

формирование из молодого 

поколения полноценных 

граждан. 

Расширение границ 

классического образования за 

счет усиления неформального 

образования (различные курсы 

повышения квалификации, 

тренинги личностного роста и 

профессиональные). 

 

Молодежь Швеции 

активно участвует в 

жизни государства, 

старается 

развиваться и 

самореализовываться 

Норвегия  Норвежский 

парламент 

(Стортинг) 

Как государственное 

законодательство, так и 

ратифицированная Конвенция 

ООН о правах ребенка 

поддерживают право детей и 

молодежи на высказывание 

собственного мнения и право на 

то, что это мнение будет 

услышано. Благодаря этому дети 

и молодежь получают 

возможность оказывать 

воздействие на свою жизнь и 

получают стимул для активного 

участия в жизни общества. 

Если говорить о 

неправительственных 

норвежских детских и 

молодежных организациях, то 

они стараются привить у 

молодежи осознание важности 

их участия в жизни общества 

 

Молодежь Норвегии 

активно участвует в 

жизни государства 

Финляндия  Молодежный 

парламент 

Инновационным способом 

обучения законотворческой 

деятельности является 

проведение «игры в 

законодателей». Их проводит 

Парламент Финляндии 

специально для школьников. 

Они готовят новые законы, 

принимают их и анализируют 

результаты 

 

Государство 

подчеркивает 

важность 

молодежного 

вмешательства в 

управление 

государством 
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Окончание  таблицы 3 

Германия «Ferrein» – 

общественно 

полезная 

организацию 

Государство не старается 

увеличить количество 

чиновников, отвечающих за 

реализацию молодежной 

политики, а поощряет создание 

таких общественных организаций, 

на которые можно переложить 

решение конкретных проблем 

молодежи. 

Государство при 

работе с молодежью 

опирается на 

общества, союзы, 

фонды, независимые 

организации, что 

дает возможность 

создать широкий 

спектр предлагаемых 

услуг и увеличивает 

количество 

предложений для 

молодежи. 

 

Таким образом, молодежная политика – комплекс мер, направленный на 

решение проблем молодежи, формирование активной жизненной позиции у 

молодых людей и поощрение их в участии управлением государства. 

Молодежную политику можно реализовывать только опираясь на нормативно – 

правовые акты, которые могут быть как федеральными, так и муниципальными. 

Проанализировав молодежную политику разных стран, можно сделать 

выводы о том, что молодежная политика на современном этапе общественного 

развития является приоритетным направлением независимо от страны, и 

каждое государство старается решить молодежные проблемы, основываясь на 

своем опыте, менталитете, традициях и, в то же время, перенимает зарубежный 

опыт при работе с молодежью.  
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2 АНАЛИЗ РЕАЛИЗАЦИИ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ (НА ПРИМЕРЕ 

ВОЗНЕСЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ СОСНОВСКОГО 

РАЙОНА  ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ) 

 

2.1 Анализ реализации молодежной политики муниципального образования 

Вознесенского сельского поселения Сосновского района   Челябинской 

области 

 

    Государственная молодежная политика – такое направление деятельности 

законодательных и исполнительных органов власти, которое включает в себя 

работу с молодежью по следующим направлениям: 

-социально-экономическое,  

-общественно-политические отношения. 

В реализации государственной молодежной политики принимают участие 

также кроме государства, политические партии, общественные организации и 

молодежные объединения. 

Для решения молодежных проблем создаются целевые комплексные 

программы и выделяются средства бюджетов федерального, регионального и 

муниципального уровней. 

На муниципальном уровне молодежная политика представляет собой 

совокупность целей и мер, принимаемых органами местного самоуправления в 

целях создания и обеспечения условий и гарантий для самореализации 

личности молодого человека и развития молодежных объединений, движений, 

инициатив [2].  

Муниципальная молодежная политика – это один из инструментов 

положительного влияния на современных молодых людей.  

В муниципальных образованиях государственная молодежная политика 

проводится через отраслевые органы местной власти, на которые в 

соответствии с п.34 ст.16 Федерального Закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ "Об 
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общих принципах организации местного самоуправления в Российской 59 

Федерации" возложены функции по организации и осуществлению 

мероприятий по работе с детьми и молодежью. С 2003 года молодежная 

политика в муниципальных образованиях осуществляется на основе 

программно-целевого метода, что предполагает объединение усилий органов 

местного самоуправления, учреждений и организаций всех форм 

собственности, общественных объединений, широкое привлечение 

внебюджетных финансов, внедрение новых управленческих технологий.  

Молодежная политика муниципального образования осуществляется 

Администрацией Вознесенского сельского поселения Сосновского района 

Челябинской области. Вознесенское сельское поселение входит в состав 

Сосновского района Челябинской области. Оно включает в себя 3 населенных 

пункта: 

1. с. Вознесенка; 

2. п. Полевой; 

3. д. Глинка. 

Население Вознесенского сельского поселения Сосновского района 

Челябинской области составляет на 1.01.2018 года  2761 человек, молодежь из 

них составляет 920 человек. 

 Административный центр – с. Вознесенка – 1170 человек, п. Полевой  - 

1367 человек, д. Глинка – 28 человек. 

 На территории расположены: МОУ Вознесенская ООШ,  МОУ Полевская 

СОШ, детский сад, клуб, фельдшерско – акушерский пункт и амбулатория.  

Молодежную политику в первую осуществляют МОУ Вознесенская ООШ,  

МОУ Полевская СОШ и клуб. 

1. Муниципальное образовательное учреждение Средняя 

общеобразовательная школа п. Полевой.     

Адрес: п. Полевой, ул. Центральная     

Тел: 8-908-071-37-02 (директор)  

Сайт: 74327spolevoi.edusite.ru 

http://74327spolevoi.edusite.ru/
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 Первая государственная школа была открыта в поселке в 1946 году.  Это 

была начальная школа.  1972 год  - в поселке Полевом открыта новая 

восьмилетняя школа № 5  Южно-Уральской железной дороги. С 12.07.1991 

года восьмилетняя  школа № 5 пос. Полевой Южно – Уральской железной 

дороги  реорганизована в общеобразовательную среднюю школу № 5  пос. 

Полевой Южно – Уральской железной дороги на основании приказа 

Министерства путей сообщения от 12. 07. 1991 г. ГОУ «Средняя 

общеобразовательная школа № 5»  передано на основании Приказа № 125/УН  

от 26 ноября 2003 года Федерального государственного унитарного  

предприятия «Южно – Уральская железная дорога»  МПС   Российской 

Федерации в введение Главного управления  образования и науки Челябинской 

области с 29 марта 2004 года ОУ на основании Постановления Главы 

Сосновского   района Челябинской области № 338 от 29. 03. 2004 г. 

переименовано в Муниципальное общеобразовательное   учреждение Средняя 

общеобразовательная школа п. Полевой Сосновского района Челябинской 

области. 

2. Муниципальное образовательное учреждение Вознесенская Основная 

общеобразовательная школа  

Адрес: с. Вознесенка, ул. Школьная, 6 

Тел: 8-35144-32-443 

Сайт: voznes-school.ucoz.ru 

e-mail: voznes41@mail.ru 

     В 1927 году по решению Совета депутатов Вознесенского сельсовета была 

организована Вознесенская начальная школа, с 1941 года школа стала 

Вознесенской семилетней. С 1968 года школа имела статус Вознесенской 

восьмилетней школы. Реорганизации не проводились. Наименование школы 

зарегистрировано постановлением главы администрации Сосновского района 

Челябинской области  № 907 от 19.09.2000 года,  как муниципальное 

общеобразовательное учреждение Вознесенская основная 

общеобразовательная  школа. 

http://voznes-school.ucoz.ru/
mailto:voznes41@mail.ru


39 
 

Безусловно, что первостепенной задачей, стоящей перед образовательными 

учреждениями, является оказание образовательных услуг, но так как в 

Вознесенском сельском поселении Сосновского района г.Челябинска нет 

органа власти, который бы занимался реализацией молодежной политики, то 

именно им приходится заниматься проблемами молодежи.   

Проанализируем реализацию молодежной политики в Вознесенском 

сельском  поселении Сосновского района Челябинской области. 

Представим анализ численности молодежи в данном поселении. 

Таблица 4 – Анализ численности молодежи  Вознесенского сельского 

поселения Сосновского района Челябинской области 

Наименование 

показателя 

2016 2017 2018 Темп прироста,% 

2017 2018 

Численность 

молодежи,чел 

 

876 889 920 1,01 1,03 

Численность 

населения, чел 

2720 2761 2760 1,01 -0,99 

Доля молодежи в 

численности 

населения, в % 

32,2 32,1 33.3 -0,99 1,03 

Источник: рассчитано и составлено автором по данным Администрации Вознесенского 

сельского поселения Сосновского района Челябинской области 

 

 

Рисунок 1 – Темпы  прироста численности молодежи  Вознесенского 

сельского поселения Сосновского района Челябинской области (в %) 
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Доля молодежи в численности населения Вознесенского сельского 

поселения Сосновского района Челябинской области в 2016 и 2018 году  

увеличивалась, а в 2017 незначительно сокращалась (рисунок 2). 

 

Рисунок 2 – Доля молодежи в численности населения Вознесенского 

сельского поселения Сосновского района Челябинской области (в %) 

 

Анализ обеспеченности социально – экономической поддержкой в 

Вознесенском сельском поселении Сосновского района Челябинской области 

представлен в таблице 5. 

Таблица 5 – Анализ обеспеченности социально – экономической 

поддержкой в Вознесенском сельском поселении Сосновского района 

Челябинской области 

Наименование показателя  Период Темп прироста, в % 

2016 2017 2018 2017 2018 

Численность молодежи, охваченной 

программами социально – 

экономической поддержки, чел. 

347 405 381 1,1 -0,9 

Численность молодежи, чел 876 889 920 1,01 1,03 

Доля молодежи, охваченной 

программами социально – 

экономической поддержки, % 

39,6 45,5 41,4 0,09 -1,93 

Источник: рассчитано и составлено автором по данным Администрации Вознесенского 

сельского поселения Сосновского района Челябинской области 
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Из таблицы видно, что ежегодно снижается доля молодежи, охваченной 

программами социально – экономической поддержки.  

Проведем анализ развития спорта и оздоровления молодежи в таблице 6. 

Таблица 6 – Анализ развития спорта и оздоровления молодежи в 

Вознесенском сельском поселении Сосновского района Челябинской области 

Наименование показателя  Период Темп прироста, в % 

2016 2017 2018 2017 2018 

Численность молодежи, имеющей отклонения 

в физическом и психологическом здоровье, 

чел. 

289 308 439 1,06 1,4 

Доля молодежи, имеющей отклонения в 

физическом и психологическом здоровье, в % 

32,9 34,6 47,7 1,7 13,1 

Количество молодежи занимающейся 

физической культурой и спортом по месту 

жительства 

291 347 318 1,2 -0,9 

Доля молодежи занимающейся физической 

культурой и спортом по месту жительства, в % 

33,2 39,0 34,5 5,8 -4,5 

Обеспеченность спортивными сооружениями, 

в % от норматива в РФ 

16 18,8 18,8 1,2 0 

Численность молодежи, охваченной формами 

оздоровления, отдыха и занятости 

437 465 497 1,06 1,06 

Доля молодежи, охваченной формами 

оздоровления, отдыха и занятости, в % 

49,8 52,3 54,0 2,5 1,7 

Источник: рассчитано и составлено автором по данным Администрации Вознесенского 

сельского поселения Сосновского района Челябинской области 

 

Из таблицы видно, что с 2016 по 2018 год ухудшаются физические и 

психологические показатели здоровья молодого поколения. Среди заболеваний 

превалируют такие  заболевания как: 

- сердечно – сосудистые заболевания; 

- заболевания опорно – двигательной системы; 

- заболевания кровеносной системы; 

- офтальмологические заболевания. 

При этом, можно отметить, что если в 2017 году увеличилось количество 

молодых людей, занимающихся спортом на 20%, то в 2018 году наблюдается 

уменьшение на 10%. Данная тенденция отрицательно характеризует 

управление  развитием физической культуры и оздоровления молодежи. 
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Представим анализ вовлеченности молодых людей в культурную и 

социально – значимую деятельность в таблице 7. 

Таблица 7 – Анализ  вовлеченности молодых людей в культурную и 

социально – значимую деятельность 

Наименование показателя Период Темп прироста, в % 

2016 2017 2018 2017 2018 

Численность молодежи, задействованной в 

культурно – массовых мероприятий, чел 

316 378 402 1,2 1,06 

Количество молодежи, принимающей 

активное участие в культурных 

мероприятиях 

246 278 289 1,1 1,03 

Доля молодежи, вовлеченной в социально – 

значимую деятельность(проекты, 

волонтерское движение, ученическое и 

студенческое самоуправление) 

3 3,2 3,7 0,2 0,5 

Источник: рассчитано и составлено автором по данным Администрации Вознесенского 

сельского поселения Сосновского района Челябинской области 
 

       Долю молодых людей, вовлеченных в социально – значимую деятельность, 

которая включает в себя реализацию социальных проектов, волонтерскую 

деятельность, ученическое и студенческое самоуправление представим на 

рисунке 3. 

 

Рисунок 3 - Доля молодых людей, вовлеченных  в социально – значимую 

деятельность (в %) 

Как видно из рисунка 3, наблюдается увеличение доли молодежи, 

вовлеченной  в социально – значимую деятельность. Это, безусловно, 

положительная тенденция, что подтверждает и качественное изменение 

культуры  среди молодых людей Вознесенского сельского поселения 

Сосновского района Челябинской области. 
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Однако, существует и негативная статистика, касающаяся социально – 

неблагополучного поведения молодежи. Результаты анализа  в таблице 8. 

Таблица 8 – Анализ показателей социально – неблагополучного поведения 

молодежи Вознесенского сельского поселения Сосновского района 

Челябинской области  

Наименование показателя  Период Темп прироста, в % 

2016 2017 2018 2017 2018 

Уровень преступности среди молодежи, % 3,5 3,3 3,0 -0,2 -0,3 

Коэффициент молодых людей с 

девиантным поведением, % 

7,4 7,7 7,8 0,3 0,1 

Коэффициент безработицы,% 21,3 22,2 22,3 1,6 0,1 

Источник: рассчитано и составлено автором по данным Администрации Вознесенского 

сельского поселения Сосновского района Челябинской области 

 

Представим результаты на рисунке 4. 

  

Рисунок 4 – Анализ показателей социально – неблагополучного положения 

молодежи Вознесенского сельского поселения Сосновского района 

Челябинской области  

 

 Из таблицы видно, что в период с 2016 - 2018 год немного снижается 

количество зарегистрированных правонарушений среди молодежи. Однако, 

незначительно увеличивается численность молодых людей с девиантным 
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поведением и количество безработных среди молодежи  Вознесенского 

сельского поселения Сосновского района Челябинской. 

Безусловно, для положительного разрешения такой ситуации необходимо 

внедрять различные аспекты молодежной политики. 

Для её эффективного осуществления   были поставлены следующие задачи: 

1. Формирование основ молодёжной политики в сельском поселении и 

оказание помощи в её реализации. 

2. Координация деятельности молодежных активов по реализации 

молодежной политики на территории сельского поселения. 

3. Информационное обеспечение управлений и других структур, 

работающих с молодёжью, об основных направлениях молодёжной политики 

Российской Федерации, Челябинской области, городского округа;  

4. Участие в разработке и осуществлении мер по укреплению правовых, 

организационных, социально-экономических условий для гражданского 

становления и социальной самореализации молодёжи   Вознесенского сельского 

поселения Сосновского района г.Челябинска. 

        

2.2 Оценка реализации молодежной политики Вознесенского сельского 

поселения Сосновского района г.Челябинска. 

 

Нормативными основами деятельности Отдела по делам молодёжи 

администрации Вознесенского сельского поселения Сосновского района 

г.Челябинска являются: Конституция Российской Федерации, Федеральный 

закон от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральный законом от 2 

марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», 

Федеральный закон от 24 июня 1999 года № 120-ФЗ «Об основах системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», 

Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 года №197-ФЗ, 

Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30 
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декабря 2001 года №195-ФЗ, распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 18 декабря 2006 года №1760-р «О стратегии государственной 

молодёжной политики в Российской Федерации», постановление 

Законодательного Собрания Челябинской области от 28 октября 2004 года 

№1489 «О принятии Концепции государственной молодёжной политики в 

Челябинской области», законы Челябинской области от 24 августа 2006 года 

№45-ЗО «О молодёжи», от 27 апреля 2006 года №114 «Об утверждении 

Положения об Общественной молодёжной палате при Законодательном 

Собрании Челябинской области», от 29 ноября 2007 года №916 «О принятии 

Концепции гражданско – патриотического  воспитания молодёжи Челябинской 

области на период до 2020 года», постановление Губернатора Челябинской 

области от 5 декабря 2007 года №397 «Об утверждении перечня мероприятий по 

реализации государственной молодёжной политики на территории Челябинской 

области в 2018 году». 

В Вознесенском сельском поселении Сосновского района Челябинской 

области заложены организационные основы государственной молодежной 

политики, отработаны механизмы ее реализации. В сфере нормативно-правового 

обеспечения государственной молодежной политики действует Федеральный 

закон от 28.06.1995 N 98-ФЗ «О государственной поддержке молодежных и 

детских общественных объединений», Указ Президента Российской Федерации 

от 16.09.1992 N 1075 «О первоочередных мерах в области Государственной 

молодежной  политики», Указ Президента Российской Федерации от 16.05.1996 

N 727 «О мерах государственной поддержки общественных объединений, 

ведущих работу по военно-патриотическому  воспитанию молодежи», 

Постановление Правительства Российской Федерации от 03.04.1996 N 387 «О 

Дополнительных мерах поддержки молодежи в Российской Федерации», Закон 

Челябинской области от 28.05.1998 N 46-ЗО «О государственной поддержке 

молодежных и детских общественных объединений в Челябинской области», 

Постановление Законодательного Собрания Челябинской области от 28.10.2004 

N 1489 «О принятии Концепции государственной молодежной политики в 
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Челябинской области», Постановление Губернатора Челябинской области от 

23.04.1998 N 234, Постановление Правительства Челябинской области  «Об 

утверждении государственной программы Челябинской области «Повышение 

эффективности реализации молодежной политики в Челябинской области» на 

2018 - 2020 годы» от 18.12. 2017 N 666-П. 

Согласно последнему Постановлению была утверждена программа 

Челябинской области «Повышение эффективности реализации молодежной 

политики в Челябинской области» на 2018 - 2020 годы» 

Основной целью программы является содействие социальному, 

культурному, духовному и физическому развитию молодежи, проживающей на 

территории Челябинской области. Для достижения данной цели необходимо 

решение следующих основных задач: 

1. Формирование условий, направленных на гражданско – патриотическое, 

духовное развитие и воспитание молодежи. 

2. Оказание финансовой и организационной поддержки мероприятий для 

детей и молодежи, проводимых при участии социально ориентированных 

некоммерческих организаций, осуществляющих деятельность в области 

государственной молодежной политики на территории Челябинской области. 

3. Реализация интеллектуального, творческого и спортивного потенциала 

молодежи в интересах общественного развития. 

4. Создание условий для более полного вовлечения молодежи в социально – 

экономическую, политическую и культурную жизнь общества. 

Данные задачи были сформулированы в соответствии с 

общегосударственными критериями эффективной молодежной политики, 

которая должна осуществлять деятельность в следующих основных 

направлениях:  

- обеспечение соблюдения прав молодежи;  

- обеспечение гарантий в сфере труда и занятости молодежи;  

- содействие предпринимательской деятельности молодежи;  

- поддержка молодой семьи;  
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- гарантированное предоставление социальных услуг;  

- поддержка талантливой молодежи;  

- формирование условий, направленных на физическое и духовное развитие 

молодежи;  

- поддержка деятельности молодежных и детских объединений; вовлечение 

молодежи в социальную практику и ее информирование о потенциальных 

возможностях развития;  

-интеграция молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в 

жизнь общества; создание условий для более полного включения молодежи в 

социально-экономическую, политическую и культурную жизнь государства и 

общества;  

-воспитание молодых граждан в духе патриотизма, уважения 

общепризнанных принципов и норм международного права;  

- расширение возможностей молодых граждан в выборе жизненного пути, 

достижении личного успеха;  

- профилактика асоциальных явлений и экстремизма в молодежной среде; 

поддержка и развитие молодежных общественных объединений;  

-поддержка и развитие молодежных совещательных органов; развитие 

международного молодежного сотрудничества [24].  

Решения задач государственной программы будет реализовано по 4 

направлениям (таблица 9). 

Таблица 9 – Направления  реализации государственной программы 

«Повышение эффективности реализации молодежной политики в Челябинской 

области» на 2018 - 2020 годы» 

№ Направления программы  Мероприятия, направленные на реализацию 

направлений программы в муниципальном 

образовании Вознесенского сельского 

поселения Сосновского района Челябинской 

области 

1. Подготовка и проведение 

мероприятий патриотической 

направленности, в том числе 

посвященных юбилейным памятным 

событиям 

1. Акция «Георгиевская  ленточка». 

2. Мероприятия, посвященные празднованию 

100-летия ВЛКСМ в Челябинской области 
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Окончание таблицы 9 

2 Поддержка социальных и 

общественных инициатив молодых 

граждан, проживающих на 

территории  Челябинской области 

1.Развитие студенческих трудовых отрядов. 

2.Развитие движения Клуба Веселых и 

Находчивых в Челябинской области. 

3.Участие молодежи и молодежных 

коллективов Челябинской области в 

региональных, федеральных, международных 

детских и молодежных проектах. 

4. Развитие поисковых отрядов Челябинской 

области. 

5. Развитие  волонтерства и добровольчества. 

6.Проведение мероприятий в рамках 

регионального проекта «Опен Медиа». 

7. Осуществление и проведения мероприятий 

в рамках регионального проекта «Академия 

лидерства». 

8.Осуществление и проведение 

регионального проекта «Молодежная 

инициатива» 

9.Проведение мероприятий по развитию 

молодежного парламентства 

3. Поддержка талантливых детей и 

молодежи в сферах образования, 

интеллектуальной и творческой 

деятельности 

1.Организация вручения премии имени 

В.П.Поляниченко 

2.Организация вручения ежегодных 

стипендий Губернатора Челябинской области 

для поддержки талантливой молодежи. 

3.Проведение конкурса « Лучший социально 

– экономический проект студенческого 

отряда Челябинской области» 

4.Проведение ежегодного открытого 

чемпионата среди обучающихся 

образовательных организаций по проектному 

управлению на Кубок Губернатора 

Челябинской области «PMCup». 

4 Вовлечение молодежи в социальную, 

общественно – политическую и 

культурную жизнь общества 

1.Создание государственного бюджетного 

учреждения «Молодежный ресурсный 

центр». 
 

Источником финансирования мероприятий государственной программы 

являются средства областного бюджета. Общий объем финансирования 

государственной   программы составляет 159604,2 тыс.рублей, в том числе по 

годам: 

В 2018 году- 55201,4 тыс. рублей; 

В 2019году -52201,4 тыс. рублей; 

В 2020 году -52201,4 тыс. рублей; 
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В том числе в разрезе мероприятий государственной программы по годам: 

В 2018 году- 55201,4 тыс. рублей; 

В 2019году -52201,4 тыс. рублей; 

В 2020 году -52201,4 тыс. рублей; 

В связи с этим планируется внедрение методики оценки значений целевых 

показателей (индикаторов) государственной программы Челябинской области 

«Повышение эффективности реализации молодежной политики в Челябинской 

области» на 2018 - 2020 годы» (таблица 10) 

Таблица 10 – Целевые показатели (индикаторы) государственной 

программы Челябинской области «Повышение эффективности реализации 

молодежной политики в Челябинской области» на 2018 - 2020 годы» 

№ Наименование целевых показателей 

1. Доля молодых граждан, проживающих на территории  Челябинской области, 

принимающих участие в реализации мероприятий патриотической направленности (%) 

2. Доля молодых граждан, проживающих на территории  Челябинской области, 

участвующих в деятельности патриотических молодежных объединений (%) 

3. Количество  молодых граждан, проживающих на территории Челябинской области, 

принявших участие в мероприятиях различной творческой направленности, 

проводящихся на  областном и федеральном уровнях (человек) 

4. Доля молодых граждан, проживающих на территории  Челябинской области, 

участвующих в реализации мероприятий по вовлечению молодежи в общественно 

полезную деятельность (%) 

5. Численность молодых граждан в возрасте от14 до 30 лет, проживающих на территории 

Челябинской области, вовлеченных в конкурсы, направленные на развитие молодых 

талантов и выявление лидеров и инициативных молодых людей (человек) 

6. Количество студенческих отрядов, награжденных по итогам областного конкурса 

«Лучший социально-экономический проект Студенческого отряда Челябинской 

области» 

7. Количество молодежи, вовлеченной в социальную, общественно – политическую и 

культурную жизнь общества (человек) 

8. Количество мероприятий, направленных на вовлечение молодежи в социальную, 

общественно – политическую и культурную жизнь общества (единиц) 
 

Таким образом, по данным показателям можно оценить вовлеченность 

молодых людей в сферу молодежной политики. Для того, чтобы получить 

реальные данные об участии молодых людей Вознесенского сельского 

поселения Сосновского района Челябинской области  в реализации и  

осуществлении необходимо выявить методику оценки значений целевых 

показателей  государственной программы Челябинской области «Повышение 
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эффективности реализации молодежной политики в Челябинской области» на 

2018 - 2020 годы» и применить ее в расчетах. 

Для своевременного и детального анализа результатов молодежной 

политики необходима система оценки. Для анализа результатов молодежной 

политики существует методика оценки значений  целевых показателей 

государственной молодежной программы Челябинской области «Повышение 

эффективности реализации молодежной политики в Челябинской области» на 

2018 - 2020 годы» (таблица 11). 

    Таблица 11 – Методика оценки значений  целевых показателей 

государственной молодежной программы Челябинской области «Повышение 

эффективности реализации молодежной политики в Челябинской области» на 

2018 - 2020 годы» 

№ Наименование целевых показателей Методика расчета 

1. Доля молодых граждан, проживающих 

на территории Челябинской области, 

принимающих участие в реализации 

мероприятий патриотической 

направленности 

Дмпн = (Чмпн / Чобщ) х 100%,где 

Дмпн – доля молодых граждан,  

принимающих участие в реализации 

мероприятий патриотической 

направленности; 

Чмпн – количество молодых людей, 

принимающих участие в реализации 

мероприятий патриотической 

направленности; 

Чобщ – общее количество населения в 

возрасте от 14 до 30 лет согласно данным 

оценки территориального органа 

Федеральной службы государственной 

статистики по Челябинской области 

(человек) 

2. Доля молодых граждан, проживающих 

на территории Челябинской области, 

участвующих в деятельности 

патриотических молодежных 

объединений 

Дпмо  = ( Чпмо / Чобщ ) х 100%,где 

Дпмо – доля молодых граждан, участвующих 

в деятельности патриотических 

молодежных объединений; 

Чпмо – количество молодых граждан, 

участвующих в деятельности 

патриотических молодежных объединений; 

Чобщ – общее количество населения в 

возрасте от 14 до 30 лет согласно данным 

оценки территориального органа 

Федеральной службы государственной 

статистики по Челябинской области 

(человек) 
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Продолжение таблицы 11 

 Количество молодых граждан, 

проживающих на территории 

Челябинской области, принявших 

участие в мероприятиях различной 

творческой направленности, 

проводящихся на  всех уровнях 

 

1000 

 

 

 

4. Доля молодых граждан, проживающих 

на территории  Челябинской области, 

участвующих в реализации 

мероприятий по вовлечению молодежи 

в общественно полезную деятельность  

Доф = (Чоф / Чобщ ) х 100%,где 

Доф – доля молодых граждан, принявших 

участие в мероприятиях различной 

направленности, проводящихся на 

областном и федеральном уровнях; 

Чобщ – общее количество населения в 

возрасте от 14 до 30 лет согласно данным 

оценки территориального органа 

Федеральной службы государственной 

статистики по Челябинской области 

(человек) 

5. Численность молодых граждан в 

возрасте от14 до 30 лет, проживающих 

на территории Челябинской области, 

вовлеченных в конкурсы, 

направленные на развитие молодых 

талантов и выявление лидеров и 

инициативных молодых людей 

1500 

6. Количество студенческих отрядов, 

награжденных по итогам областного 

конкурса «Лучший социально-

экономический проект Студенческого 

отряда Челябинской области» 

15 

7. Количество молодежи, вовлеченной в 

социальную, общественно – 

политическую и культурную жизнь 

общества (человек) 

1600 

8. Количество мероприятий, 

направленных на вовлечение 

молодежи в социальную, общественно 

– политическую и культурную жизнь 

общества (единиц) 

30 

Согласно данной методики  была просчитана  вовлеченность молодежи 

Вознесенского сельского поселения Сосновского района Челябинской области 

в реализацию молодежной политики в 2018 году.  

Все данные были представлены Администрацией Вознесенского сельского 

поселения Сосновского района Челябинской области. 

     Так как программа Челябинской области «Повышение эффективности 

реализации молодежной политики в Челябинской области» на 2018 - 2020 
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годы» начала работать с 2018 года, то данные, соответственно, тоже за 2018 год 

(таблица 12). 

Таблица 12 – Результаты оценки значений  целевых показателей 

государственной молодежной программы Челябинской области «Повышение 

эффективности реализации молодежной политики в Челябинской области» на 

2018 - 2020 годы» Вознесенского сельского поселения Сосновского района 

Челябинской области   

№ Наименование целевых показателей Методика расчета 

1. Доля молодых граждан, проживающих на территории 

Вознесенского сельского поселения Сосновского 
района Челябинской области, принимающих участие 

в реализации мероприятий патриотической 

направленности 

Дмпн = (Чмпн / Чобщ) х 100%,где 

Дмпн =  87/920 х 100% = 9,4% 

 

2. Доля молодых граждан, проживающих на территории 

Вознесенского сельского поселения Сосновского 
района Челябинской области, участвующих в 

деятельности патриотических молодежных 

объединений 

Дпмо  = ( Чпмо / Чобщ ) х 100%,где 

Дпмо  = 293/920 х 100% = 31,8% 

 

3. Количество молодых граждан, проживающих на 

территории Вознесенского сельского поселения 

Сосновского района Челябинской области, 

принявших участие в мероприятиях различной 

творческой направленности, проводящихся на  

областном и федеральном уровнях 

386 

4. Доля молодых граждан, проживающих на территории   

Вознесенского сельского поселения Сосновского 
района Челябинской области, участвующих в 

реализации мероприятий по вовлечению молодежи в 

общественно полезную деятельность  

Доф = (Чоф / Чобщ ) х 100%, 

Доф = 184/920 х 100% = 20% 

 

5. Численность молодых граждан в возрасте от14 до 30 

лет, проживающих на территории Вознесенского 

сельского поселения Сосновского района 
Челябинской области, вовлеченных в конкурсы, 

направленные на развитие молодых талантов и 

выявление лидеров и инициативных молодых людей 

489 

6. Количество студенческих отрядов, награжденных по 

итогам областного конкурса «Лучший социально-

экономический проект Студенческого отряда 

Челябинской области» 

- 

7. Количество молодежи, вовлеченной в социальную, 

общественно – политическую и культурную жизнь 

общества (человек) 

506 

8. Количество мероприятий, направленных на 

вовлечение молодежи в социальную, общественно – 

политическую и культурную жизнь общества 

(единиц) 

30 
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     Представим результаты данной таблицы в графики.  

 

Рисунок 5 – Результаты некоторых значений  целевых показателей 

государственной молодежной программы Вознесенского сельского поселения 

Сосновского района Челябинской области (в %) 

 

Как видно из таблицы и гистограммы, доля молодых граждан, участвующих 

в реализации мероприятий патриотической направленности составляет всего 

9,4%. Это говорит о том, что лишь немногие молодые люди хотят и способны 

реализовать мероприятия патриотической направленности. Предположительно, 

что организация патриотических мероприятий требует организаторских 

способностей, активности, высоких интеллектуальных способностей. Среди 

молодежи Вознесенского сельского поселения Сосновского района 

Челябинской области такими качествами обладает только 9,4%.  

Доля молодых граждан, проживающих на территории Вознесенского 

сельского поселения Сосновского района Челябинской области, участвующих в 

деятельности патриотических молодежных объединений значительно выше и 

составляет 31,8%. Это говорит о том, что  количество молодых людей, готовых 
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принимать участие в этой деятельности, но не быть организаторами самих 

мероприятий, больше.  

Доля молодых граждан, проживающих на территории   Вознесенского 

сельского поселения Сосновского района Челябинской области, участвующих в 

реализации мероприятий по вовлечению молодежи в общественно полезную 

деятельность составляет 20 %. На наш взгляд, это также низкий показатель.  

Как видим, молодые люди территории   Вознесенского сельского поселения 

Сосновского района Челябинской области недостаточно активны, инициативны 

и, в основном,  предпочитают пассивную роль в молодежной политике. 

В  Вознесенском сельском поселении Сосновского района Челябинской 

области реализация молодежной политики осуществляется  по следующим 

направлениям: 

1. Патриотическое воспитание молодежи: 

- поддержка молодежных объединений, реализующих и осуществляющих 

патриотические мероприятия; 

- проведение дней воинской славы России; 

2. Поддержка молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, 

- работа по выявлению молодых людей, оказавшихся в трудных жизненных 

ситуациях; 

- организация работы, направленной на поддержку молодых людей в 

трудной жизненной ситуации; 

3.Организация работы по формированию здорового образа жизни 

молодежи. 

- развитие молодежной инфраструктуры в сфере туризма, отдыха и 

оздоровления; 

- создание спортивных команд; 

4.Содействие в трудоустройстве и занятости молодежи. 

- создание информационных баз работодателей; 

- осуществление профессионально ориентированных курсов; 
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- подготовка молодых людей к выбору профессий, востребованных в 

Вознесенском сельском поселении Сосновского района Челябинской области; 

5. Помощь молодым семьям. 

- работа с молодыми семьями с целью помощи в трудных ситуациях; 

- психологическая поддержка молодых семей. 

6. Поддержка талантливой и активной молодежи. 

- привлечение молодых людей к общественно-полезной деятельности; 

- поддержка талантливой молодежи. 

Проведем SWOT-анализ молодежной политики Вознесенского сельского 

поселения Сосновского района Челябинской области 

       Таблица 13 – SWOT-анализ молодежной политики Вознесенского 

сельского поселения Сосновского района Челябинской области 

Сильные стороны: 

1.Реализация программы Челябинской 

области «Повышение эффективности 

реализации молодежной политики в 

Челябинской области» на 2018 - 2020 

годы». 

2.Молодежные инициативы имеют 

поддержку со стороны администрации. 

Слабые стороны: 

1.Рост безработицы среди молодых людей 

Вознесенского сельского поселения 

Сосновского района Челябинской области 

2.Ухудшение качества жизни молодых семей. 

3.Ухудшение уровня здоровья молодежи 

4. Отсутствие спортивных сооружений. 

5.Отсутствие клубов для молодежи. 

6.Отсутствие специального органа по работе 

с молодежью. 

Возможности: 

1.Снижение уровня безработицы за счет 

создания учебно -производственного 

комплекса. 

2.Строительство спортивного комплекса и 

футбольного поля. 

3.Увеличение библиотечного фонда в 

Вознесенском поселении. 

4. Строительство спортивного зала. 

5. Строительство клуба. 

6. Запуск автобуса для населения с целью 

централизованных посещений  культурных  

мероприятий в г Челябинске 

Угрозы: 

1.Увеличение пассивной молодежи. 

2.Уменьшение финансирования молодежной 

политики. 

3.Отток талантливой молодежи в крупные 

города. 

4.Увеличение преступности. 

5.Угроза табакокурения, алкоголизма, 

наркомании. 

 

Таким образом, молодежная политика  Вознесенского сельского поселения 

Сосновского района Челябинской области характеризуется как сильными, так и 

слабыми сторонами. Необходимо решить проблемы, затрудняющие 
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комфортную и активную жизнь молодежи поселения. Для этого нужно 

обратить особое внимание на такие проблемы молодежи как: 

- здоровый образ жизни, возможность заниматься спортом; 

- профессиональное образование молодых людей и их дальнейший 

профессиональный и личностный рост; 

- создание специального органа по работе с молодежью в поселении. 

Для эффективной молодежной политики необходимо обратить внимание 

на такие проблемы: 

1. Отсутствие квалифицированных кадров в сельских поселениях, имеющих 

опыт работы с молодежью. 

2. Отсутствие точных статистических данных, позволяющих объективно 

оценивать проблемы молодежи и отсутствие специального органа по работе с 

молодежью. 

3. Проблема формирования привлекательной среды и имиджа 

Вознесенского сельского поселения Сосновского района Челябинской области. 

Данные проблемы могут быть решены с помощью определения молодежных 

ценностей, приоритетов и потребностей молодых людей. Для этого необходимо 

разработать научно – обоснованную молодежную политику сельского 

поселения. 

 

  



57 
 

3 СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ (НА ПРИМЕРЕ 

ВОЗНЕСЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ СОСНОВСКОГО 

РАЙОНА ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ) 

 

3.1 Направления совершенствования молодежной политики 

муниципального образования на примере Вознесенского сельского   

поселения Сосновского района Челябинской области  

 

Проведенный анализ убедительно доказал существование проблем в сфере 

молодежной политики. Проанализируем пути решения данных проблем. 

(Таблица 14) 

      Таблица 14 – Проблемы молодежной политики Вознесенского сельского 

поселения Сосновского района Челябинской области и пути их решения 

Проблемы молодежной политики Пути  решения 

1.Отсутствие квалифицированных кадров в 

сельских поселениях, имеющих опыт работы 

с молодежью. 

Создание рабочих мест в сельском поселении 

с возможностью осуществления трудовой 

деятельности квалифицированных 

специалистов с молодежью  

2.Отсутствие точных статистических данных, 

позволяющих объективно оценивать 

проблемы молодежи и отсутствие 

специального органа по работе с молодежью. 

Создание специального органа по работе с 

молодежью 

3.Проблема формирования привлекательной 

среды и имиджа Вознесенского сельского 

поселения Сосновского района Челябинской 

области. 

 

 

Создание молодежного клуба для реализации 

возможностей и потребностей  молодых 

людей в сельском поселении 

 

Важным направлением совершенствования молодежной политики 

муниципального образования является работа с молодыми людьми 

непосредственно по месту жительства. С одной стороны, это позволит усилить 

имиджевую привлекательность сельского поселения, а, с другой стороны, 

повысить эффективность осуществления молодежной политики. Поэтому очень 

важно постоянно искать новые, современные формы организации работы с 

молодыми людьми. К таким формам можно отнести: 
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- граффити; 

- компьютерные технологии; 

- спортивные секции; 

- спортивные танцы; 

- скейт-борд и другие. 

Для осуществления данных видов деятельности молодые люди часто 

прибегают к помощи своих сверстников с целью передачи своих навыков  или  

освоения чужого опыта. К сожалению, он не всегда является 

профессиональным. В связи с этим, необходимо привлекать к работе 

профессиональных художников, IT- специалистов, спортивных тренеров, 

хореографов. Безусловно, что молодые люди, проживающие в сельском 

поселении, с большим удовольствием учились бы у таких специалистов, 

перенимали их опыт. Таким образом, любому сельскому поселению нужно 

сотрудничать с квалифицированными специалистами, имеющими желание и 

профессиональное умение работать с молодежью.  С этой целью необходимо 

создавать рабочие места, где такие специалисты были бы востребованы. Этому 

будут способствовать, например, центры дополнительного образования детей и 

молодежи или молодежные клубы. 

Также возможность общения, работы и совместной творческой, спортивной 

или художественной деятельности значительно усилит привлекательность 

среды и имиджа своего поселения. Молодежь будет чувствовать, что их место 

жительства привлекает талантливых людей, которые готовы передать им свой 

опыт, знания и умения. Эту проблему также возможно разрешить при помощи 

создания молодежного клуба. 

Задачу координации работы молодежного клуба, а также сбор   

объективных статистических данных, позволяющих объективно оценивать 

проблемы молодежи должен решать специальный орган по работе с 

молодежью. Безусловно, в сельском поселении такой орган не может быть 

многочисленным, однако несколько человек могут выполнять данные функции. 
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Создание такого органа позволить объективнее оценивать проблемы молодежи 

и проводить сбор статистических данных. 

Таким образом, создание молодежного клуба может максимально помочь в 

решении молодежных проблем. 

  

3.2 Молодежный клуб как направление совершенствования молодежной 

политики муниципального образования Вознесенского сельского   

поселения Сосновского района Челябинской области 

 

В Вознесенском сельском поселении Сосновского района молодежная 

политика носит в мероприятийный характер. В основном финансирование идет 

на данные мероприятия, рассчитанные на молодежь. Однако, в перспективе 

выгоднее финансировать долгосрочные проекты. Таким проектом может  быть 

система молодежных центров и клубов в сельских поселениях. Их полезность и 

необходимость бесспорна. 

1. В молодежных клубах молодые люди могут работать. 

2. В молодежных клубах молодежь может заниматься общественно – 

полезной деятельностью. 

3. В молодежных клубах могут функционировать кружки и секции 

дополнительного образования. 

4. В молодежных клубах можно проводить различные мероприятия 

совместно с людьми других  возрастных категорий, что может 

поспособствовать сплочению людей в сельском поселении. 

      В Вознесенском сельском поселении Сосновского района Челябинской 

области как таковой клуб имеется, но он не выполняет функции молодежного 

клуба. Он морально и технически устарел и не вызывает достаточного интереса 

у молодых людей. Поэтому они предпочитают проводить время в других 

местах, при этом происходит дифференцирование молодежи в разные 

группировки, в которых не всегда культивируются положительные привычки и 

здоровый образ жизни. 
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Реализации проекта создания молодежного клуба позволит решить 

актуальные социально – экономические и психолого – педагогические 

проблемы.  

Молодежный клуб в Вознесенском сельском поселении Сосновского 

района будет представлять собой модернизированное здание старого клубного 

здания. Необходимо провести реконструкцию помещения, чтобы в дальнейшем 

можно было сделать его привлекательным для молодых людей. Здесь можно 

организовать интернет-кафе, концертный и танцевальный зал, кабинеты для 

проведения занятий дополнительного образования, а также  помещения для 

собраний молодежных объединений. 

В таком клубе будут работать профессиональные специалисты: тренеры, 

руководители кружков, администраторы интернет-кафе, организаторы 

массовых мероприятий, ди – джеи. 

Таким образом, создание молодежного клуба позволяет решить следующие 

задачи: 

1. Создание временных или постоянных мест работы для молодых людей. 

2. Организация досуга молодежи путем привлечения к спорту, к занятиям 

фитнесом, танцами, музыкой. 

3. Молодые люди могут быть привлечены к общественно – полезной 

деятельности, волонтерству  

4. Своевременное информирование о  всех молодежных мероприятиях и 

ознакомление с направлениями молодежной политики, осуществляемой в 

Вознесенском сельском поселении Сосновского района. 

      Необходимо отметить, что клубы по месту жительства не дают возможность 

приносить прибыль. В связи с этим они могут осуществлять свою деятельность 

только на бюджетной основе. Поэтому необходимо реализовывать задачи 

молодежной политики с помощью инвесторов и средств областного бюджета. 

Также необходимо привлекать к взаимодействию жителей сельского поселения, 

молодежь. Именно ей предстоит решить вопросы с реконструкцией здания, его 

целевым назначением, дизайнерским решением и непосредственно 

преобразованием здания в действующий молодежный клуб.  
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Актуальность  молодежного клуба убедительно доказывает социальный 

опрос среди населения Вознесенского сельского поселения Сосновского района 

г. Челябинска.  Так,  85%  взрослого населения и 94% молодежи высказались за 

создание  молодежного клуба на базе уже существующего клуба, но 

недостаточно эффективно функционирующего и не пользующегося 

достаточной  популярностью среди молодежи. 

Просчитаем затраты на модернизацию молодежного клуба. Согласно 

государственной программы «Повышение эффективности реализации 

молодежной политики в Челябинской области» на 2018 - 2020 годы»  ежегодно 

выделяется  55201,4 тыс. рублей на направления молодежной политики. 

Предполагаем, что на модернизацию молодежного клуба Вознесенского 

сельского поселения Сосновского района можно выделить  5% от данной 

суммы.  

55201400 рублей – выделяется ежегодно. 

5% = 2760070 рублей. 

Таблица 15 – Смета  расходов на организацию работы молодежного клуба 

по месту жительства 

№ Наименование расходов Примечание Сумма  

1. Оплата по договорам (оплата 

труда привлеченных 

сотрудников) 

 

5 педагогов,  

з/пл = 300 руб/час, 

в среднем 80 часов в месяц 

Прогнозируемая сумма- 

1400000 за год 

2. Оплата по договорам 

руководителям клуба 

(координаторы клуба) 

2 чел. З/пл 20000 рублей 480000рублей за год 

3. Ремонтно – строительные 

работы  

Капитальный ремонт 

здания клуба 

Прогнозируемая сумма- 

1000000 рублей 

4. Приобретение спортивного 

инвентаря 

Мячи, лыжи, маты, обручи, 

скакалки, костюмы для 

спортивных танцев, 

оборудование футбольного 

поля 

Прогнозируемая сумма- 

170000 рублей 

5. Покупка компьютера и 

проектора, принтера, 

фотоаппарата.  

Используется  для 

организационной работы и 

проведения мероприятий. 

Прогнозируемая сумма- 

100000 рублей 

6.  Призовой фонд  Прогнозируемая сумма- 

100000 рублей 

   Итого: 2350000 рублей 
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Таким образом, прогнозные затраты составляют 2350000рублей. Остается 

еще 410070 рублей на непредвиденные расходы. 

Реализация проекта по созданию молодежного клуба будет иметь 

социальный эффект. (Таблица 15) 

Таблица 15 – Социальные эффекты создания молодежного клуба 

Направления совершенствования  Социальные эффекты 

1.Создание привлекательной среды для 

молодежи. 

-сокращение миграции молодых людей из 

сельского поселения; 

-увеличение количества молодежи, 

охваченной организованным досугом; 

- снижение преступности среди молодежи; 

-создание  рабочих мест в молодежном 

клубе. 

2.Формирование системы информационного 

обеспечения молодежной политики 

- увеличение количества молодых людей, 

участвующих в мероприятиях в рамках 

областной и всероссийской молодежной 

политики; 

-возможность достоверного сбора 

аналитической информации о делах 

молодежи. 

3.Формирование у молодежи здорового 

образа жизни и положительных привычек 

-увеличение спортивных секций на базе 

молодежного клуба; 

-снижение количества молодых людей, 

страдающих табакокурением, алкоголизмом 

и наркоманией. 

4.Возможность привлечения 

квалифицированных специалистов к работе с 

молодежью 

-увеличение количества молодежных секций 

и кружков; 

-увеличение количества творческих 

коллективов и участников молодежных 

конкурсов. 

Данный проект вполне возможно реализовать на базе имеющегося клуба в 

Вознесенском сельском поселении Сосновского района Челябинской области. 

В данном поселении можно организовать кружки: 

- авиамоделирование; 

- кружок мягкой игрушки; 

- студия танца хип-хоп; 

-студия бального танца; 

- спортивного ориентирования; 

- секцию футбола; 

- волонтерский клуб; 

- поисковый клуб. 
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Кроме того, при клубе   по месту жительства можно организовывать 

каникулярный лагерь, в котором будет организован досуг школьников и 

молодежи. 

Таким образом, клуб будет работать по 4 направлениям: 

1. Эстетическое. 

2. Патриотическое. 

3. Спортивно – оздоровительное. 

4. Техническо -художественное. 

      Для работы с молодежью будут работать педагоги и квалифицированные 

руководители. Кроме того на баз клуба может работать кабинет психолога.  

Таким образом, клуб по месту жительства может стать центром притяжения и 

взять на себя реализацию целого комплекса направлений молодежной 

политики. 
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

 

В современных условиях молодежная политика – достаточно 

специфическое направление государственной политики, целью которого 

является создание условий и гарантий, направленных на поддержку, развитие, 

саморазвитие молодых людей. Кроме того необходимо, чтобы со стороны 

молодежи осуществлялись ответные действия, проявляющиеся  в активной 

жизненной позиции и государственно – управленческой деятельности. 

В муниципалитетах молодежная политика является подсистемой 

государственной социальной политики.   

На муниципальном уровне молодежная политика представляет собой 

совокупность целей и мер, принимаемых органами местного самоуправления в 

целях создания и обеспечения условий и гарантий для самореализации 

личности молодого человека и развития молодежных объединений, движений, 

инициатив. 

Молодежная политика муниципального образования осуществляется 

Администрацией Вознесенского сельского поселения Сосновского района 

Челябинской области. Вознесенское сельское поселение входит в состав 

Сосновского района Челябинской области. Оно включает в себя 3 населенных 

пункта: с. Вознесенка, п. Полевой, д.Глинка. 

Население Вознесенского сельского поселения Сосновского района 

Челябинской области составляет на 1.01.2018 года  2761 человек. 

 Административный центр – с. Вознесенка – 1170 человек, п. Полевой  - 

1367 человек, д. Глинка – 28 человек. 

 На территории расположены: МОУ Вознесенская ООШ,  МОУ Полевская 

СОШ, детский сад, клуб, фельдшерско – акушерский пункт и амбулатория.  

Молодежную политику в первую осуществляют МОУ Вознесенская ООШ,  

МОУ Полевская СОШ и клуб. 

Методика оценки значений  целевых показателей государственной 

молодежной программы Челябинской области «Повышение эффективности 
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реализации молодежной политики в Челябинской области» на 2018 - 2020 

годы» показала, что доля молодых граждан, участвующих в реализации 

мероприятий патриотической направленности составляет всего 9,4%. Это 

говорит о том, что лишь немногие молодые люди хотят и способны реализовать 

мероприятия патриотической направленности. Предположительно, что 

организация патриотических мероприятий требует организаторских 

способностей, активности, высоких интеллектуальных способностей. Среди 

молодежи Вознесенского сельского поселения Сосновского района 

Челябинской области такими качествами обладает только 9,4%.  

Доля молодых граждан, проживающих на территории Вознесенского 

сельского поселения Сосновского района Челябинской области, участвующих в 

деятельности патриотических молодежных объединений значительно выше и 

составляет 31,8%. Это говорит о том, что  количество молодых людей, готовых 

принимать участие в этой деятельности, но не быть организаторами самих 

мероприятий, больше.  

Доля молодых граждан, проживающих на территории   Вознесенского 

сельского поселения Сосновского района Челябинской области, участвующих в 

реализации мероприятий по вовлечению молодежи в общественно полезную 

деятельность составляет 20 %. На наш взгляд, это также низкий показатель.  

Как видим, молодые люди территории   Вознесенского сельского поселения 

Сосновского района Челябинской области недостаточно активны, инициативны 

и, в основном,  предпочитают пассивную роль в молодежной политике. 

Молодежная политика  Вознесенского сельского поселения Сосновского 

района Челябинской области характеризуется как сильными, так и слабыми 

сторонами. Необходимо решить проблемы, затрудняющие комфортную и 

активную жизнь молодежи поселения. Для этого нужно обратить особое 

внимание на такие проблемы молодежи как: 

- здоровый образ жизни, возможность заниматься спортом; 

- профессиональное образование молодых людей и их дальнейший 

профессиональный и личностный рост; 
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- создание специального органа по работе с молодежью в поселении. 

Важным направлением работы с молодежью может стать молодежный клуб по 

месту жительства. У него, бесспорно, есть определенные преимущества: 

1.Максимально приближен к месту жительства молодежи Вознесенского 

сельском поселении Сосновского района Челябинской области. 

2.Доступен для всех молодых людей поселения. 

3. Молодежный клуб организует досуг для молодежи. 

        Таким образом, молодежный клуб может стать эффективной частью 

реализации  молодежной политики в сельском поселении. 
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