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В качестве объекта исследования выбрано ООО «Экономи Полимерс Ру». 

Предметом исследования является анализ экономического и финансового 

состояния и экономическая оценка целесообразности организационно-

технических мероприятий, путем возможного прогнозирования доходов предпри-

ятия за счет предлагаемых инвестиционных мероприятий. 

Целью исследования является разработка мероприятий направленных на 

повышение экономической эффективности деятельности предприятия. Для реали-

зации этой задачи проводится экономический анализ деятельности предприятия, 

вырабатывается стратегия и тактика развития, обосновываются планы и управ-

ленческие решения, осуществляется контроль за их выполнением. 

По результатам анализа деятельности предприятия рассмотрена стратегия 

повышения общей экономической эффективности. Предложены организационно-

технические мероприятия по результатам, которых повышается эффективность 

использования ресурсов, снижаются расходы, доходы увеличиваются.
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                                           ВВЕДЕНИЕ 

 

Инвестирование – вложение капитала в целях получения дохода в будущем, 

компенсирующего инвестору отложенное потребление, ожидаемый рост общего 

уровня цен и неопределённость получения будущего дохода (риск). 

Любые инвестиции связаны с инвестиционной деятельностью предприятия, 

которая представляет собой процесс обоснования и реализации наиболее эффек-

тивных форм вложений капитала, направленных на расширение экономического 

потенциала предприятия. 

В качестве объекта исследования выбрано ООО «Экономи Полимерс Ру». 

Предметом исследования является анализ экономического и финансового 

состояния и экономическая оценка целесообразности организационно - техниче-

ских мероприятий, путем возможного прогнозирования доходов предприятия за 

счет предлагаемых инвестиционных мероприятий. 

Целью исследования является разработка мероприятий направленных на 

повышение экономической эффективности деятельности предприятия. Для реали-

зации этой задачи проводится экономический анализ деятельности предприятия, 

вырабатывается стратегия и тактика развития, обосновываются планы и управ-

ленческие решения, осуществляется контроль за их выполнением. 

По результатам анализа деятельности предприятия рассмотрена стратегия 

повышения общей экономической эффективности. Предложены организационно-

технические мероприятия по результатам, которых повышается эффективность 

использования ресурсов, снижаются расходы, доходы увеличиваются. 

  



 

6 
 

1 ХАРАКТЕРИСТИКА  ООО «ЭКОНОМИ  ПОЛИМЕРС РУ»  

1.1 История создания и развития организации 

Основной хозяйствующей структурной единицей в условиях рыночной 

экономики является организация. Именно организация является производителем 

товаров и услуг, важнейшим рыночным субъектом, вступающим в различные хо-

зяйственные отношения с другими субъектами. 

Компания ООО «Экономи Полимерс Ру» — это динамично развивающееся 

предприятие, соединившее в себе инновационные технологии в области повыше-

ния нефтеотдачи пласта. 

Ассортимент продукции «Экономи Полимерс Ру» включает более 100 хи-

мических продуктов и технологий. Все они допущены к применению в нефтедо-

бывающей промышленности и подтверждены нормативно-технической докумен-

тацией. 

ООО «Экономи Полимерс Ру»  располагает передовым оборудованием 

позволяющим разрабатывать оптимальные решения для химических задач. На ба-

зе лаборатории, технические специалисты готовы всегда помочь в разработке оп-

тимальных рецептур в зависимости от пластовых условий и требований заказчи-

ка. 

Опираясь на опытных специалистов в области производства химических 

реагентов ООО «Экономи Полимерс Ру»  производит весь спектр химических ре-

агентов для гидравлического разрыва пласта на водной основе в России. 

Компания «ЭКОНОМИ ПОЛИМЕРС РУ» зарегистрирована 11 апреля 

2014 года местным органом ФНС — Межрайонная инспекция Федеральной нало-

говой службы №6 по Липецкой области.  

Полное официальное наименование — общество с ограниченной ответ-

ственностью «ЭКОНОМИ ПОЛИМЕРС РУ».  

Компании были присвоены ОГРН 1148603002668 и ИНН 8603207137. 

Юридический адрес: 399771, Липецкая область, г. Елец, улица Орджоникидзе, 

дом 40, офис 31.  
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Основным видом деятельности является: "Торговля оптовая химическими 

продуктами". Организация также зарегистрирована в таких категориях, как: 

"Предоставление услуг по бурению, связанному с добычей нефти, газа и газового 

конденсата", "Предоставление услуг по монтажу, ремонту и демонтажу буровых 

вышек", "Предоставление прочих услуг в области добычи нефти и природного га-

за", "Производство нефтепродуктов", "Производство прочих химических продук-

тов, не включенных в другие группировки".  

Генеральный директор ООО «ЭКОНОМИ ПОЛИМЕРС РУ» — Сергей 

Владимирович Табаков. 

 

1.2 Цель и виды деятельности организации 

 

Предприятие – это коммерческая организация, т.е. организация, нацелен-

ная на получение прибыли. Каждое предприятие в условиях рынка должно со-

блюдать следующие принципы: 

 экономичность (достижение заданных результатов при минимальных за-

тратах или при определенном объеме затрат обеспечение наибольших результа-

тов); 

 финансовая устойчивость (организация на каждый момент времени мо-

жет произвести необходимые платежи); 

 получение прибыли (производство и реализация по количеству и каче-

ству должны быть организованы таким образом, чтобы обеспечить прибыль и 

рентабельность). 

Главные  цели ООО «Экономи Полимерс Ру» – повышение эффективности 

работы и достижение высоких производственных и финансовых результатов. Это 

достигается за счет развития конкурентоспособных производств, снижения из-

держек, повышения качества выпускаемой продукции, роста производительности 

труда.  
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Основным направлением деятельности ООО «Экономи Полимерс Ру» яв-

ляется поставка и сопровождение реагентов в области 

• Гидроразрыва пласта 

• Добавки для цементирования и кислотных обработок 

• Добавки для ограничения водопритока, изоляции водопроявлений и 

глушения скважин 

• Добавки для ГНКТ 

А также: 

- оптовая торговля машинами и оборудованием; 

- оптовая торговля химическими продуктами; 

- оптовая торговля через агентов (за вознаграждение или на договорной 

основе) и прочая оптовая торговля; 

- розничная торговля вне магазинов; 

- подготовка строительного участка, строительство зданий и сооружений; 

- производство отделочных работ; 

- подготовка к продаже, покупка, продажа, сдача внаем собственного не-

движимого имущества; 

- предоставление посреднических услуг, связанных с недвижимым имуще-

ством; 

- технические испытания, исследования и сертификация; 

- транспортная обработка грузов и хранение и прочая вспомогательная 

транспортная деятельность; 

- аренда прочих машин и оборудования; 

- научные исследования и разработки в области естественных и техниче-

ских наук;  

 - деятельность в области стандартизации и метрологии; деятельность в 

области гидрометеорологии и смежных с ней областях; виды деятельности, свя-

занные решением технических задач; 

- ремонт импортного и отечественного промышленного оборудования; 
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Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется феде-

ральным законом, Общество может заниматься только на основании специально-

го разрешения (лицензии). Если условиями предоставления специального разре-

шения (лицензии) на осуществление определенного вида деятельности преду-

смотрено требование осуществлять такую деятельность как исключительную, 

Общество в течение срока действия специального разрешения (лицензии) вправе 

осуществлять только виды деятельности, предусмотренные специальным разре-

шением (лицензией), и сопутствующие виды деятельности. 

Долгосрочные инвестиционные программы, реализуемые на предприятии 

в рамках общей стратегии компании, направлены на модернизацию существую-

щих и создание новых производственных мощностей, внедрение новых техноло-

гий. 

Высокие темпы роста и сохранение лидерства в эффективности обеспечи-

ваются путем внедрения международных стандартов и современных методов 

управления. Компания реализовала шаги по внедрению лучших мировых практик 

в области корпоративного управления. 

 

1.3 Организационно-правовой статус 

 

Объект исследования представляет собой общество с ограниченной ответ-

ственностью. 

По типу организационно-правовой структуры хозяйственные объединения 

создаются в форме товарищества, кооперативов и акционерных обществ (полных, 

смешанных, закрытых и открытых), обществ с ограниченной ответственностью, а 

также финансово-промышленных групп и холдинговых компаний. 

Объект исследования представляет собой общество с ограниченной ответ-

ственностью. 

Обществом с ограниченной ответственностью признается учрежденное 

одним или несколькими лицами общество, уставный капитал которого разделен 
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на доли определенных учредительными документами размеров. Участники обще-

ства с ограниченной ответственностью не отвечают по его обязательствам и несут 

риск убытков, связанных с деятельностью общества, в пределах стоимости вне-

сенных ими вкладов.  

Участники общества ООО, внесшие вклады не полностью, несут солидар-

ную ответственность по его обязательствам в пределах стоимости неоплаченной 

части вклада каждого из участников.  

Как и все юридические лица, ООО имеет в собственности обособленное 

имущество, учитываемое в самостоятельном балансе, может от своего имени от 

своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимуще-

ственные права, нести обязанности и быть ответчиком в суде.  

Общество считается созданным как юридическое лицо с момента государ-

ственной регистрации.  

Число участников общества с ограниченной ответственностью не должно 

превышать пятидесяти человек, в соответствии с Законом "Об обществах с огра-

ниченной ответственностью". В противном случае оно подлежит преобразованию 

в акционерное общество или в производственный кооператив в течение года, а по 

истечении этого срока - ликвидации в судебном порядке, если число его участни-

ков не уменьшится до установленного Законом предела.  

Общество с ограниченной ответственностью не может иметь в качестве 

единственного участника другое хозяйственное общество, состоящее из одного 

лица.  Общество с ограниченной ответственностью не вправе выпускать акции.  

В отличие от акционерных обществ учредительными документами обще-

ства с ограниченной ответственностью являются устав и учредительный договор. 

Если общество учреждается одним лицом, учредительным документом общества 

является устав, утвержденный этим лицом. В случае увеличения числа участни-

ков общества до двух и более между ними должен быть заключен учредительный 

договор.  
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Уставный капитал общества с ограниченной ответственностью составляет-

ся из стоимости вкладов его участников. Размер уставного капитала общества 

должен быть не менее 100 минимальных размеров оплаты труда. Уставный капи-

тал общества оплачивается в следующем порядке: 50% уставного капитала долж-

но быть оплачено до регистрации, 50% - в течение года с момента регистрации.  

Учредители общества несут солидарную ответственность по обязатель-

ствам, связанным с учреждением общества и возникшим до его государственной 

регистрации.  

Особое внимание в Законе "Об обществах с ограниченной ответственно-

стью" уделено порядку выхода участника из общества.  

Общество вправе ежеквартально, раз в полгода или раз в год распределять 

свою чистую прибыль между участниками общества. Часть прибыли общества, 

предназначенная для распределения между его участниками, распределяется про-

порционально их долям в уставном капитале общества.  

Высшим органом общества является общее собрание участников общества. 

Все участники общества имеют право присутствовать на общем собрании участ-

ников общества, принимать участие в обсуждении вопросов повестки дня и голо-

совать при принятии решений. Каждый участник общества имеет на общем со-

брании участников общества число голосов, пропорциональное его доле в устав-

ном капитале общества. Уставом общества при его учреждении или путем внесе-

ния в устав общества изменений по решению общего собрания участников обще-

ства, принятому всеми участниками общества единогласно, может быть установ-

лен иной порядок определения числа голосов участников общества.  

Руководство текущей деятельностью общества осуществляется единолич-

ным исполнительным органом общества или единоличным исполнительным ор-

ганом общества и коллегиальным исполнительным органом общества. Исполни-

тельные органы общества подотчетны общему собранию участников общества.  

Компетенция общего собрания участников общества определяется уставом 

общества в соответствии с Федеральным законом.  
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К исключительной компетенции общего собрания участников общества 

относятся:  

- определение основных направлений деятельности общества, а также при-

нятие решения об участии в ассоциациях и других объединениях коммерческих 

организаций;  

- изменение устава общества, в том числе изменение размера уставного ка-

питала общества;  

- внесение изменений в учредительный договор;  

-образование исполнительных органов общества и досрочное прекращение 

их полномочий, а также принятие решения о передаче полномочий единоличного 

исполнительного органа общества коммерческой организации или индивидуаль-

ному предпринимателю (далее - управляющий), утверждение такого управляюще-

го и условий договора с ним;  

- избрание и досрочное прекращение полномочий ревизионной комиссии 

(ревизора) общества;  

- утверждение годовых отчетов и годовых бухгалтерских балансов;  

- принятие решения о распределении чистой прибыли общества между 

участниками общества;  

- утверждение (принятие) документов, регулирующих внутреннюю дея-

тельность общества (внутренних документов общества);  

- принятие решения о размещении обществом облигаций и иных эмисси-

онных ценных бумаг;  

- назначение аудиторской проверки, утверждение аудитора и определение 

размера оплаты его услуг;  

- принятие решения о реорганизации или ликвидации общества;  

- назначение ликвидационной комиссии и утверждение ликвидационных 

балансов;  

- решение иных вопросов, предусмотренных Федеральным законом.  
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Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции общего собрания 

участников общества, не могут быть переданы им на решение совета директоров 

(наблюдательного совета) общества, за исключением случаев, предусмотренных 

Федеральным законом, а также на решение исполнительных органов общества.  

Особое внимание в Законе "Об обществах с ограниченной ответственно-

стью" уделено порядку выхода участника из общества.  

Участник общества вправе в любое время выйти из общества независимо 

от согласия других его участников или общества. Соглашение участников обще-

ства, ограничивающее такой выход, является ничтожным. В случае выхода участ-

ника общества его доля переходит к обществу с момента подачи заявления о вы-

ходе. При этом общество обязано выплатить участнику действительную стои-

мость его доли, определяемую на основании данных бухгалтерской отчетности 

общества за год, в течение которого было подано заявление о выходе из общества, 

либо с согласия участника общества выдать ему в натуре имущество такой же 

стоимости, а в случае неполной оплаты его вклада в уставный капитал общества 

действительную стоимость части его доли, пропорциональной оплаченной части 

вклада. Все это общество обязано сделать в течение шести месяцев с момента 

окончания финансового года, в котором было подано заявление о выходе из об-

щества, если меньший срок не предусмотрен уставом общества.  

Порядок выплаты не может быть изменен уставом или учредительным до-

говором, т. е. выплата не может быть произведена в текущем году. Речь может 

идти только об уменьшении срока, например с шести месяцев до трех.  

Действительная стоимость доли участника общества выплачивается за счет 

разницы между стоимостью чистых активов общества и размером уставного ка-

питала общества. В случае, если такой разницы недостаточно для выплаты участ-

нику общества, подавшему заявление о выходе из общества, действительной сто-

имости его доли, общество обязано уменьшить свой уставный капитал на недо-

стающую сумму 
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Полное фирменное наименование Общества: Общество с ограниченной 

ответственностью «Экономи Полимерс Ру»; сокращенное наименование: ООО 

«Экономи Полимерс Ру» 

Общество является коммерческой организацией и вправе в установленном 

порядке открывать банковские счета на территории РФ и за ее пределами. Обще-

ство имеет круглую печать, содержащую его полное фирменное наименование на 

русском языке и указание на его место нахождения. Общество имеет штампы и 

бланки со своим наименованием, собственную эмблему и другие средства визу-

альной идентификации. 

Общество является собственником принадлежащего ему имущества и де-

нежных средств и отвечает по своим обязательствам собственным имуществом. 

Участники имеют предусмотренные законом и учредительными документами 

Общества обязательственные права по отношению к Обществу. 

Российская Федерация, субъекты Российской Федерации и муниципальные 

образования не несут ответственности по обязательствам Общества, равно как и 

Общество не несет ответственности по обязательствам Российской Федерации, 

субъектов Российской Федерации и муниципальных образований.  

Принятие новых участников в составе Общества осуществляется по реше-

нию Общего собрания участников. 

 

1.4 Структура предприятия 

 

Организационная  структура  предприятия – это  совокупность  отделов  и  

служб,  занимающихся  созданием  и  координацией  функционирования  системы  

менеджмента,  разработкой  и  реализацией  управленческих  решений  по  вы-

полнению  заданной  программы  (бизнес – плана). 

Рассмотрим  организационную  структуру  управления  ООО  «Экономи 

Полимерс Ру» (Приложение А). 
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Организационная структура управления ООО «Экономи Полимерс Ру» яв-

ляется линейной. Линейная структура является наиболее простой организацион-

ной структурой управления. Все ее элементы находятся в прямолинейном подчи-

нении, от верхнего до нижнего уровня. При этом нижестоящий уровень подчиня-

ется вышестоящему. Основные преимущества данного метода управления заклю-

чаются в единственности распорядительства, простоте управления (один канал 

подчинения), недостаток линейного управления заключается в отсутствии эле-

ментов, обеспечивающих планирование и подготовку решений. Он устраняется 

при использовании функциональной  структуры. 

Управление  предприятием  осуществляется  на  основе  сочетания  прин-

ципов   единоначалия.  Единоначалие  основывается  на  том,  что  организацией  

руководит  директор,  который  назначен его  учредителем.    Директор  утвержда-

ет  штат  и  определяет  численность  работников,  устанавливает  систему,  раз-

мер  оплаты  труда  и  другие  виды  доходов  работников.  Он  самостоятельно  

решает  все  вопросы  деятельности  организации,  распоряжается  его  имуще-

ством  и  средствами,  заключает  договора,  открывает  расчетные  счета  в  бан-

ках,  принимает  меры  по  материальному  снабжению  и  решению  других  во-

просов  для  обеспечения  деятельности  предприятия.  Директор  несет  ответ-

ственность  в  соответствии  с  действующим  законодательством  РФ  о  труде,  

уставом  предприятия,  контрактом. 

Непосредственно  директору  подчиняются – исполнительный директор, 

заместитель  генерального директора,    главный   бухгалтер,  инспектор  по  кад-

рам, начальник транспортного участка, начальник строительного участка, глав-

ный энергетик. 

Полномочия,  передаваемые  на  предприятии,  являются  линейными,  так  

как  они  передаются  от  высших  низшим  уровням  организации,  то  есть  непо-

средственно  от  директора   к  подчиненным.  Полномочия  являются  ограничен-

ным  правом  использовать  ресурсы  и  командовать  людьми.  Внутри  организа-

ции  эти  предметы  являются  политикой,  правилами  и  должностными  ин-
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струкциями,  изложенными  в  письменном  виде,  или  передаются  подчиненным  

в  устной  форме. 

Несмотря на небольшую численность работающих можно линейную 

структуру управления преобразовать в функциональную структуру. Функцио-

нальное управление обеспечивается определенной совокупностью подразделений, 

специализированных на осуществлении конкретных видов работ. При этом ос-

новная идея состоит в выполнении определенных функций по конкретным вопро-

сам специалистами, то есть каждая  структура управления (либо исполнитель) 

специализирована на выполнении конкретных видов деятельности: создать пла-

новый отдел, бухгалтерию, производственно-технический отдел и так далее. Пре-

имуществом данной структуры являются: 

 интенсивное  развитие деловой и профессиональной специализации ; 

 совершенствование координации в функциональных областях; 

 снижение или исключение процесса дублирования усилий   

уменьшение  расхода материальных ресурсов. 

Функциональные и линейные структуры эффективны на малых и средних 

предприятиях с малым количеством работающих. Но по мере роста организации 

возникает необходимость в создании линейно-функциональной структуры управ-

ления, которая позволит ликвидировать недостатки чисто линейной и чисто 

функциональной структуры управления и объединить их достоинства. 

Линейно-функциональная структура управления  основывается на функ-

циональном разделении полномочий руководителей и линейном подчинении 

определенных специалистов (работников) соответствующим функциональным 

руководителям. Достоинство этой структуры управления заключается в том, что 

обеспечивается однозначное и оперативное руководство по каждому виду работ. 

Недостатком является повышение степени обособленности работников различных 

функциональных подразделений и служб, вынесение всех вопросов их  

Организационно–производственная структура предприятия                             

ООО «Экономи Полимерс Ру» представлена в Приложении А. 
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Руководство ООО «Экономи Полимерс Ру»» в 2018 году представлено в 

следующем составе: 

 генеральный директор; 

 исполнительный директор; 

 заместитель генерального директора; 

Отдел бухгалтерии организует учет поступающих денежных средств, то-

варно-материальных ценностей и основных средств, своевременное отражение на 

счетах бухгалтерского учета операций, связанных с их движением, учет издержек 

производства и обращения, исполнения смет расходов, реализации продукции, 

выполнения работ (услуг), результатов хозяйственно-финансовой деятельности 

предприятия, а также финансовых, расчетных и  кредитных операций, контроль за 

законностью, своевременностью и правильностью их оформления, составление 

экономически обоснованных отчетных калькуляций себестоимости продукции, 

работ (услуг), расчеты по заработной плате с работниками предприятия, правиль-

ное начисление и перечисление платежей в государственный бюджет,  взносов на 

государственное социальное страхование, средств на финансирование капиталь-

ных вложений, погашение в установленные сроки задолженности банкам по ссу-

дам, отчисление средств в  фонды экономического стимулирования и другие фон-

ды и резервы. Осуществляет контроль за соблюдением порядка оформления пер-

вичных и бухгалтерских документов, расчетов и платежных обязательств, расхо-

дования фонда заработной платы, за установлением должностных окладов, прове-

дением инвентаризации денежных средств, товарно-материальных ценностей и 

основных фондов, проверок организации бухгалтерского учета и отчетности, а 

также документальных  ревизий в подразделениях предприятия. 

Отдел кадров осуществляет работу по обеспечению предприятия кадрами 

рабочих и служащих требуемых профессий, специальностей и квалификации в 

соответствии с уровнем и профилем полученной ими подготовки и деловых ка-

честв. Разрабатывает перспективные и годовые планы комплектования пред-

приятия кадрами с учетом перспектив его развития, изменения состава работаю-
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щих в связи с внедрением новой техники и технологии, механизации и автомати-

зации производственных процессов, а также пуском производственных объектов. 

Участвует в работе по прогнозированию и определению потребности в кадрах на 

основе планов экономического и социального развития предприятия. Осуществ-

ляет своевременное оформление приема, перевода и увольнения работников в со-

ответствии с трудовым законодательством, положениями, инструкциями и прика-

зами руководителя предприятия, учет личного состава, выдачу справок, хранение 

и заполнение трудовых книжек, и ведение установленной документации по кад-

рам. Организует табельный учет, составление и выполнение графиков отпусков. 

Контролирует соблюдение трудовой дисциплины на предприятии и правил внут-

реннего трудового распорядка работниками, разрабатывает мероприятия по 

улучшению трудовой дисциплины, снижению потерь рабочего времени, контро-

лирует их выполнение. Обеспечивает составление установленной отчетности по 

учету личного состава и работе с кадрами. 

Транспортный участок предназначен для организации предоставления 

транспортных услуг по перевозке химических добавок. сшивателей, загеливаю-

щих реагентов, деструкторов и прочих добавок для повышения нефтеотдачи пла-

ста. 

Химико-технологический участок предназначен для предоставления услуг 

по производству химических добавок, сшивателей, загеливающих реагентов, де-

структоров и других добавок для повышения нефтеотдачи, а также разработка 

инновационных технологий для повышения нефтеотдачи пласта. 

Наличие на предприятии испытательной лаборатории службы качества 

позволяет проводить обязательный входной контроль материалов. 

Испытательная лаборатория службы качества оснащена необходимым оборудова-

нием  для проведения химических анализов различных реагентов для повышения 

нефтеотдачи. 
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Высокое качество выполнения аналитических работ обеспечивается профессио-

нальным уровнем, опытом и квалификацией персонала лаборатории и подтвер-

ждается Аттестатом аккредитации в СААЛ на техническую компетенцию. 

 

1.5 Отраслевые особенности функционирования  

 

Западная Сибирь - крупнейший нефтеносный и нефтедобывающий район 

России, включая территорию Тюменской, Томской, Новосибирской и Омской об-

ластей, Ханты - Мансийского и Ямало-Ненецкого автономных округов, а также 

прилегающий шельф Карского моря. 

Нефтедобывающая промышленность России, являющаяся одним из глав-

ных источников экспортных доходов, выступает для других отраслей экономики 

крупнейшим заказчиком товаров и услуг. В настоящее время сформировалась 

структура, обеспечивающая занятость и прибыль большому количеству обслужи-

вающих компаний. При экономической «непотопляемости» нефтяной отрасли 

фирмы-смежники получают естественный выигрыш от участия в ее успехе. 

Нефтяным бизнесом считается добыча, переработка и продажа нефти. 

Вместе с тем, обслуживающий рынок оборудования и услуг для нефтегазовой от-

расли весьма значителен по размерам. В России он имеет объем порядка 20 млрд. 

долл., а ежегодный прирост составляет 25%.
 

Половина этой суммы приходится на 

машиностроение, а остальное на сервис, в которых работает более тысячи компа-

ний. Однако полноценно и качественно обслуживать нефтяную отрасль могут по-

ка единицы. Рынок сервиса в нефтяной промышленности России имеет суще-

ственный потенциал и оценивается в сумму от 6 до 10 млрд. долл. в год. По про-

гнозам специалистов к 2019 году объем сервисного сектора вполне может достиг-

нуть отметки 25 млрд. долл. благодаря сложившейся за последние 15 лет последо-

вательности развития нефтяной отрасли.  

В 2019 году продолжится консолидация предприятий нефтесервисного 

сектора. Оценивая состояние рынка нефтесервиса, финансовый кризис затронул и 
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нефтесервисные компании. Поскольку главные заказчики – нефтяные компании – 

уже запланировали сокращение бюджетов на капитальные вложения от 30 % до 

70 %, то «соответственно, нефтесервисные компании в данный момент также го-

товятся сокращать свои инвестиционные программы».  

Нефтесервисы - одна из важнейших составляющих успеха любой нефтедо-

бывающей компании и на данном этапе необходимо коренным образом улучшить 

производственные возможности нефтесервисных предприятий, расширить техно-

логический ассортимент, удержать ценные кадры специалистов. 

В широком смысле слова под термином «нефтесервис» понимают любые 

предприятия компании, которые оказывают услуги на месторождениях нефти и 

газа по всей цепочке добычи, вплоть до столовой. На профессиональном языке 

нефтяников к профильным сервисам относят три основных бизнеса: бурение 

скважин, зарезку вторых стволов, текущий и капитальный ремонт скважин. Выве-

сти профильные нефтесервисы на рынок – это один из способов развития, кото-

рый, как и другие строится на стратегии, экономическом расчете и несет в себе 

определенные риски. Ряд нефтедобывающих компаний избрали стратегию удер-

жания профильных сервисов в своем периметре, другие пошли иначе – дистанци-

ровались от сервисов, но гарантировали себе необходимый объем услуг посред-

ством долгосрочных контрактов со своими бывшими «дочками».  

Рынок нефтесервисов включает в себя широкий спектр услуг: сейсмиче-

ское исследование, геофизические работы, бурение и сопутствующие работы, 

геофизические работы (исследование пробуренных скважин), капитальное строи-

тельство инфраструктуры (дороги и прочие объекты), текущий и капитальный 

ремонт скважин, интенсификацию добычи нефти, услуги специализированного 

транспорта, производство, обслуживание и ремонт нефтяного оборудования, про-

изводство химических реагентов и растворов.  

Потребность страны в нефтесервисных услугах исключительно высока. На 

сегодняшний день большинство российских нефтяных месторождений имеют вы-

сокую степень выработки запасов и тенденцию к уменьшению объемов добывае-
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мой нефти. Приоритетными задачами являются наращивание объемов поисково-

разведочного бурения, геофизических работ, повышение нефтегазоотдачи пла-

стов. Именно развитие нефтегазового сервиса в России может стать механизмом 

превращения сырьевого развития экономики в технологическое. Определенные 

институциональные предпосылки для этого существуют: если сама российская 

нефтяная промышленность, - классический пример олигархического и политизи-

рованного развития, то применительно к нефтегазовому сервису абсолютно все 

эксперты отмечают «высококонкурентную ситуацию». 

Важно, что сервисный сектор является одним из наиболее наукоемких 

элементов в структуре нефтегазового комплекса, поэтому его становление и раз-

витие должно быть одним из объектов регулирования нефтегазового сектора на 

региональном уровне. 

Зарубежный опыт показывает, что транснациональные сервисные корпо-

рации создавались в результате слияния и укрупнения более мелких сервисных 

компаний. В настоящее время на российском рынке сервисных услуг также суще-

ствуют все условия для консолидации активов действующих российских сервис-

ных компаний. 

Концентрация оборудования, технологий, финансовых и кадровых ресур-

сов, научно-исследовательских разработок в крупные компании позволит предо-

ставлять комплексные сервисные услуги, что, несомненно, обеспечит конкурен-

тоспособность, поможет привлечь значительные инвестиции в данный сектор 

экономики и в регионе позволит повысить ликвидность и финансовую маневрен-

ность объединенной компании, взимаемость налогов.  

Успех крупных начинаний в нефтегазовом секторе России может быть 

обеспечен единством законодательного поля, структурированием и динамичным 

развитием рынка сервисных услуг и национальных независимых сервисных ком-

паний. Четкие и понятно сформированные решения Правительства РФ по разви-

тию научных, производственных и технологических ресурсов инженерно-
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геологического сектора сервисного рынка способны стать точкой притока накоп-

ленного капитала и знаний. 

Услуги, предоставляемые компанией ООО «Экономи Полимерс Ру», обес-

печивают  заказчикам достижение высоких результатов за счет максимального 

использования уникальных ресурсов компании. Работа компании основана на 

трех неизменных ценностях —  высококвалифицированные сотрудники, совре-

менные технологии и стремление к высокой прибыли бизнеса. 

Применение современных технологий и высокое качество предоставляе-

мых услуг — это приоритеты, составляющие основу конкурентоспособности  

компании. Стремление работать, получая высокие прибыли — это краеугольный 

камень  роста ООО «Экономи Полимерс Ру»  и независимости в будущем. 

Компания стремится к достижению совершенства во всех областях дея-

тельности.  ООО «Экономи Полимерс Ру» работает со всеми заказчиками, осно-

вываясь на принципах последовательности и прозрачности, и не вкладывает паке-

тами акций компаний заказчиков.  

Компания стремится поддерживать доверие и уверенность среди заказчи-

ков и акционеров, а также всех, на кого, так или иначе, влияет производственная 

деятельность. Она  четко демонстрирует приверженность нормам этики, поддер-

живая репутацию честного партнера, что способствует привлечению и сохране-

нию н заказчиков и сотрудников. 

Компания ООО «Экономи Полимерс Ру» придерживается принципов доб-

росовестного корпоративного управления. В компании внедрены практики корпо-

ративного управления, способствующие эффективной работе Совета директоров, 

его Комитетов и компании в целом. 

Одно и главных преимуществ ООО «Экономи Полимерс Ру» - этническое 

и культурное разнообразие персонала. В компании работают мужчины и женщи-

ны различных национальностей и культур, объединенные едиными целями. 
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1.6   SWOT анализ 

 

Анализ конкурентных позиций ООО «Экономи Полимер Ру» на торговом 

рынке предполагает выяснение его сильных и слабых сторон, а также тех факто-

ров, которые в той или иной степени воздействуют на отношение покупателей к 

производимой предприятием продукции, и, как результат, на изменение доли тор-

говой продукции на нефтяном рынке. Предприятие должно обеспечить себе уро-

вень конкурентоспособности по восьми факторам. Это:  

 концепция товара и услуги, на которой базируется деятельность пред-

приятия;  

 качество, выражающееся в соответствии продукта высокому уровню 

товаров рыночных лидеров и выявляемое путем опросов и сравнительных тестов;  

 цена товара с возможной наценкой;  

 финансы - как собственные, так и заемные;  

 торговля - с точки зрения коммерческих методов и средств деятельно-

сти;  

 послепродажное обслуживание, обеспечивающее предприятию посто-

янную клиентуру;  

 внешняя торговля предприятия, позволяющая ему позитивно управлять 

отношениями с властями, прессой и общественным мнением;  

предпродажная подготовка, которая свидетельствует о его способности не 

только предвидеть запросы будущих потребителей, но и убедить их в исключи-

тельных возможностях предприятия удовлетворить эти потребности 

Для проведения анализа по основным возможностям и угрозам со стороны 

внешней среды будет использована методика SWOT-анализа. 

Основным инструментом регулярного стратегического управления или 

матрицей качественного стратегического анализа является SWOT. SWOT – это 

аббревиатура начальных букв английских слов: 

 Strengths – силы; 
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 Weaknesses – слабости; 

 Opportunities – возможности; 

 Threats – угрозы. 

Таким образом, SWOT-анализ – это определение сильных и слабых сторон 

предприятия, а также возможностей и угроз, исходящих из его ближайшего окру-

жения (внешней среды). 

 Strength – сильная сторона: внутренняя характеристика общества, кото-

рая выгодно отличает данное предприятие от конкурентов. 

 Weakness – слабая сторона: внутренняя характеристика общества, кото-

рая по отношению к конкуренту выглядит слабой (неразвитой), и которую пред-

приятие в силе улучшить. 

 Opportunity – возможность: характеристика внешней среды общества 

(т.е. рынка), которая предоставляет всем участникам данного рынка возможность 

для расширения своего бизнеса. 

 Threat – угроза: характеристика внешней среды общества (т.е. рынка), 

которая снижает привлекательность рынка для всех участников. 

На основании последовательного рассмотрения этих факторов принима-

ются решения по корректировке целей и стратегий предприятия (корпоративных, 

продуктовых, ресурсных, функциональных, управленческих), которые, в свою 

очередь, определяют ключевые моменты организации деятельности 

Цель SWOT-анализа – сформулировать основные направления развития 

предприятия через систематизацию имеющейся информации о сильных и слабых 

сторонах фирмы, а также о потенциальных возможностях и угрозах. 

Элементами внутренней среды являются сильные и слабые стороны пред-

приятия. Сильные стороны предприятия – то, в чём оно преуспело или какая-то 

особенность, предоставляющая дополнительные возможности. Сила может за-

ключаться в имеющемся опыте, доступе к уникальным ресурсам, наличии пере-

довой технологии и современного оборудования, высокой квалификации персо-
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нала, высоком качестве выпускаемой продукции, известности торговой марки и 

других значимых аспектах. 

Слабые стороны предприятия – это отсутствие чего-то важного для функ-

ционирования предприятия или  то, что пока не удается по сравнению с другими 

компаниями Слабые стороны предприятия – это отсутствие чего-то важного для 

функционирования предприятия или то, что пока не удаётся по сравнению с дру-

гими компаниями и ставит фирму в неблагоприятное положение. В качестве при-

мера слабых сторон можно привести слишком узкий ассортимент выпускаемых 

товаров, плохую репутацию общества на рынке, недостаток финансирования, 

низкий уровень сервиса, устаревшее оборудование, неквалифицированный персо-

нал.  

Элементами внешней среды являются возможности и угрозы. Рыночные 

возможности — это благоприятные обстоятельства, которые предприятие может 

использовать для получения преимущества. В качестве примера рыночных воз-

можностей можно привести ухудшение позиций конкурентов, резкий рост спроса 

на выпускаемую продукцию, появление новых технологий производства товара, 

рост уровня доходов населения и т.д. Следует отметить, что возможностями с 

точки зрения SWOT-анализа являются не все  возможности, которые существуют 

на рынке, а только те, которые может использовать непосредственно компания. 

Методология SWOT-анализа предполагает, во-первых, выявление внут-

ренних сильных и слабых сторон фирмы, а также внешних возможностей и угроз, 

и, во-вторых, установление связей между ними. 

После этого нужно составить матрицу SWOT-анализа предприятия, кото-

рая объединяет сильные и слабые стороны с возможностями и угрозами. Суть 

матрицы в том, чтобы показать: как с помощью сильных сторон фирмы преодо-

леть угрозы внешней среды; как с помощью сильных сторон использовать воз-

можности внешней среды; как минимизировать слабые стороны фирмы, исполь-

зуя возможности внешней среды; как угрозы внешней среды вкупе со слабыми 

сторонами фирмы оказывают негативное воздействие на развитие предприятия.  
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Определение сильных и слабых сторон фирмы ООО «Экономи Полимерс 

Ру»  представлены в таблице ниже. 

На основе SWOT-анализа, представленного в таблице, можно сделать сле-

дующие выводы: 

- освоение новых сегментов рынка, незанятых конкурентами: 

- четко разработанная маркетинговая стратегия 

- высокая заинтересованность рядовых сотрудников в развитии предприя-

тия 

- появляющееся количество конкурентов становится угрозой для компа-

нии, следовательно, компании нельзя останавливаться в развитии, нужно искать 

новые методы и средства привлечения клиентов и удержания позиции на рынке. 

Матрицу СВОТ – анализа представим в таблице 1.1 

Таблица 1.1 - Матрица СВОТ – анализа   

Сильные стороны компании 
Возможности компании во внешней 

среде 

-Субсидии государства по помощи малому 

бизнесу; 

- Работа с ведущими Российскими торговыми 

сетями; 

- Производство продукции для частных ма-

рок;. 

- Отсутствие экологически вредных веществ в 

производстве; 

- Репутация производителя в России позволяет 

установить более высокие цены; 

-Система мотивации персонала. 

- Возможности расширения сети сбыта про-

дукции; 

- Возможности дальнейшего повышения про-

изводительности на предприятии; 

- Возможности по выводу новых товаров на 

рынок. 

 

 

 

 

 

  - Относительно высокие издержки на транс-

портировку продукции; 

- Относительно высокие эксплуатационные  

- Появление новых производственных мощно-

стей может оказать неблагоприятное воздей-

ствие на баланс  

 

-расходы и ограничения на повышение  произ-

водительности, вызванной износом оборудо-

вания. 

- спроса и предложения в секторе и/или  сни-

зить обычно высокую рентабельность для ин-

тегрированных производителей; 

- возможность появления новых конкурентов; 

- растущее конкурентное давление. 

 

Эта таблица дает нам полное представление о внутренней среде предприя-

тия, а также видно, что предприятие имеет как сильные, так и слабые стороны, но 

сильные стороны значительно перевешивают меньшинство слабых сторон. ООО 
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«Экономи Полимерс Ру» всегда над ними работает и возможно в скором будущем 

они выйдут из списка слабых сторон организации. 

К внешним возможностям организации относятся: 

1. Стабильный рост спроса на сырую нефть; 

2. Новые возможности завоевания доли рынка конкурентов; 

3. Проведение мероприятий по увеличению нефтеотдачи; 

К внешним угрозам организации относятся: 

1. Неблагоприятная налоговая политика государства в отношении нефтедо-

бывающих предприятий (НДПИ); 

2. Снижение (падение) мировых цен на нефть; 

3. Ужесточение конкуренции между действующими на рынке организаци-

ями, ведущее к снижению прибыли; 

Таблица 1.2 – Матрица SWOT-анализа 

 Возможности 

1. 

2. 

3. 

Угрозы 

1. 

2. 

3. 

Сильные сто-

роны 

1. 

2. 

3. 

Поле «СИВ» (на сколько силь-

ные стороны позволяют ис-

пользовать эту возможность) 

Поле «СИУ» (могут ли силь-

ные стороны позволить избе-

жать этой угрозы» 

Слабые сторо-

ны 

1. 

2. 

3. 

Поле «СЛВ» (насколько сла-

бые стороны мешают исполь-

зованию этой возможности) 

Поле «СЛУ» (насколько сла-

бые стороны препятствуют из-

беганию угроз) 
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Таблица 1.3 – Матрица «SWOT» ООО «Экономи Полимерс Ру» 

 Возможности 

1. Рост спроса на внутреннем 

и внешних рынках сырой 

нефти 

2. Новые возможности завое-

вания доли рынка конкурен-

тов  

3. Выход на новые рынки 

услуг 

Угрозы 

1. Изменение курса валют 

(доллара) 

2.Неблагоприятная налоговая 

политика государства в отно-

шении нефтедобывающих 

предприятий (НДПИ) 

3. Ужесточение конкуренции 

между действующими на 

рынке организациями, веду-

щее к снижению прибыли 

Сильные стороны 

1. Субсидии государства  

2. Работа с ведущими россий-

скими сетями 

3. производство продукции 

для частных марок 

4. Отсутствие экологически 

вредных веществ в производ-

стве 

5. Репутация производителя 

позволяет устанавливать бо-

лее высокие цены 

6. Система мотивации персо-

нала 

Поле СИВ 

 

1 - 1 

 

5 - 2 

Поле СИУ 

 

     1 - 2 

 

     2 - 3 

Слабые стороны 

1. Относительно высокие экс-

плуатационные расходы и 

ограничения на повышение 

производительности, вызван-

ной износом оборудования 

2. Относительно высокие из-

держки на транспортировку 

продукции 

 

 

Поле СЛВ 

 

       1-2 

 

Поле СЛУ 

 

      2-2 

 

Слева выделяется два блока (сильные стороны, слабые стороны), в кото-

рые соответственно выписываются все выявленные на первом этапе анализа сто-

роны организации. В верхней части матрицы также выделяются два блока (воз-

можности, угрозы), в которые выписываются все выявленные возможности и 

угрозы. На пересечении блоков образуется четыре поля: «СИВ» (сила и возмож-

ности), «СИУ» (сила и угрозы), «СЛВ» (слабость и возможности), «СЛУ» (сла-

бость и угрозы). В каждом из полей следует рассмотреть все возможные парные 
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комбинации и выделить те, которые должны быть учтены при разработке страте-

гии поведения организации. В отношении тех пар, которые были выбраны с поля 

«СИВ», следует разрабатывать стратегию по использованию сильных сторон ор-

ганизации для того, чтобы получить отдачу от возможностей, которые появились 

во внешней среде. Для тех пар, которые оказались в поле «СЛВ», стратегия долж-

на быть построена таким образом, чтобы за счет появившихся возможностей по-

пытаться преодолеть имеющиеся в организации слабости. Если пара находится в 

поле «СИУ», то стратегия должна предполагать использование силы организации 

для устранения угрозы. Наконец, для пар, находящихся в поде «СЛУ», организа-

ция должна вырабатывать такую стратегию, которая позволила бы ей как изба-

виться от слабости, так и попытаться предотвратить нависшую над ней угрозу. 

Вырабатывая стратегии, следует помнить, что возможности и угрозы могут 

переходить в свою противоположность. Так, неиспользованная возможность мо-

жет стать угрозой, если ее использует конкурент. Или наоборот. Удачно предот-

вращенная угроза может открыть перед организацией дополнительные возможно-

сти в том случае, если конкуренты не смогли устранить эту же угрозу. 

Таблица 1.4 – Возможные стратегии развития ООО «Экономи Полимерс Ру» 

Название поля Вырабатываемые стратегии 

СИВ 
Стратегия «продукт-рынок» введение новой услуги и выход на новые 

рынки услуг (бурение вторых стволов, добыча, переработка нефти) 

СИУ 
Стратегия «продукт-рынок» введение новой услуги и выход на новые 

рынки услуг 

СЛВ Стратегия постепенного совершенствования 

СЛУ Поддерживающая стратегия 

 

Исходя из выше перечисленных исследований можно, сделать вывод о 

том, что наиболее приемлемой стратегией для ООО «Экономи Полимерс Ру» яв-

ляется «Стратегия постепенного совершенствования». 
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2 АНАЛИЗ ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО  СОСТОЯНИЯ 

2.1 Основные финансовые показатели работы 

 

Переход к рыночной экономике требует от предприятий повышения эф-

фективности производства, конкурентоспособности продукции и услуг на основе 

внедрения достижений научно-технического прогресса, эффективных норм хо-

зяйствования и управления производством, преодоления бесхозяйственности, ак-

тивизации предпринимательства, инициативы и т.д. 

Важная роль в реализации этой задачи отводится анализу хозяйственной 

деятельности предприятий. С его помощью вырабатываются стратегия и тактика 

развития предприятия, обосновываются планы и управленческие решения, осу-

ществляется контроль за их выполнением, выявляются резервы повышения эф-

фективности производства, оцениваются результаты деятельности предприятия, 

его подразделений и работников. 

Предметом экономического анализа являются хозяйственные процессы 

предприятия, социально-экономическая эффективность и конечные результаты 

деятельности, складывающиеся под воздействием объективных и субъективных 

факторов, получающие отражение через систему экономической информации. 

Важное место в системе экономического анализа занимает оценка финансово-

хозяйственной деятельности, она является важным информационным источником 

для обоснования и принятия оптимального управленческого решения в конкрет-

ной ситуации.  

Анализ абсолютных показателей – это изучение данных, представленных в 

бухгалтерской отчетности: определение состава имущества предприятия, струк-

туры финансовых вложений, источников формирования собственного капитала, 

оценка размера заемных средств, объема выручки от продаж, размера прибыли и 

др. 

Горизонтальный (временной) анализ – это сравнение каждой позиции от-

четности с предыдущим периодом, что позволяет выявить тенденции изменения 
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статей баланса или их групп и на основании этого исчислить базисные темпы ро-

ста (прироста). 

Вертикальный (структурный) анализ проводится в целях определения 

структуры итоговых финансовых показателей, т. е. выявления удельного веса от-

дельных статей отчетности в общем итоговом показателе (выявление влияния 

каждой позиции отчетности на результат в целом). 

Трендовый (динамический) анализ основан на сравнении каждой позиции 

отчетности за ряд лет и определении тренда, т. е. основной тенденции динамики 

показателя без учета случайных влияний и индивидуальных особенностей от-

дельных периодов. С помощью тренда проводится перспективный, прогнозный 

анализ. 

Ведущим методом анализа финансово-экономического состояния является 

расчет финансовых (аналитических) коэффициентов, необходимый различным 

группам пользователей: акционерам, аналитикам, менеджерам, кредиторам и др. 

Анализ таких коэффициентов (относительных показателей) – это расчет соотно-

шений между отдельными позициями отчета или позициями разных форм отчет-

ности, определение их взаимосвязей. 

Известны десятки относительных показателей, но для удобства пользова-

ния они объединены в несколько групп: 

– ликвидности; 

– платежеспособности; 

– финансовой устойчивости; 

– интенсивности использования ресурсов; 

– деловой активности; 

– характеристики структуры имущества. 

Информационной базой для проведения анализа финансово-

экономического состояния предприятия служит бухгалтерская отчетность. 

Финансовая бухгалтерская отчетность состоит из нескольких образующих 

единое целое отчетных документов: 
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– бухгалтерского баланса, форма №1; 

– отчета о прибылях и убытках, форма №2; 

– отчета о движении капитала, форма №3; 

– отчета о движении денежных средств, форма №4; 

– приложения к бухгалтерскому балансу, форма №5. 

Структура анализа финансово-экономического состояния предприятия со-

стоит из оценки пяти основных блок - параметров: 

1) состава и структуры баланса; 

2) финансовой устойчивости предприятия; 

3) ликвидности и платежеспособности предприятия; 

4) рентабельности; 

5) деловой активности. 

Реализация этих блоков дает наиболее точную и объективную картину те-

кущего экономического состояния предприятия и на основе выявленных резуль-

татов дать рекомендации по его улучшению. 

Финансовый анализ позволяет оценить финансовое состояние предприятия 

и на основе выявленных результатов дать рекомендации по его улучшению. Ин-

формационной базой финансового анализа является бухгалтерская отчетность, 

представляющая собой систему показателей, отражающих имущественное и фи-

нансовое положение предприятия на определенную дату, а также финансовые ре-

зультаты его деятельности за отчетный период. Вывод о финансово-

экономическом состоянии предприятия и его качественной стороне - устойчиво-

сти и платежеспособности - делается на основе анализа имущества, зафиксиро-

ванного в балансе на начало отчетного периода, дохода и отчетности, полученных 

в течении отчетного периода, затем на основе анализа их распределения и только 

после этого анализируется имущество на конец отчетного периода. 

Такой подход к оценке финансовой устойчивости предприятия позволяет 

однозначно понять, как происходит образование, распределение и использование 

дохода и собственности, почему получился именно такой итог баланса, откуда 
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появляются узкие места и недостаток собственных средств, как платежеспособ-

ность предприятия увязывается с ликвидностью, как управлять финансовыми ре-

сурсами и что представляет собой область финансового равновесия.  

Управление финансовой устойчивостью это постоянный поиск рациональ-

ного сочетания между собственным капиталом и заемным, между денежной и не 

денежной формой собственных средств для покрытия обязательств, между 

направлениями использования собственных средств. Придерживаясь области фи-

нансового равновесия, можно установить предельные значения ряда показателей, 

соблюдение которых гарантирует устойчивость и платежеспособность во време-

ни, накопление собственных средств в текущем отчетном периоде и обоснование 

перспектив на будущее. 

ООО «Экономи Полимерс Ру» занимается производством и продажей ши-

рокого спектра высокоэффективных химических добавок для гидравлического 

разрыва пласта (ГРП). Помимо реагентов собственного производства предприятие 

осуществляет поставки материалов крупнейших отечественных производителей , 

а также зарубежных поставщиков в области повышения нефтеотдачи пласта. 

            Основными направлениями деятельности является поставка и сопровожде-

ние реагентов в области  

- Гидроразрыва пласта (ГРП) 

- Добавки для цементирования и кислотных обработок 

-Добавки для ограничения водопритока, изоляции водопроявлений  

и  глушения скважин  

- Добавки для ГНКТ  

Рассмотрим основные результаты работы ООО «Экономи Полимерс Ру» 

по приоритетным направлениям развития.  

           Выручка от реализации проведенных работ представлена в таблице 2.1  
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Таблица 2.1 – Выручка от реализации проведенных работ  

ООО «Экономи Полимерс Ру» за 2016-2018 гг. 

 

Проанализировав данные таблицы 2.1, можно отметить , что наибольший 

удельный вес за все года занимает реагенты для выполнения ГРП в 2016 году 

30,5%  , в 2017 году 31% , в 2018 году 30,7%. 

Так же не менее важным являются добавки для цементирования и кислот-

ных обработок , так их удельный вес составил в 2016 году 24,4% , в 2017 году 

24,8% , в 2018 году 25.4% . 

Стоит отметить , что сумма выручки от оказанных услуг предприятия  рас-

тет с каждым последующим годом, что говорит, о стабильном положении на рын-

ке сервисных услуг. 

Деятельность бригады по изготовлению реагентов  устанавливается еже-

месячно, в соответствие с планируемым графиков работ. Бригады включают в се-

бя от 10 до 20 человек.  

Численность производственного персонала непосредственно занятого про-

изводством : 

В 2016 году – 250 человек; 

В 2017 году – 262 человек; 

В 2018 году – 285 человек. 

Динамику численности производственного персонала непосредственно за-

нятого на производстве можно увидеть на рисунке 2.1 

Виды работ 
2016,тыс

. руб. 

Удельн. 

вес, % 

2017, 

тыс. руб. 

Удельн. 

вес, % 

2018, 

тыс. руб. 

Удельн. 

вес, % 

Реагенты для ГРП 15062 30,5 16050 31 16520 30,7 

Добавки для цементиро-

вания и кислотных обра-

боток 

12065 24,4 12773 24,8 13650 25,4 

Добавки для ограниче-

ния водопритока 
11206 22,7 11470 22,2 12035 22,3 

Добавки для ГНКТ 11105 22,5 11305 23 11575 21,5 
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Рисунок 2.1- Динамика численности производственного персонала 

Увеличение состава рабочего персонала, связано с расширением деятель-

ности предприятия, увеличением спроса на предоставляемые сервисные услуги в 

нефтяной отрасли.  

Количество проведенных работ в 2016 году составило 378, в 2017 году 483, 

в 2018 году 520. В 2018 году количество заказов увеличилось на 7.12 % по срав-

нению с прошлым годом. Это обусловлено с тем, что организация расширяет 

свою клиентскую базу, имеет постоянных заказчиков и повышается популярность 

на сервисном рынке услуг.  

 

2.2 Анализ финансового состояния предприятия 

2.2.1 Анализ состава и структуры баланса  

 

Финансовое состояние предприятия характеризуется размещением и ис-

пользованием средств (активов) и источниками их формирования (собственного 

капитала и обязательств, т.е. пассивов). Эти сведения представлены в балансе 

ООО «Экономи Полимерс Ру». 
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Для осмысления общей картины изменения финансового состояния весьма 

важны показатели структурной динамики баланса. Сопоставляя структуры изме-

нений в активе и пассиве, можно сделать вывод о том через какие источники в ос-

новном был приток новых средств и в какие активы эти новые средства в основ-

ном вложены. 

В имуществе предприятия принято выделять внеоборотные и оборотные 

активы. 

К внеоборотным активам относятся основные средства (основные фонды), 

нематериальные активы, долгосрочные финансовые вложения, оборудование к 

установке, незавершенные капитальные вложения. Жизненный цикл внеоборот-

ных активов как правило больше одного года или, по крайней мере, производ-

ственного цикла. 

Оборотные активы отличаются от внеоборотных тем, что их жизненный 

цикл, как правило, не превышает одного года, а для многих равен производствен-

ному циклу. Это, прежде всего, производственные запасы, расходы будущих пе-

риодов, средства в расчетах и временно свободные денежные средства. 

На первом этапе выполним анализ имущественного положения, для чего 

проведем горизонтальный и вертикальный анализ актива и пассива баланса (см. 

табл. 2.2 – 2.3). Анализ актива баланса представлен в табл. 2.2 
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Таблица 2.2-Анализ актива баланса предприятия ООО «Экономи Полимерс Ру» 

Наименование по-

казателя (код стро-

ки) 

Горизонтальный анализ Вертикальный анализ 

Абсолютное измене-

ние, тыс. руб. 

Относительное изме-

нение, % 

Доля в структуре ба-

ланса, % 

2017 

г.-

2016 

г. 

2018 

г.-

2016 

г. 

2018 

г.-

2017 

г. 

2017 

г. / 

2016 

г. 

2018 

г./ 

2016 

г. 

2018 

г./ 

2017 

г. 

2016 

г. 

2017 

г. 

2018 

г. 

I. ВНЕОБОРОТНЫЕ АКТИВЫ 

Результаты иссле-

дования и разрабо-

ток (1120) 

- - -       

Основные средства 

(1150) 
0 2361 2361 0 0 0   2,94 

Итого по разделу I 0 2361 2361 0 0 0 0 0 2,94 

Наименование по-

казателя (код стро-

ки) 

Горизонтальный анализ Вертикальный анализ 

Абсолютное измене-

ние, тыс. руб. 

Относительное изме-

нение, % 

Доля в структуре ба-

ланса, % 

2017 

г.-

2016 

г. 

2018 

г.-

2016 

г. 

2018 

г.-

2017 

г. 

2017 

г. / 

2016 

г. 

2018 

г./ 

2016 

г. 

2018 

г./ 

2017 

г. 

2016 

г. 

2017 

г. 

2018 

г. 

II. ОБОРОТНЫЕ АКТИВЫ 

Запасы (1210) 1849 16522 14673 
119,9

1 

277,8

7 

231,7

4 
35,33 30,04 32,13 

НДС по приобре-

тенным ценностям 

(1220) 

0 1577 1577 0 0 0 0 0 1,96 

Дебиторская за-

долженность (1230) 
8838 28671 19833 

294,9

7 
732,5 

248,3

3 
17,24 36,07 41,33 

Финансовые вло-

жения (за исклю-

чением денежных 

эквивалентов) 

(1240) 

0 -1299 -1299 100 88,55 88,55 43,14 30,59 12,5 

Денежные средства 

и денежные экви-

валенты (1250) 

91 5994 5903 
108,0

8 

632,3

3 

585,0

5 
4,28 3,28 8,86 

Прочие оборотные 

активы (1260) 
4 219 215 0 0 5475 0 0,01 0,27 

Итого по разделу II 

(1200) 
10782 51684 40902 

141,0

1 

296,5

9 

210,3

3 
100 100 97,06 

БАЛАНС (1600) 10782 54045 43263 
141,0

1 

305,5

7 
216,7 100 100 100 

 

Необходимо отметить, что в 2016 году наибольшую долю составляли обо-

ротные активы – 100%, в 2017 году ситуация была аналогичной, а в 2018 году 
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ввиду существенного увеличения внеоборотных активов доля составила 97,06% 

(см. рис. 2.2). 

 

 

Рисунок 2.2. Динамика активов предприятия ООО «Экономи Полимерс 

Ру» за 2016-2018 гг. 

 

Проведенный анализ показал, что за 3 года валюта баланса выросла на 54 

045 тыс. руб. или на 205,57%. Данное увеличение обусловлено существенным 

приростом оборотных активов на 51 684 тыс. руб. за 3 года, в частности дебитор-

ской задолженности на 28 671 тыс. руб. 

Далее выполним вертикальный и горизонтальный анализ пассива баланса 

(см. табл. 2.3). 
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Таблица 2.3-Анализ пассива балансаООО «Экономи Полимерс Ру» 

Наименование 

показателя (код 

строки) 

Горизонтальный анализ 
Вертикальный ана-

лиз 

Абсолютное измене-

ние, тыс. руб. 

Относительное изме-

нение, % 

Доля в структуре ба-

ланса, % 

2017 

г. - 

2016 

г. 

2018 

г.-

2016 

г. 

2018 

г.-

2017 

г. 

2017г

./ 

2016 

г. 

2018г

./ 

2016 

г. 

2018г

./ 

2017 

г. 

2016 

г. 

2017

г. 
2018г. 

III. КАПИТАЛ И РЕЗЕРВЫ 

Уставный капи-

тал (складоч-

ный капитал, 

уставный фонд, 

вклады товари-

щей (1310) 

0 0 0 100 100 100 1,52 1,08 0,5 

Нераспределен-

ная прибыль 

(непокрытый 

убыток) (1370) 

289 6115 5826 
120,3

2 

530,0

3 
440,5 5,41 4,62 9,38 

Итого по разде-

лу III 
289 6115 5826 

115,8

6 

435,6

2 

375,9

8 
6,93 5,7 9,88 

IV. КРАТКОСРОЧНЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 

Заемные сред-

ства (1510) 
1145 4696 3551 

127,8

9 

214,3

7 

167,6

3 

15,6

2 

14,1

6 
10,96 

Кредиторская 

задолженность 

(1520) 

9348 43234 33886 
145,9

1 

312,3

3 

214,0

6 

77,4

5 

80,1

4 
79,16 

Итого по разде-

лу IV (1500) 
10493 47930 37437 

142,8

8 

295,8

9 

207,0

8 

93,0

7 
94,3 90,12 

БАЛАНС (1700) 10782 54045 43263 
141,0

1 

305,5

7 
216,7 100 100 100 

 

Рассмотрим изменения, произошедшие в пассиве баланса за исследуемый 

период (см. табл. 2.3). На анализируемом предприятии ООО «Экономи Полимерс 

Ру» за исследуемый период величина собственного капитала существенно вырос-

ла на 6 115 тыс. руб. (на 335,62%) за три года с 1 822 тыс. руб. до 7 937 тыс. руб. 

Размер заемного капитала увеличился на 47 930 тыс. руб. за три года. В 

структуре капитала за 2016 году преобладала доля заемных средств, что говорит о 

недостаточной финансовой стабильности организации. Более наглядно структура 

капитала отражена на рис. 2.3. 
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Рисунок 2.3. Структура источников имущества в организации 

ООО «Экономи Полимерс Ру» за 2016-2018 гг. 

Выполнив анализ имущественного положения предприятия, далее выпол-

ним анализ финансовой устойчивости. 

 

2.2.2 Анализ финансовой устойчивости ООО «Экономи Полимерс Ру» 

 

Финансовая устойчивость - характеристика, свидетельствующая о ста-

бильном превышении доходов над расходами, свободном маневрировании де-

нежными средствами предприятия и эффективном их использовании в беспере-

бойной процессе производства и реализации продукции. 

Анализ устойчивости финансового состояния на ту или иную дату позво-

ляет выяснить, насколько правильно предприятие управляло финансовыми ресур-

сами в течение периода, предшествующего этой дате. Важно, чтобы состояние 

финансовых ресурсов соответствовало требованиям рынка и отвечало потребно-

стям развития предприятия, поскольку недостаточная финансовая устойчивость 

может привести к неплатежеспособности предприятия и отсутствию у него 
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средств для развития производства, а избыточная - препятствовать развитию, отя-

гощая затраты предприятия излишними запасами и резервами. 

Выделяются четыре основных типа финансовой устойчивости предприя-

тия:  

1. Абсолютная устойчивость показывает, что запасы и затраты полностью 

покрываются собственными оборотными средствами. Предприятие практически 

не зависит от кредитов. Такая ситуация относится к крайнему типу финансовой 

устойчивости и на практике встречается довольно редко. Однако ее нельзя рас-

сматривать как идеальную, так как предприятие не использует внешние источни-

ки финансирования в своей хозяйственной деятельности. 

2. Нормальная устойчивость – предприятие оптимально использует соб-

ственные и кредитные ресурсы. Текущие активы превышают кредиторскую за-

долженность. 

3. Неустойчивое финансовое состояние характеризуется нарушением пла-

тежеспособности: предприятие вынуждено привлекать дополнительные источни-

ки покрытия запасов и затрат, наблюдается снижение доходности производства. 

Тем не менее еще имеются возможности для улучшения ситуации. 

4. Кризисное финансовое состояние – это грань банкротства: наличие про-

сроченных кредиторской и дебиторской задолженностей и неспособность пога-

сить их в срок. В рыночной экономике при неоднократном повторении такого по-

ложения предприятию грозит объявление банкротства. 

Для полного отражения разных видов источников (собственных средств, 

долгосрочных и краткосрочных кредитов и займов) в формировании запасов и за-

трат используем следующие показатели. 

1) Определим наличие собственных оборотных средств на конец расчетно-

го периода (СОС): 

СОС = СК – ВОА = стр.1300 – стр.1100, 

где СК – собственный капитал;  

ВОА – внеоборотные активы. 
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2) Наличие собственных и долгосрочных заемных источников формирова-

ния запасов или функционирующий капитал (КФ): 

КФ = (СК + ДО) – ВОА= (стр. 1300 + стр.1400) – стр.1100, 

где СК - собственный капитал;  

ДО – долгосрочные обязательства;  

ВОА - внеоборотные активы. 

3) Общая величина основных источников формирования запасов и за-

трат (ВИ): 

ВИ = (СК + ДО + КО) – ВОА= (стр.1300+стр.1400+стр.1510) – стр. 1100, 

где СК – собственный капитал;  

ДО – долгосрочные обязательства;  

ВОА - внеоборотные активы;  

КО – краткосрочные обязательства. 

Трем показателям наличия источников формирования запасов и затрат со-

ответствуют три показателя обеспеченности запасов источниками формирования. 

1) Излишек (+) или недостаток (-) СОС. 

∆СОС = СОС – Зп = стр.1300 – стр.1100 – (стр.1210+стр.1220), 

где Зп - общая величина запасов. Определяется как сумма запасов и налога 

на добавленную стоимость по приобретенным ценностям (стр.1210+стр.1220). 

2) Излишек или недостаток собственных и долгосрочных заемных источ-

ников формирования запасов (СД): 

∆СД = КФ – Зп = (стр. 1300 + стр.1400) – стр.1100 - (стр.1210+стр.1220), 

3) Излишек (+) или недостаток (-) общей величины основных источников 

покрытия запасов (ОИ): 

∆ОИ = ВИ- Зп = (стр.1300 + стр.1400+ стр.1510) – стр.1100 – (стр.1210+ 

стр.1220)     

По трем показателям ∆СОС, ∆СД, ∆ОИ по обеспеченности запасов источ-

никами формирования можно сделать вывод о том, что у предприятия хрониче-
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ская нехватка финансирования, т. е. постоянно увеличиваются запасы при не-

обеспеченности средствами. 

Приведенные показатели обеспеченности запасов соответствующими ис-

точниками финансирования трансформируются в трехфакторную модель: М = 

(∆СОС, ∆СД, ∆ОИ) 

Данная модель характеризует тип финансовой устойчивости предприятия. 

На практике встречаются четыре типа финансовой устойчивости (табл.2.4). 

Таблица 2.4-Типы финансовой устойчивости предприятия 

Тип финансовой 

устойчивости 

Трехмерная 

модель 

Источники финансиро-

вания запасов 

Краткая характеристика фи-

нансовой устойчивости 

Абсолютная 

М = (1,1,1) 

∆СОС ≥ 0, 

∆СД ≥ 0, 

∆ОИ ≥ 0 

 

 

Собственный оборотный 

капитал (чистый оборот-

ный капитал). 

 

 

Высокий уровень платеже-

способности. Предприятие 

не зависит от внешних кре-

диторов. 

 

 

Нормальная 

М = (0,1,1) 

∆СОС < 0, 

∆СД ≥ 0, 

∆ОИ ≥ 0 

 

 

 

 

Собственные оборотные 

средства и долгосрочные 

обязательства (долго-

срочные кредиты и зай-

мы). 

 

 

Гарантирует выполнение 

обязательств. Нормальная 

платежеспособность, рацио-

нальное использование за-

емных средств, высокая до-

ходность текущей деятель-

ности. 

Неустойчивое финан-

совое состояние 

М = (0,0,1) 

∆СОС < 0, 

∆СД < 0, 

∆ОИ ≥ 0 

Собственные оборотные 

средства и долгосрочные 

обязательства (долго-

срочные кредиты и зай-

мы), краткосрочные кре-

диты и займы. 

Нарушение нормальной пла-

тежеспособности, возникает 

необходимость привлечения 

доп. источников финансиро-

вания, возможно восстанов-

ление платежеспособности. 

Кризисное финансовое 

состояние 

М = (0,0,0) 

∆СОС < 0, 

∆СД < 0, 

∆ОИ < 0 

— 

Предприятие полностью не-

платежеспособно и находит-

ся на грани банкротства. 

 

 

 

Результаты расчета данных показателей представим в таблице 2.5. 
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Таблица 2.5-Анализ финансовой устойчивости ООО «Экономи Полимерс Ру» за    

2016 – 2018гг. 

В тыс. руб. 

Показатели 2016 г. 2017 г. 2018 г. 

Изменение 

2018г. 

– 

2016г. 

2018г. – 

2017г. 

Величина собственного капитала 1822 2111 7937 6115 5826 

Внеоборотные активы 0 0 2361 2361 2361 

Наличие собственных оборотных 

средств (СОС) 
1822 2111 5576 3754 3465 

Наличие собственных и долгосрочных 

заемных источников формирования за-

пасов или функционирующий капитал 

(КФ) 

1822 2111 5576 3754 3465 

Общая величина основных источников 

формирования запасов и затрат (ВИ) 
5928 7362 14378 8450 7016 

Излишек (+) или недостача (-) соб-

ственных оборотных средств ∆СОС 
-7467 -9027 -21812 -14345 -12785 

Излишек (+) или недостача (-) соб-

ственных и долгосрочных заемных ис-

точников, ∆СД 

-7467 -9027 -21812 -14345 -12785 

Излишек (+) или недостача (-) общей 

величины основных источников, ∆ОИ 
-3361 -3776 -13010 -9649 -9234 

Тип финансовой ситуации 0,0,0 0,0,0 0,0,0   

 

Проведенный анализ показал, что в 2016, 2017 и 2018 годах предприятие 

испытывало недостаток собственных оборотных средств, собственных и долго-

срочных заемных источников, общей величины основных источников формиро-

вания запасов и затрат. В связи с этим в 2018 году на предприятии кризисное фи-

нансовое положение, что вызвано приростом заемного капитала. 

На следующем этапе исследования проводится анализ относительных ко-

эффициентов финансовой устойчивости.  

Финансовая устойчивость предприятия характеризуется соотношением 

собственных и заемных средств и анализируется с помощью системы финансовых 

коэффициентов. Информационной базой для расчета таких коэффициентов явля-

ются абсолютные показатели актива и пассива бухгалтерского баланса.  
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Анализ проводится посредством расчета и сравнения полученных значе-

ний коэффициентов с установленными базисными величинами, а также изучения 

динамики их изменений за определенный период. 

Базисными величинами могут быть: 

– значения показателей за прошлый период; 

– среднеотраслевые значения показателей; 

– значения показателей конкурентов; 

– теоретически обоснованные или установленные с помощью экспертного 

опроса оптимальные или критические значения относительных показателей. 

Таблица 2.6-Финансовые коэффициенты, применяемые для оценки финансовой 

устойчивости предприятия 

Коэффициент Что показывает Как рассчитывается Комментарий 

1. Коэффициент 

соотношения 

заемных и соб-

ственных 

средств Кз/с 

Сколько заемных 

средств, привлекло 

предприятие на 1 руб. 

вложенных в активы 

собственных средств 

Кз/с = (Кт + Кt)/ Ис Кз/С < 0,7. 

отношение всех 

обязательств к соб-

ственным сред-

ствам 

Превышение указанной 

границы означает зависи-

мость предприятия от 

внешних источников 

средств, потерю финансо-

вой устойчивости (авто-

номности) 

2. Коэффициент 

маневренности 

Км 

Способность пред-

приятия поддержи-

вать уровень соб-

ственного оборотного 

капитала и пополнять 

оборотные средства за 

счет собственных ис-

точников 

Км = Ес / Ис = (Ис- 

F)/ Ис 
Км = 0,2... 0,5. 

отношение соб-

ственных оборот-

ных средств к об-

щей величине соб-

ственных средств 

(собственного ка-

питала) предпри-

ятия 

Чем ближе значение пока-

зателя к верхней границе, 

тем больше возможность 

финансового маневра у 

предприятия 

3. Коэффициент 

обеспеченности 

собственными 

средствами Ко 

Наличие у предприя-

тия собственных обо-

ротных средств, необ-

ходимых для его фи-

нансовой устойчиво-

сти. 

Ко = Ес / Ra Ко ≥ 0,1. 
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Продолжение таблицы 2.6 

Коэффициент Что показывает Как рассчитывается Комментарий 

 

Критерий для опреде-

ления неплатежеспо-

собности (банкрот-

ства) предприятия 

отношение соб-

ственных оборот-

ных средств к об-

щей величине обо-

ротных средств 

предприятия 

Чем выше показатель 

(0,5), тем лучше финансо-

вое состояние предприя-

тия, тем больше у него 

возможностей проведения 

независимой финансовой 

политики 

4. Коэффициент 

автономии (фи-

нансовой неза-

висимости) Кфн 

Характеризует сте-

пень финансовой не-

зависимости или ав-

тономии от внешнего 

капитала, а также до-

лю собственников ор-

ганизации в общей 

сумме средств, вло-

женных в него. 

Кфн=СК/Б 

Чем выше значение, тем 

более организация финан-

сово устойчива, стабильна 

и независима от внешних 

источников. 

 

Обозначения: 

F - основные средства и вложения; 

Ra - общая величина оборотных средств предприятия; 

Ис - общая величина собственных средств предприятия; 

Ес - величина собственных оборотных средств предприятия; 

Кт - долгосрочные кредиты и займы; 

Kt - краткосрочные кредиты и займы, кредиторская задолженность 

СК – собственный капитал; 

Б – валюта баланса. 

Финансовое состояние субъектов хозяйствования, его устойчивость во 

многом зависит от оптимальности структуры источников капитала (соотношения 

собственных и заёмных средств) и от оптимальности структуры активов предпри-

ятия и в первую очередь от соотношения основного и оборотного капитала. 

Необходимость в собственном капитале обусловлена требованиями само-

финансирования предприятий. Он является основой их самостоятельности и неза-

висимости. Особенность собственного капитала состоит в том, что он инвестиру-

ется на долгосрочной основе и подвергается наибольшему риску. Чем выше его 
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доля в общей сумме капитала и меньше доля заёмных средств, тем выше буфер, 

который защищает кредиторов от убытков, а следовательно, меньше риск потери. 

Однако нужно учитывать, что финансирование деятельности предприятия 

только за счёт собственных средств не всегда выгодно для него, особенно в тех 

случаях, когда будут накапливаться большие средства на счетах в банке, а в дру-

гих их будет не доставать. Кроме того, если цены на финансовые ресурсы невы-

сокие, а предприятие может обеспечить более высокий уровень отдачи на вло-

женный капитал, чем платит за кредитные ресурсы, то, привлекая заёмные сред-

ства, оно может повысить рентабельность собственного капитала. 

Сведем данные расчеты в таблице 2.7 

Таблица 2.7 Анализ коэффициентов финансовой устойчивости  за 2016-2018 гг. 

Наименование показателя 

Рекоменду-

емое значе-

ние 

2016 

год 

2017 

год 

2018 

год 

Изменение 

2018г-

2016г 

2018г-

2017г 

Коэффициент соотношения за-

емных и собственных средств в 

организации ООО «Экономи 

Полимерс Ру» 

<= 0,7 13,43 16,56 9,12 -4,31 -7,44 

коэффициент маневренности 

собственного капитала 
>= 0,1 1 1 0,7 -0,3 -0,3 

Коэффициент обеспеченности 

собственными источниками 

финансирования в организации 

ООО «Экономи Полимерс Ру» 

>= 0,1 0,07 0,06 0,07 0 0,01 

Коэффициент финансовой неза-

висимости (автономии) 
>= 0,5 0,07 0,06 0,1 0,03 0,04 

 

Коэффициент соотношения собственных и заемных средств показывает, 

сколько заемных средств организация привлекла на 1 руб. вложенных в активы 

собственных средств. За исследуемый период данный показатель снизился с 13,43 

до 9,12, что говорит о зависимости от заемных средств, что является негативным 

моментом, так как коэффициент отклоняется от норматива.  

Коэффициент маневренности собственного капитала показывает, какая 

часть чистого оборотного капитала приходится на 1 руб. собственных средств. За 

анализируемый период данный показатель снизился с 1 до 0,7. 
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Коэффициент обеспеченности собственными источниками финансирова-

ния показывает, какая часть оборотных активов финансируется за счет собствен-

ных источников. За исследуемый период коэффициент не соответствует нормати-

ву, что говорит об ухудшении положения, росте зависимости от заемного капита-

ла, снижению эффективности деятельности. За 2016-2018 года коэффициент не 

соответствует нормативу, что говорит об ухудшении положения, росте зависимо-

сти от заемного капитала, снижению эффективности деятельности. 

Коэффициент автономии показывает удельный вес собственных средств в 

общей сумме источников финансирования. Данный показатель за период с 2016 

по 2018 гг. увеличился с 0,07 до 0,1. Данный коэффициент отклоняется от норма-

тива, что говорит о преобладающей величине заемных средств. 

Подводя итоги, проведенный анализ финансовой устойчивости показал, 

что на предприятии кризисное финансовое положение, анализ основных коэффи-

циентов показал наличие серьезной зависимости от заемных средств, так как все 

коэффициенты отклоняются от нормативных значений.  

 

2.2.3 Анализ ликвидности и платежеспособности 

ООО «Экономи Полимерс Ру» 

 

В условиях массовой неплатежеспособности и применения ко многим 

предприятиям процедур банкротства (признания несостоятельности) объективная 

и точная оценка финансово-экономического состояния приобретает первостепен-

ное значение. Главным критерием такой оценки являются показатели платеже-

способности и степень ликвидности предприятия. 

Платежеспособность предприятия - это способность своевременно полно-

стью выполнить свои платежные обязательства, вытекающие из торговых, кре-

дитных и иных операций платежного характера. Платежеспособность предприя-

тия выступает в качестве внешнего проявления финансовой устойчивости, сущ-
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ностью которой является обеспеченность оборотных активов долгосрочными ис-

точниками формирования. Платежеспособность влияет на формы и условия ком-

мерческих сделок, а также на возможность получения кредита. 

Ликвидность активов - величина, обратная ликвидности баланса по време-

ни превращения активов в денежные средства. Ликвидность баланса определяется 

как степень покрытия обязательств предприятия его активами, срок превращения 

которых в денежную форму соответствует сроку погашения обязательств. Чем 

меньше требуется времени, чтобы данный вид активов обрел денежную форму, 

тем выше его ликвидность.  

Анализ ликвидности баланса заключается в сравнении средств по активу, 

сгруппированных по степени их ликвидности и расположенных в порядке убыва-

ния ликвидности, с обязательствами по пассиву, сгруппированными по срокам их 

погашения и расположенными в порядке возрастания сроков, т.е. установление 

соответствия между активами предприятия и источниками их образования. 

Для проведения анализа данные актива и пассива баланса группируются по 

следующим признакам: 

- по степени убывания ликвидности (актив); 

- по степени срочности оплаты (погашения) (пассив). 

Активы в зависимости от скорости превращения в денежные средства 

(ликвидности) разделяют на следующие группы: 

А1 – высоколиквидные активы (денежные средства + краткосрочные фи-

нансовые вложения); 

А2 – активы средней скорости реализации (краткосрочная дебиторская за-

долженность (до 12 месяцев) + прочие оборотные активы); 

A3 – медленно реализуемые активы (запасы, долгосрочная дебиторская за-

долженность (свыше 12 месяцев), НДС по приобретенным ценностям,); 

А4 – трудно реализуемые активы (внеоборотные активы). 

Группировка пассивов происходит по степени срочности их возврата: 

П1 – наиболее срочные обязательства (кредиторская задолженность); 
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П2 – краткосрочные обязательства (краткосрочные кредиты и займы + 

прочие обязательства); 

П3 – долгосрочные обязательства; 

П4 – постоянные пассивы (собственный капитал + доходы будущих пери-

одов + оценочные обязательства). 

При определении ликвидности баланса группы актива и пассива сопос-

тавляются между собой. 

Условия абсолютной ликвидности баланса: 

А1 > П1,  

А2 > П2,  

А3 > П3,  

А4 < П4.  

Анализ ликвидности баланса выполним в таблице 2.8. 

Таблица 2.8-Анализ ликвидности баланса ООО «Экономи Полимерс Ру»  

В тыс. руб. 

Актив 2016г. 2017 г. 2018 г. 
Пас-

сив 
2016 г. 2017 г. 2018 г. 

Платежный излишек, 

недостаток 

2016 2017 2018 

А1 12468 12559 17163 П1 20362 29710 63596 -7894 

-

17151 -46433 

А2 4533 13375 33423 П2 4106 5251 8802 427 8124 24621 

А3 9289 11138 27388 П3 0 0 0 9289 11138 27388 

А4 0 0 2361 П4 1822 2111 7937 -1822 -2111 -5576 

 

Проведенный анализ показал, что в 2016 -2018 годах баланс предприятия 

был не ликвидным, так как наблюдалась следующая ситуация: 

2016 год: А1<П1; А2>П2; А3>П3; А4<П4.  

2017 год: А1<П1; А2<П2; А3>П3; А4<П4.  

2018 год: А1<П1; А2<П2; А3>П3; А4<П4.  

Таким образом, на данный момент предприятие не обладает достаточным 

количеством платежных средств, причем наиболее ликвидных, то есть у предпри-

ятия нехватка денежной наличности.   
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Проводимый по изложенной схеме анализ ликвидности баланса является 

приближенным. Более детальным является анализ платежеспособности при по-

мощи финансовых коэффициентов. Расчет показателей отражен в табл. 2.9. 

Таблица 2.9-Анализ коэффициентов ликвидности  ООО «Экономи Полимерс Ру» 

Показатели ликвидности 

Крити-

ческое 

значе-

ние 

2016 

год 

2017 

год 

2018 

год 

Изменение 

к 2016 

Изме-

нение к 

2017 

Коэффициент абсолютной 

ликвидности 
0,2 0,51 0,36 0,24 -0,27 -0,12 

Коэффициент критической 

ликвидности 
1 0,69 0,74 0,7 0,01 -0,04 

Коэффициент текущей лик-

видности 
2 1,07 1,06 1,08 0,01 0,02 

 

По результатам проведенного анализа можно сделать следующие выводы о 

платежеспособности предприятия. Коэффициент абсолютной ликвидности соот-

ветствует нормативному значению в 2018 году, наблюдается тенденция снижения 

данного показателя с 0,51 до 0,24. Коэффициент критической ликвидности в 2016 

году составил 0,69, а к 2018 году составил 0,7.  

Таким образом, в 2018 году организация не может быть платежеспособной 

в любой момент времени, ей недостаточно оборотных средств, чтобы погасить 

свои краткосрочные обязательства за период, равный продолжительности одного 

оборота дебиторской задолженности.  

Коэффициент текущей ликвидности в 2016 году коэффициент составил 

1,07, а в 2018 году коэффициент текущей ликвидности увеличился на 0,01 и со-

ставил 1,08. Это означает, что предприятие не обеспечило себе резервный запас 

для компенсации убытков, которые оно может понести при размещении и ликви-

дации всех оборотных активов кроме наличности. Для улучшения ликвидности и 

платежеспособности предприятию необходимо разработать мероприятия по 

управлению дебиторской и кредиторской задолженностью. Обобщая все выше 

сказанное, у предприятия наблюдается ряд проблем, в том числе проблемы с пла-

тежеспособностью.  
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2.2.4 Анализ деловой активности ООО «Экономи Полимерс Ру» 

 

Произведем оценку эффективности использования предприятием соб-

ственных средств. Для этого произведем расчет основных коэффициентов дело-

вой активности. Расчет показателей представим в табл. 2.10. 

Таблица 2.10-Коэффициенты оборачиваемости за 2017 - 2018 гг. 

Показатель 
2017 

год 

2018 

год 

Изме-

нение 

Коэффициент оборачиваемости совокупного капитала (Коск) 0,26 1,68 1,42 

Коэффициент оборачиваемости текущих активов (оборачивае-

мости оборотных активов) (Коа) 
0,26 1,71 1,45 

Коэффициент оборачиваемости собственного капитала (Коск) 4,21 19,59 15,38 

Коэффициент оборачиваемости материальных запасов (запасов 

и затрат) (Комз) 
0,81 5,11 4,3 

Коэффициент оборачиваемости дебиторской задолженности 

(Кодз) 
0,92 4,23 3,31 

Период оборота дебиторской задолженности (Пдз) 397 86 -311 

Коэффициент оборачиваемости кредиторской задолженности 

(Кокз) 
0,33 2,11 1,78 

Период оборота кредиторской задолженности (Пкз) 1106 173 -933 

Коэффициент оборачиваемости денежных средств (Кодс) 7,06 23,6 16,54 

 

За исследуемый период произошло увеличение коэффициента оборачива-

емости совокупного капитала с 0,26 в 2017 году до 1,69 в 2018 году, что является 

положительной тенденцией, так как свидетельствует о сокращении длительности 

периода оборота активов предприятия. 

Проведенное исследование коэффициентов оборачиваемости дебиторской 

задолженности показывает, что наблюдается устойчивая динамика роста коэффи-

циента оборачиваемости с 0,92 до 4,23, что является положительным фактором, 

так как дебиторская задолженность быстрее оборачивается в выручку. Период 

оборачиваемости дебиторской задолженности снизился с 397 дней до 86 дней, что 

также свидетельствует о росте эффективности деятельности предприятия. 

Анализ кредиторской задолженности показал, что предприятие наращива-

ет зависимость от заемных средств, но оборачиваемость задолженности растет, а 

период оборота снижается.  
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2.2.5 Анализ рентабельности за 2016 - 2018 гг. 

 ООО «Экономи Полимерс Ру» 

     

  Рентабельность – один из основных качественных показателей эффектив-

ности производства на предприятии, характеризующий уровень отдачи затрат и 

степень использования средств в процессе производства и реализации продукции 

(работ, услуг).  

Являясь показателем эффективности, рентабельность определяется соот-

ношением результата и затрат. В качестве результата используется тот или иной 

показатель прибыли. А затраты могут быть представлены себестоимостью, стои-

мостью имущества или отдельных его видов 

Основные показатели рентабельности представлены в табл. 2.11. 

Таблица 2.11 Коэффициенты рентабельности 

Показатель Формула расчета 

Рентабельность собственно-

го 

капитала 

Чистая прибыль 

Средняя стоимость соб-

ственного капитала 

стр 2400 №2 

1/2(стр1300на начало года+ 

стр1300на конец года) 

Рентабельность внеоборот-

ных активов 

Чистая прибыль 

Средняя стоимость вне-

оборотных активов 

стр 2400 №2 

1/2(стр1100на начало года+ 

стр1100на конец года) 

Рентабельность оборотных 

активов 

Чистая прибыль 

Среднее значение оборот-

ных активов 

стр 2400 №2 

1/2(стр1200на начало года+ 

стр1200на конец года) 

Рентабельность  

активов 

Чистая прибыль 

Среднее значение за пери-

од всех активов 

стр 2400 №2 

1/2(стр1600на начало года+ 

стр1600на конец года) 

Рентабельность основной 

деятельности (производства) 

Прибыль от продаж 

Издержки 

 

стр 2200 №2 

(стр2120+ стр2210+стр2220) №2 

Показатель Формула расчета 

Рентабельность продаж (по 

чистой прибыли) 

Чистая прибыль 

Выручка от продаж 

стр 2400 №2 

стр2110 №2 

Рентабельность продаж (по 

прибыли от продаж) 

Прибыль от продаж 

Выручка от продаж 

стр 2200 №2 

стр2110 №2 
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Динамику изменения основных показателей рентабельности представим в 

таблице 2.12. 

Таблица 2.12-Анализ рентабельности предприятия за 2017 - 2018 гг. 

Наименование показателя 
2017 год 2018 год 

Измене-

ние 

Рентабельность собственного капитала 14,7 115,94 101,24 

Рентабельность внеоборотных активов 0 493,43 493,43 

Рентабельность оборотных активов 0,91 10,13 9,22 

Рентабельность активов предприятия 0,91 9,92 0,01 

Рентабельность основной деятельности (произ-

водства) 3,88 7,5 3,62 

Рентабельность продаж (по чистой прибыли) 3,49 5,92 2,43 

Рентабельность продаж (по прибыли от продаж) 3,74 6,98 3,24 

 

За исследуемый период времени рентабельность собственного капитала, 

рентабельность оборотных активов, рентабельность активов имели положитель-

ную динамику, что говорит об эффективности использования ресурсов. Рента-

бельность продаж снизилась, что говорит о снижении прибыльность с 1 рубля вы-

ручки. 

 

2.3 Оценка затратности функционирования ООО «Экономи Полимерс Ру» 

 

Каждая организация на протяжении всего времени функционирования 

осуществляет затраты на создание и выпуск товаров, работ или услуг, то есть не-

обратимые это расходы компании. 

Себестоимость продукции играет важную роль на предприятии, так как от 

ее степени зависят финансовые показатели деятельности. Анализ себестоимости 

продукции покажет, на сколько фактическое выполнение плана соответствует с 

запланированным. При формировании расходов по обычным видам деятельности 

используют пункт 8 ПБУ 10/99. 

Значения затратности ООО «Экономи Полимерс Ру» представлена в таб-

лице 2.14. 
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Таблица 2.14 – Затраты ООО «Экономи Полимерс Ру» за 2016 – 2018 г. 

Показатели 

 

Затраты на производство, тыс. 

руб. 
Удельный вес, % 

Изменение (+;-), 

% 

2016 2017 2018 2016 2017 2018 
2017/

2016 
2018/2017 

Материальные 

затраты 
8020 9500 13650 12,0 11,7 13,3 -0,3 +1,6 

Затраты на 

оплату труда 
17671 21711 27823 26,6 26,8 27 -0,2 +0,2 

Отчисления на 

социальные 

нужды 

4530 5450 7582 6,8 6,7 7,4 -0,1 +0,7 

Амортизация 2021 23 87 3000 3 3 3 0 0 

Прочие затра-

ты 
34150 42002 50362 51,4 52 49,2 +0,6 -2,8 

Итого затрат 66392 81050 102417 100 100 100 - - 

 

Проанализировав основные элементы затрат ООО «Экономи Полимерс 

Ру» за 2016 – 2018 года можно сделать вывод о том, что наибольший удельный 

вес на протяжении трех лет занимают прочие затраты. Так в 2016 году они соста-

вили 51.4 %, в 2017 году 52 %, а в 2018 году произошло уменьшение на 2.8 % и 

они составили 49.2 %. В прочие затраты входят налоги, коммерческие расходы и 

услуги производственного характера.  

Далее по размеру удельного веса идут затраты на оплату труда. Так в 2016 

году они составили 26,2 %, что на 0,2 % меньше, чем в 2017 году. В 2018 году за-

траты на заработную плату составили 27 %, что больше на 0.2 % по сравнению с 

2017 годом. Удельный вес материальные затраты в 2016 году составили 12 %, в 

2017 году 11.7, а в 2018 году 13.3 %.  

Наименьший удельный вес имеет амортизация, то есть износ основных 

средств. В 2016 году удельный вес амортизации составил 3 %, в 2017  тоже соста-

вил 3%  и в 2018 году тоже остался неизменным и составил 3 %. 
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3.ВЫЯВЛЕНИЕ И ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНЫХ ВАРИАНТОВ ИНВЕСТИ-  

РОВАНИЯ СРЕДСТВ В ООО «ЭКОНОМИ ПОЛИМЕРС РУ»   

3.1 Экономическая целесообразность применения автоматического лен-

точного весового дозатора непрерывного действия «КЛИМ-ВД» 

 

Сущность данного инвестиционного проекта заключается во внедрении 

сертифицированного решения для дозирования сыпучих веществ – автоматиче-

ский ленточный весовой дозатор непрерывного действия «КЛИМ-ВД» 

Ленточные дозаторы сыпучих материалов, проходящих по технологиче-

ским цепочкам предприятий предназначены для точного поддержания заданных 

значений производительности в режиме непрерывного дозирования. 

Дозаторы соответствуют ГОСТ 30124-94, сертифицированы Росстандар-

том РФ и внесены в Государственный Реестр средств измерений РФ под номером 

67957-17. 

Дозаторы КЛИМ-ВД имеют сертификат соответствия требованиям про-

мышленной безопасности, внесены в реестр заключений экспертизы промышлен-

ной безопасности ФЭТАН №56-ТУ-00634-2015. 

Декларация соответствия техническим регламентам Таможенного Союза 

ТС RU Д-RU.АЛ32.В.01154 

Функции дозатора «КЛИМ-ВД» : 

• Дозирование сыпучих материалов в автономном режиме и в групповом 

режиме - в системах управления технологическими процессами; 

• Измерение производительности и линейной плотности дозируемого сы-

пучего материала (щебня, руды, концентрата, кокса, клинкера, песка, цемента, 

компонентов  аглошихты, зерна и т.д.); 

• Суммирование массы материала, прошедшего через дозатор за опреде-

ленный промежуток времени. 

Дозатор Дозатор весовой ленточный автоматический непрерывного дей-

ствия "КЛИМ-ВД»  изображен на рисунке 3.1 и 3.2 
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Рисунок 3.1 - Дозатор весовой ленточный автоматический  

                                              непрерывного действия 

 

Рисунок 3.2 – Дозатор весовой ленточный автоматический   
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Технические характеристики ленточного  дозатора: 

Производительность, т/ч   1…1000 

Пределы допускаемой погрешности от НПП, % ±0,5; ±1; ±1,5; ±2 

Ширина ленты, мм 300…1600 

Длина транспортера, мм 900...15000 

Диапазон линейных плотностей материала, кг/м 4…160 

Рабочий температурный диапазон, °С -30…+40 

Питание, В 380, трехфазное 

Потребляемая мощность, кВт 0,15…15 

Режим работы непрерывный 

Комплект поставки ленточного дозатора «КЛИМ-ВД»: 

- конвейер весоизмерительный (ленточный транспортер) с мотор-

редуктором и частотным электроприводом; 

- блок электронный дозатора с преобразователем весоизмерительным вто-

ричным «Ньютон-25» (весовой терминал) и частотным преобразователем; 

- загрузочная формирующая воронка; 

- кабели силовые и сигнальные; 

- контрольный груз; 

- эксплуатационная документация; 

- роликовая цепь для  настройки дозаторов; 

- выносной пульт индивидуального управления дозатором; 

- выносной пульт группового управления дозаторами; 

- автоматизированная система управления дозаторами. 

Дозатор весовой конвейерный автоматический непрерывного действия 

КЛИМ-ВД состоит из конвейера-весоизмерителя с частотным электроприводом и 

шкафа с системой измерения и управления на базе весового терминала «Ньютон-

25» и частотного привода.  
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Сигналы весовых нагрузок на ленту и скорость ее движения обрабатыва-

ются системой измерения, управления и регулирования дозатора. Сравнение фак-

тического значения массового расхода дозируемого материала с заданным значе-

нием производится системой управления, регулирование производится изменени-

ем скорости движения конвейерной ленты, что обеспечивает поддержание требу-

емого расхода материала. Скорость движения ленты конвейера поддерживается 

регулированием числа оборотов мотор - редуктора, питаемого от частотного 

трехфазного преобразователя. 

Дозатор КЛИМ-ВД обеспечивает решение следующих задач: 

- Автоматическое поддержание заданного значения расхода материала (до-

зирование) в системах управления технологическими процессами или в самостоя-

тельном автономном применении; 

- Измерение текущей нагрузки материала, измерение производительности 

дозируемого материала; 

- Вычисление отклонения текущей производительности дозируемого мате-

риала от задания; 

- Индикация числовых значений следующих измерений: 

а) текущей нагрузки ; 

б) суммарной массы транспортируемого материала ; 

в) текущей производительности конвейера ; 

-  Передача по последовательному интерфейсу RS-485 значений измеряе-

мых и вычисляемых величин в АСУ предприятия. 

Связь с системой АСУТП верхнего уровня возможна по следующим вари-

антам: 

-по физическому интерфейсу RS-485 и протоколу Modbus RTU или 

Siemens-Milltronics; 

           -по физическому интерфейсу RS-485 и протоколу Profibus; 

-по физическому интерфейсу Ethernet и протоколу TCP IP; 
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-аналоговый: вход – задание производительности 4-20 мА (0-20) мА; выход-

текущая производительность 4-20 (0-20) мА. 

Блок управления дозатора «КЛИМ-ВД» изображен на рисунке 3.3 

 

Рисунок. 3.3- Блок управления дозатором «КЛИМ-ВД» 

Принцип действия дозаторов заключается в следующем: при движении до-

зируемого продукта по измерительному участку транспортера весоизмерительный 

тензорезисторный датчик формирует электрический сигнал, пропорциональный 

погонной погрузке. Датчиком скорости формируется электрический сигнал, про-

порциональной скорости движения транспортерной ленты. Эти электрические 

сигналы поступают во вторичный весоизмерительный преобразователь в котором 

происходит преобразование сигналов в цифровой вид с последующей математи-

ческой обработкой и вычислением линейной плотности, текущей производитель-

ности, прошедшей суммарной массы дозируемого продукта. Поддерживание за-

данного значения производительности при дозировании достигается автоматиче-

ским, регулированием скорости движения транспортерной ленты в зависимости 

от значения текущей производительности. 
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Однако для того, чтобы реализовать данное мероприятие необходимы ка-

питальные вложения в сумме 6 961 100,00 рублей, которые представлены в таб-

лице 3.1 

Таблица 3.1 Капитальные вложения 

Наименование Сумма, руб. 

1. Ленточный дозатор «КЛИМ-ВД» 
 

1.1 КИП 1 800 000,00 

1.2.Технологическое оборудование 1 600 000,00 

1.3. Система обработки информации (СОИ) 500 000,00 

1.4. Изготовление на производстве 1 260 000,00 

1.5. Доставка, транспортные расходы оборудования заводской готовно-

сти, за комплектующие на производственную площадку 
510 000,00 

1.6. Проектно-изыскательные работы (затраты исполнителей) 643 100,00 

1.7. Метрологическое обеспечение 60 000,00 

1.8. % за использование заемных средств 286 000,00 

1.9. ШМР, монтаж оборудования КИП, ПНР, командировочные расходы 302 000,00 

Итого 6 961 100,00 

 

Кроме единовременных вложений реализация проекта приведет к росту 

текущих издержек, которые представлены в таблицах 3.2 и 3.3 

Таблица 3.2 Амортизационные отчисления 

Наименование Сумма, руб. 

Стоимость основных фондов 6 961 100,00 

Амортизация 870 137,50 

 

Таблица 3.3 Текущие затраты 

Наименование 
Всего текущих затрат, 

руб. 

1. Материальные затраты 1 049 000,00 

1.2 Сырье и материалы (топливные ресурсы) 219 000,00 

1.3 Энергетические ресурсы 100 000,00 

1.4 Транспортные расходы 730 000,00 

2. Затраты на оплату труда 1 440 000,00 

3. Социальные выплаты 432 000,00 

4. Амортизация основных фондов 870 137,50 

5. Прочие затраты 50 000,00 

Итого затрат: 3 841 137,50 

Текущие издержки без амортизации 2 971 000,00 
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Однако данные затраты являются экономически целесообразными по-

скольку приводят к получению дополнительного экономического эффекта, кото-

рый получается в результате сокращения затрат или прироста выручки. 

Таблица 3.4 Экономический эффект 

Наименование Значение, руб. 

1. Дополнительная выручка от реализации услуг, руб. 7 100 000,00 

2. Сокращение затрат на подготовительно-заключительные работы, руб. 0,00 

3. Экономический эффект от реализации услуг, руб. 7 100 000,00 

 

3.2 Экономическая целесообразность инвестиционного проекта по изго-

товлению стимулятора нефтеотдачи «Efril S» 

 

Сегодня любая нефтедобывающая компания относит часть эксплуатируе-

мых скважин к так называемому «осложненному фонду». Осложнениями чаще 

всего являются наличие асфальто-смоло-парафинистых отложений (АСПО) и со-

лей в скважине, высокая вязкость добываемого флюида, коррозия оборудования 

из-за высокого содержания сероводорода, высокая обводненность и т.п. 

Компания  ООО «Экономи Полимерс Ру» предлагает свои услуги по изго-

товлению и поставке реагентов для нефтяной и газовой промышленности, а также 

разработке эффективных химических реагентов, их применению для устранения 

осложнений, ведущих к отказу оборудования. Компания имеет свою лабораторию 

и лучших специалистов по произвоству химических реагентов. 

Поэтому в качестве одного из вариантов вложения средств в ООО «Эко-

номи Полимерс Ру» предлагается инвестиционный проект по изготовлению сти-

мулятора нефтеотдачи «Efril S» в количестве 5ти штук. 

Скважинные осложнения, возникающие в ходе кислотных обработок  

 коррозия глубинно-насосного оборудования и НКТ в результате не-

полной реакции кислоты; 

 образование стойких нефтекислотных эмульсий; 

 выпадение АСПО; 
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 выход оборудования из строя в результате образования на его поверх-

ностях осадков солей (рис. 3.4). 

   

 

Рисунок 3.4 -  Последствия осложнений 

 

Влияние осложнений, возникающих в ходе кислотных обработок на неф-

теотдачу пласта: 

 увеличение обводненности скважин; 

 снижение дебита вызванное вторичной кольматацией порового про-

странства солями жесткости ( в том числе, при смешении жидкости глушения с 

гидрокарбонатно-натриевой и хлоркальциевой пластовыми водами при выводе 

скважины на режим «из глушения» происходит солеобразование из-за смешения 

пластовой воды компонентами раствора глушения.), продуктами коррозии, 

АСПО; 

 образование стойких нефтекислотных эмульсий, снижающих прони-

цаемость ПЗП; 

 выпадение возможных осадков при проведении СКО : одним из опас-

ных видов осадков считается – гидроксид железа(III 

Характеристика разных составов кислотной композиции представлена в 

таблице  3.5. 
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Таблица 3.5 – Характеристика разных составов кислотной композиции 

№ Состав Скорость коррозии, г/м
2
*ч 

1 12% соляная кислота 7,08 

2 12% ингибированная соляная кислота 0,31 

3 12% соляная кислота + МК
*
 3,93 

4 12% соляная кислота + «Efril» 0,18 

*МК - многофункциональная добавка кислотная (здесь и далее) 

Стимулятор нефтеотдачи «Efril S» ингибирует кислотную коррозию под-

земного оборудования (рис. 3.5). 

 

Рисунок 3.5 - Стимулятор нефтеотдачи «Efril S» ингибирует кислотную коррозию 

подземного оборудования 

 

Стимулятор нефтеотдачи «Efril S» предотвращает образование нефтекис-

лотных эмульсий и выпадения в осадок продуктов взаимодействия кислотных со-

ставов с породой (рис. 3.6). 

 

 

Без стимулятора С применением стимулятора 

Рисунок 3.6 - Предотвращение образований нефтекислотных эмульсий и выпаде-

ния в осадок продуктов взаимодействия кислотных составов с породой 



 

65 
 

Стимулятор нефтеотдачи «Efril S»: замедляет скорость реакции кислоты с 

породой более, чем в 5 раз (табл. 3.6). 

Таблица 3.6 - Замедление скорости реакции кислоты с породой 

Состав кислотной композиции Замедление скорости реакции с породой, % (в n раз) 

12% соляная кислота - 

12% соляная кислота + МК 16% (в 1,16 раз) 

12% соляная кислота + «Efril» 518% (в 7 раз) 

  

Стимулятор нефтеотдачи «Efril S» содержит активные компоненты, кото-

рые адсорбируясь на границе раздела фаз, позволяют кислотному составу эффек-

тивно преодолевать пленки нефти на поверхности породы, что способствует кон-

такту кислотной композиции с породой  (рис. 3.7). 

 

Рисунок 3.7 – Схема удаления плёнки нефти с поверхности породы 

Предотвращение скважинных осложнений: 

 ингибирует коррозию; 

 предотвращает образование нефтекислотных эмульсий и выпадение 

АСПО; 

 стабилизирует выпадение нерастворимых солей жесткости и железа. 

Повышение эффективности кислотных обработок: 

 замедляет скорость взаимодействия с породой и буферность кислот-

ного состава; 

 улучшает взаимодействие кислотного состава с труднорастворимыми 

минеральными отложениями; 

 способствует снижению уровня обводненности и увеличению нефте-

отдачи за счет: 
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1. разрушения стойких нефтекислотных эмульсий; 

2. предотвращение солеотложения и раскольматации мелкопорового 

пространства. 

Описание продукта: 

Применяется в качестве реагента комплексного воздействия, добавляемого 

в технологические жидкости, в том числе, растворы кислот, используемые при 

обработке призабойной зоны пласта. Наряду с поверхностно-активными, де-

эмульгирующими и гидрофобизирующими свойствами, его добавка позволяет 

кислоте проникать глубже в нефтенасыщенный коллектор без потери реакцион-

ной способности, помогает избежать выпадения осадков, образующихся при вза-

имодействии кислот с породой, стабилизировать ионы железа. Включение реаген-

та «Эфрил S» в кислотные растворы позволяет исключить добавление других до-

бавок-стабилизаторов (уксусная кислота) и интенсификаторов (типа Нефтенол-К, 

ИВВ-1 и пр.). 

Стимулятор нефтеотдачи «Efril» полностью совместим с большинством 

нефтепромысловых сред, таких как пластовые воды, водонефтяные эмульсии, 

кислотные растворы, растворы глушения. 

Стимулятор нефтеотдачи «Efril»  имеет высокую биоразлагаемость в 

окружающей среде. 

 Стимулятор нефтеотдачи «Efril S» представляет собой реагент для увели-

чения нефтеотдачи, используется в виде присадки к кислоте по технологии Эф-

рил-ОПЗ. Так, добавление стимулятора нефтеотдачи позволяет избегать образо-

вания нефтекислотных эмульсий, образующихся при взаимодействии с кислотой, 

тем самым позволяет кислоте глубже проникать в нефти насыщенный коллектор 

без потери реакционной способности. Повышение эффективности кислотных об-

работок: 1. замедляет скорость взаимодействия кислотного состава с породой; 2. 

предупреждает образование стойких и вязких нефтекислотных эмульсий 2. улуч-

шает взаимодействие кислотного состава с труднорастворимыми минеральными 

отложениями; 3. способствует снижению уровня обводненности и увеличению 
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нефтеотдачи за счет: а) разрушения стойких нефтекислотных эмульсий б) предот-

вращения солеотложения и раскольматации мелко порового пространства 4. Ин-

гибирует глинонабухание 5. дополнительное ингибирование коррозии НКТ; Тех-

нология увеличения нефтеотдачи «Эфрил-ОПЗ».  

Ориентировочная стоимость изготовления одного стимулятора нефтеотда-

чи «Efril S» составит 1 710 000  руб. Капитальные вложения по изтовлению 5ти 

стимуляторов «Efril S» составят 8 550 000 руб., которые отражены в таблице 3.7. 

Таблица 3.7 – Капитальные вложения инвестиционного проекта по изготовлению 

пяти стимуляторов нефтеотдачи «Efril S» 

Наименование Сумма, руб. 

1. Пять стимулятор нефтеотдачи «Efril S» 
 

1.1. Изготовление  в лаборатории  ООО «Экономи Полимерс Ру» 8 550 000,00 

Итого 8 550 000,00 

 

Инвестиционный проект по производству и реализации стимулятора неф-

теотдачи «Efril S» относится к локальным  уровня инвестиционным проектам,  исходя так как  итогу 

его реализация  экономическийне оказывает существенного  долгосрочныевлияния на экономическую,  таблицы социаль-

ную и экологическую  позволяет ситуацию в регионе.  

Однако  нашемна финансовые результаты ООО «Экономи Полимерс Ру» он  источник ока-

жет положительное  наблюдается влияние. Инвестиционные  себестоимость издержки  предлагается включают в себя:  наумовза-

траты на изготовление стимулятора. 

Особенностью  коэффициент данного  рентабельность проекта является  незавершенного то, что  учебное влияние инвестиций  выручка на 

операционную деятельность  количественныйпроявится через реализацию  контролироватьосновных продуктов 

компании, тем  денежныхсамым занятие  такжелидирующих позиций  имеет на рынке производства хи-

мических реагентов  году при помощи  структуризации уже имеющейся  можно клиентской базы. 

Амортизационные  предприятотчисления основных  складафондов в данном инвестицион-

ном проекте отсутствуют.  

Текущие  целом затраты инвестиционного  спросупроекта представлены в таблице 3.8 
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Таблица 3.8 - Текущие  прочие затраты 

Наименование 
Всего текущих 

затрат, руб. 

1. Материальные затраты 1 575 000,00 

1.1 Сырье и материалы 325 000,00 

1.2 Затраты на электроэнергию 1 100 000,00 

1.3 Техническое обслуживание 150 000,00 

2. Затраты на оплату труда 0,00 

3. Социальные выплаты 0,00 

4. Амортизация основных фондов 0,00 

5. Прочие затраты 50 000,00 

Итого затрат: 1 625 000,00 

Текущие издержки без амортизации 1 625 000,00 

 

Текущие издержки  являетсявключают в себя материальные затраты и прочие затра-

тыбно, которые  величинав сумме составят 1 625 000,00 рублей.  

Однако данные затраты являются экономически целесообразными по-

скольку приводят к получению дополнительного экономического эффекта, кото-

рый получается в результате сокращения затрат или прироста выручки. 

Таблица 3.9 - Экономический эффект 

Наименование Значение 

1. Дополнительная выручка от реализации пяти стимулято-

ров «EFRIL S»  , руб. 
5 150 000,00 

2. Сокращение затрат на подготовительно-заключительные 

работы, руб. 
0,00 

3. Экономический эффект, руб. 5 150 000,00 

 

Экономический эффект инвестиционного проекта по изготовлению пяти 

стимуляторов нефтеотдачи «Efril S» составит 5 150 000,00 рублей. 
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3.3 Методические основы оценки эффективности инвестиционных проектов 

 

Эффективность инвестиционного проекта характеризуется системой пока-

зателей, которые отражают соотношение затрат и результатов от инвестиционно-

го проекта. 

Выделяют следующие показатели эффективности инвестиционного проек-

та относительно интересов его участников: 

- показатели коммерческой (финансовой) эффективности, учитывающие 

финансовые последствия реализации проекта для его непосредственных участни-

ков; 

- показатели бюджетной эффективности, отражающие финансовые послед-

ствия проекта для федерального, регионального или местного бюджетов; 

- показатели экономической эффективности, учитывающие затраты и ре-

зультаты, связанные с реализацией проекта, выходящие за пределы прямых фи-

нансовых интересов участников инвестиционного проекта и допускающие стои-

мостное измерение. 

При определении эффективности инвестиционного проекта оценка пред-

стоящих затрат и результатов осуществляется в пределах периода планирования, 

который измеряется количеством шагов расчета. Шагом расчета в пределах пери-

ода планирования могут быть; месяц, квартал, полугодие или год.  

Для соизмерения показателей по различным шагам периода планирования 

при оценке эффективности инвестиционного проекта используется приведение их 

к ценности в начальном шаге (дисконтирование). 

Технически приведение к начальному шагу затрат, результатов и эффек-

тов, которые имеют место на t-ом шаге расчета реализации проекта, производится 

путем их умножения на коэффициент дисконтирования at, определяемый как: 

        t = 1/(1+Е) 
t
,                                                   (1)     

где  t - номер шага расчета (t = 0,1,... Т), 

Т - период планирования;  
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Е - норма дисконтирования, равная приемлемой для инвестора норме до-

ходности на капитал. 

Для сравнения вариантов инвестиционного проекта, а также для сравнения 

различных инвестиционных проектов используется ряд общепринятых показате-

лей. К ним относятся: чистый дисконтированный доход (ЧДД), индекс доходно-

сти (ИД), внутренняя норма доходности (ВНД), срок окупаемости. 

Чистый дисконтированный доход - это сумма текущих эффектов (разницы 

результатов и затрат) за весь период планирования, приведенная к начальному 

шагу:  

ЧДД = ∑(𝑅𝑡 − З𝑡
+) × 𝑎𝑡 − 𝐾

т

𝑡=0

 

где   Rt - результаты, достигаемые на t-ом шаге расчета; 

3
+

t - затраты, осуществляемые на t-ом шаге расчета, при условии, что в них 

не входят капиталовложения;  

 t - коэффициент дисконтирования.  

К - сумма дисконтированных капиталовложений, вычисляемая по форму-

ле: 

= ∑ 𝐾𝑡 × 𝑎𝑡

т

𝑡=0

 

где Kt - капиталовложения на t-ом шаге.  

В случае если ЧДД проекта положителен, проект эффективен, если отри-

цателен - неэффективен. Чем больше ЧДД, тем эффективнее проект.  

Индекс доходности - это отношение приведенного эффектам к приведен-

ным капиталовложениям: 

                           ИД = 1 / К ∙ ∑ (Rt – З
+

t) ∙ 1 / (1 + Е)
t
,                               (4)                          

Если ИД больше единицы, проект эффективен, если ИД меньше единицы - 

неэффективен. 

 

(2) 

 

(3) 
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Внутренняя норма доходности - это норма дисконта (Евнд), при которой ве-

личина приведенных эффектов равна приведенным капиталовложениям, то есть 

Евнд  находится из уравнения:  

 

∑
𝑅𝑡 − З𝑡

+

(1 + Евнд)𝑡

т

𝑡=0

                      ∑
К𝑡

(1 + Евнд)𝑡

т

𝑡=0

 

 

Найденное значение Евнд (ВНД) сравнивается с требуемой инвестором 

нормой дохода на вкладываемый капитал. В случае, когда ВНД равна или больше 

требуемой инвестором нормы дохода на капитал, капиталовложения в данный ин-

вестиционный проект оправданы, и может рассматриваться вопрос о его приня-

тии. В противном случае капиталовложения в данный проект нецелесообразны. 

Срок окупаемости - это минимальный временной интервал (от начала осу-

ществления проекта), за пределами которого ЧДД становится и в дальнейшем 

остается неотрицательным. 

При осуществлении проекта выделяется три вида деятельности: инвести-

ционная, операционная и финансовая. 

В рамках каждого вида деятельности происходит приток и отток денежных 

средств. Разность между ними называется потоком денежных средств. 

Сальдо денежных потоков - это разность между притоком и оттоком де-

нежных средств от всех трех видов деятельности. 

Положительное сальдо денежных потоков на t-ом шаге определяет излиш-

ние денежные средства на t-ом шаге. Отрицательное - определяет недостающие 

денежные средства на t-ом шаге.  

Необходимым критерием осуществимости инвестиционного проекта явля-

ется положительность сальдо накопленных денежных потоков в любом времен-

ном интервале, в котором осуществляют затраты и получают доходы. Отрица-

тельная величина сальдо накопленных денежных потоков свидетельствует о 

(5) 
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необходимости привлечения дополнительных собственных или заемных средств и 

отражения этих средств в расчетах эффективности. 

 

3.4 Оценка коммерческой эффективности применения автоматического 

ленточного весового дозатора «КЛИМ-ВД» 

 

В основу расчетов по оценке коммерческой эффективности проекта поло-

жены следующие предположения:  

- продолжительность периода планирования принята 8 лет (8 шагов); 

- в качестве шага планирования принят один год; 

- норма дисконта принята на уровне 19 % в год; 

- цены, тарифы и нормы не изменяются на протяжении всего периода пла-

нирования; 

- источник финансирования – собственные средства. 

Продолжительность периода определена исходя из среднего срока службы 

технологических машин и оборудования. 

Норма дисконтирования установлена из условий: 

- ключевая ставка ЦБ РФ – 7,75 % 

- инфляция 4% 

- риск недополучения прибыли 7,25 %. 

Сделанные предположения характеризуют оценку эффективности проекта 

как предварительную, требующую уточнения в дальнейшем. 

Результаты расчетов по оценке коммерческой эффективности проекта 

представлены в таблицах 3.10-3.13 
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Таблица 3.10 Поток денежных средств от операционной деятельности,  

 

В руб. 

 

 

 

 

Наименование 

Шаг (год) планирования 
Итого за  

период 0 1 2 3 4 5 6 7 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 

1. Экономический 

эффект  7 100 000,00 7 100 000,00 7 100 000,00 7 100 000,00 7 100 000,00 7 100 000,00 7 100 000,00 7 100 000,00 56 800 000,00 

2. Текущие издержки 2 971 000,00 2 971 000,00 2 971 000,00 2 971 000,00 2 971 000,00 2 971 000,00 2 971 000,00 2 971 000,00 23 768 000,00 

3. Амортизация ос-

новных средств 870 137,50 870 137,50 870 137,50 870 137,50 870 137,50 870 137,50 870 137,50 870 137,50 6 961 100,00 

4. Валовый доход 3 258 862,50 3 258 862,50 3 258 862,50 3 258 862,50 3 258 862,50 3 258 862,50 3 258 862,50 3 258 862,50 26 070 900,00 

5. Налог на прибыль 

(20%) 651 772,50 651 772,50 651 772,50 651 772,50 651 772,50 651 772,50 651 772,50 651 772,50 5 214 180,00 

6. Чистая прибыль 2 607 090,00 2 607 090,00 2 607 090,00 2 607 090,00 2 607 090,00 2 607 090,00 2 607 090,00 2 607 090,00 20 856 720,00 

7. Поток реальных 

средств                   

7.1. По шагам 3 477 227,50 3 477 227,50 3 477 227,50 3 477 227,50 3 477 227,50 3 477 227,50 3 477 227,50 3 477 227,50 27 817 820,00 

7.2. Нарастающим 

итогом 3 477 227,50 6 954 455,00 10 431 682,50 13 908 910,00 17 386 137,50 20 863 365,00 24 340 592,50 27 817 820,00   

8. Поток дисконтиро-

ванных средств                   

8.1. По шагам 3 477 227,50 2 922 039,92 2 455 495,73 2 063 441,79 1 733 984,70 1 457 130,00 1 224 478,99 1 028 973,94 16 362 772,55 

8.2. Нарастающим 

итогом 3 477 227,50 6 399 267,42 8 854 763,14 10 918 204,93 12 652 189,63 14 109 319,62 15 333 798,61 16 362 772,55   

7
6 
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Таблица 3.11 Инвестиционная деятельность 

В руб. 

Наименование 

Шаг (год) планирования 
Итого за пе-

риод 
0 1 2 3 4 5 6 7 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 

1. Расходы на при-

обретение                    

активов, всего 6 961 100,00               6 961 100,00 

в том числе:                   

за счет собственных 

средств 6 961 100,00                 

за счет заемных 

средств. 0,00               0,00 

2. Поток реальных 

средств                   

2.1. По шагам -6 961 100,00               -6 961 100,00 

2.2. Нарастающим 

итогом -6 961 100,00 -6 961 100,00 -6 961 100,00 -6 961 100,00 -6 961 100,00 -6 961 100,00 -6 961 100,00 -6 961 100,00   

3. Поток дисконти-

рованных средств                   

3.1. По шагам -6 961 100,00               -6 961 100,00 

3.2. Нарастающим 

итогом -6 961 100,00 -6 961 100,00 -6 961 100,00 -6 961 100,00 -6 961 100,00 -6 961 100,00 -6 961 100,00 -6 961 100,00   

 

 

 

 

 

 

 

  

7
7
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Таблица 3.12 Финансовая деятельность 

В руб. 

Наименование 

Шаг (год) планирования 
Итого за пе-

риод 
0 1 2 3 4 5 6 7 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 

1. Собственный капитал. 6 961 100,00               6 961 100,00 

2. Поток реальных средств                   

2.1. По шагам 6 961 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6 961 100,00 

2.2. Нарастающим итогом. 6 961 100,00 6 961 100,00 6 961 100,00 6 961 100,00 6 961 100,00 6 961 100,00 6 961 100,00 6 961 100,00   

3. Поток дисконтированных 

средств                   

3.1. По шагам 6 961 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6 961 100,00 

3.2. Нарастающим итогом. 6 961 100,00 6 961 100,00 6 961 100,00 6 961 100,00 6 961 100,00 6 961 100,00 6 961 100,00 6 961 100,00   

 

Таблица 3.13 Инвестиционная и операционная деятельность 

В руб. 

Наименование 

Шаг (год) планирования 
Итого за пе-

риод 
0 1 2 3 4 5 6 7 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 

1. Поток реальных 

средств (ЧРД)                   

1.1. По шагам -3 483 872,50 3 477 227,50 3 477 227,50 3 477 227,50 3 477 227,50 3 477 227,50 3 477 227,50 3 477 227,50 20 856 720,00 

1.2. Нарастающим ито-

гом. -3 483 872,50 -6 645,00 3 470 582,50 6 947 810,00 10 425 037,50 13 902 265,00 17 379 492,50 20 856 720,00   

2. Поток дисконтирован-

ных средств                   

(ЧДД)                   

2.1. По шагам -3 483 872,50 2 922 039,92 2 455 495,73 2 063 441,79 1 733 984,70 1 457 130,00 1 224 478,99 1 028 973,94 9 401 672,55 

2.2. Нарастающим ито-

гом. -3 483 872,50 -561 832,58 1 893 663,14 3 957 104,93 5 691 089,63 7 148 219,62 8 372 698,61 9 401 672,55   

 

 

  

7
8
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За период планирования, жизненный цикл, инвестиционный проект потре-

бует 6 961 100 руб. капитальных вложений и принесет 2 607 090 руб. чистой при-

были.  

Чистый реальный доход проекта составит 27817820  рублей, чистый дис-

контированный доход – 16362772,55  рублей. 

Индекс доходности исчисленный по реальным потокам равен 2,35, а ис-

численный по дисконтированным потокам – 1,77 

Внутренняя норма доходности инвестиций составляет 98% в год (рисунок 

3.8). 

 

Рисунок 3.8 - Внутренняя норма доходности инвестиций 

Рассчитаем срок окупаемости, чтобы определить минимальный временной 

интервал (от начала осуществления проекта), за пределами которого интеграль-

ный эффект становится и остается неотрицательным.   

Срок окупаемости проекта исчисленный по реальным потокам   1 год. 
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Таким образом, через 1 год первоначальные вложения и другие затраты, 

связанные с инвестиционным проектом, покрываются суммарными доходами от 

его осуществления 

Наглядно о формировании показателей эффективности проекта можно су-

дить по рисунку 3.9 

 

 

Рисунок 3.9 - Эффективность инвестиционного проекта 

Положительный чистый дисконтированный доход и индекс доходности, 

превосходящий единицу, позволяют охарактеризовать проект как эффективный.  

Внутренняя норма доходности и срок окупаемости устраивает предприя-

тие как инвестора. 

Положительное сальдо денежных потоков свидетельствует об осуществи-

мости проекта при избранной схеме финансирования. 

Следует подчеркнуть предварительный характер оценки коммерческой 

эффективности проекта и необходимость проведения более точных расчетов, учи-

тывающих реально сложившуюся экономическую ситуацию в стране. 
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3.4.1 Анализ чувствительности проекта  по приобретению автоматического 

ленточного дозатора непрерывного действия «КЛИМ-ВД»  к риску 

 

Поскольку проекты в нефтегазовом производстве имеют определённую 

степень риска, связанную с природными и рыночными факторами, то необходимо 

провести анализ чувствительности к риску от проведения мероприятий. Надеж-

ность проекта при общей нестабильности характеризуется чувствительностью ос-

новных экономических критериев к изменению различных критериев. 

Анализ и оценка рисков занимают важное место в системе анализа долго-

срочных инвестиций. Модели оценки капитальных активов предполагают, что 

инвесторы не склонны рисковать, поэтому из двух активов, приносящих равный 

доход, выберут тот, риск которого меньше. При этом под риском понимается ве-

роятность получения меньших доходов (или прироста стоимости актива), чем 

ожидается инвестором. Считается, что анализ инвестиций проводится в условиях 

риска, а не неопределенности, так как экономические субъекты активно собирают 

необходимую им информацию и могут с достаточной степенью точности судить о 

вероятности событий. 

Для построения диаграммы «Анализ чувствительности» вычисляем вариа-

ции значений ЧДД при изменении данных параметров. 

Необходимо построить таблицу чистого дисконтированного дохода при 

изменении показателей текущих издержек на + и – 10%, также увеличивая и 

уменьшая налоги на 5%. 

Для определения степени чувствительности проекта к риску строится со-

ответствующий график анализа чувствительности проекта к риску. Для построе-

ния графика вычисляем вариации значений ЧДД при изменении данных парамет-

ров. 
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Таблица 3.14 Значение ЧДД при варьируемых показателях 

В тыс. руб. 

  -15% -10% -5% 0 5% 10% 15% 

Экономиче-

ский эффект 3 272, 55     16 362, 77     29 452, 99 

Текущие из-

держки   

25 853,1

8   

16 362, 77 

  6 872, 36   

Налоги      

16 526,4

0 

16 362, 77 

16 199, 14     

 

На рисунке 3.10 представлен график анализа чувствительности проекта к 

риску для предлагаемого мероприятия. 

  

Рисунок 3.10 – График анализа чувствительности проекта к риску. 

Так как диаграмма «Анализ чувствительности» находится в положитель-

ной области, то есть не выходит ниже нуля, то проект не имеет риска, что означа-

ет об экономической целесообразности проведения мероприятия. 

 

3.5 Оценка  занимаетсяэффективности инвестиционного проекта по изготовлению 

стимулятора нефтеотдачи «Efril S» 

 

В  рентабельностьоснову расчетов  оценкапо оценке коммерческой  объемэффективности проекта рентабельность поло-

жены следующие  анализпредположения:  

 продолжительность периода  кредитыпланирования принята 8 лет (8 шагов); 
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 в  должна качестве шага  циальныепланирования принят  остающейсяодин год; 

 норма  используютсядисконта принята  следующей на уровне 19 % в год; 

 цены,  годутарифы и нормы  серине изменяются на протяжении  еличинавсего периода активов 

планирования; 

 источник финансирования – собственные  дебиторскасредства. 

При расчете  омутызатрат на инвестиционный  коэффициентпроект, необходимо  касаетсяучитывать ро-

ствтоаксессуары цен в связи  комплексныйс инфляцией. Любой  потокинвестор желает  аппаратвложить деньги  коэффициенттак, что-

бы  сравнениеего состояние  кредитыежегодно увеличивалось,  структурыно это невозможно,  осуществляетесли не брать  жизнво 

внимание темп  будет роста инфляции. 

Норма  концу дисконтирования установлена  проведению из условий: 

 ключевая ставка – 7,75 %; 

 риск  предприятии недополучения прибыли 7,25 %; 

 инфляция – 4 %. 

Сделанные  период предположения характеризуют  бухгалтерских оценку эффективности  бутрин проек-

та как  какая предварительную, требующую  коэффициент уточнения в дальнейшем.  

Результаты расчетов по оценке коммерческой эффективности проекта 

представлены в таблицах 3.15-3.18. 
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Таблица 3.15 - Поток денежных средств от операционной деятельности 

В руб. 

Наименование 

Шаг (год) планирования 
Итого за пе-

риод 0 1 2 3 4 5 6 7 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 

1. Выручка от реали-

зации (экономический 

эффект) 

0,00 5 150 000,00 5 150 000,00 5 150 000,00 5 150 000,00 5 150 000,00 5 150 000,00 5 150 000,00 36 050 000,00 

2. Текущие издержки 0,00 1 625 000,00 1 625 000,00 1 625 000,00 1 625 000,00 1 625 000,00 1 625 000,00 1 625 000,00 11 375 000,00 

3. Амортизация ос-

новных средств 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4. Валовый доход 0,00 3 525 000,00 3 525 000,00 3 525 000,00 3 525 000,00 3 525 000,00 3 525 000,00 3 525 000,00 24 675 000,00 

5. Налог на прибыль 

(20%) 
0,00 705 000,00 705 000,00 705 000,00 705 000,00 705 000,00 705 000,00 705 000,00 4 935 000,00 

6. Чистая прибыль 0,00 2 820 000,00 2 820 000,00 2 820 000,00 2 820 000,00 2 820 000,00 2 820 000,00 2 820 000,00 19 740 000,00 

7. Поток реальных 

средств          

7.1. По шагам 0,00 2 820 000,00 2 820 000,00 2 820 000,00 2 820 000,00 2 820 000,00 2 820 000,00 2 820 000,00 19 740 000,00 

7.2. Нарастающим 

итогом 
0,00 2 820 000,00 5 640 000,00 8 460 000,00 11 280 000,00 14 100 000,00 16 920 000,00 19 740 000,00 

 

8. Поток дисконтиро-

ванных средств          

8.1. По шагам 0,00 2 369 747,90 1 991 384,79 1 673 432,60 1 406 245,88 1 181 719,23 993 041,37 834 488,54 10 450 060,30 

8.2. Нарастающим 

итогом 
0,00 2 369 747,90 4 361 132,69 6 034 565,28 7 440 811,16 8 622 530,39 9 615 571,76 10 450 060,30 

 

 

 

 

 

 

8
4
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Таблица 3.16 - Инвестиционная деятельность 

В руб. 

Наименование 

Шаг (год) планирования 
Итого за пе-

риод 
0 1 2 3 4 5 6 7 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 

1. Расходы на при-

обретение          

активов, всего 8 550 000,00 
       

8 550 000,00 

в том числе: 
         

за счет собственных 

средств 
8 550 000,00 

        

за счет заемных 

средств. 
0,00 

       
0,00 

2. Поток реальных 

средств          

2.1. По шагам -8 550 000,00 
       

-8 550 000,00 

2.2. Нарастающим 

итогом 
-8 550 000,00 -8 550 000,00 -8 550 000,00 -8 550 000,00 -8 550 000,00 -8 550 000,00 -8 550 000,00 -8 550 000,00 

 

3. Поток дисконти-

рованных средств          

3.1. По шагам -8 550 000,00 
       

-8 550 000,00 

3.2. Нарастающим 

итогом 
-8 550 000,00 -8 550 000,00 -8 550 000,00 -8 550 000,00 -8 550 000,00 -8 550 000,00 -8 550 000,00 -8 550 000,00 

 

 

 

 

 

 

 

8
5 
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Таблица 3.17 - Финансовая деятельность 

В руб. 

Наименование 

Шаг (год) планирования 
Итого за пе-

риод 
0 1 2 3 4 5 6 7 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 

1. Собственный капитал. 8 550 000,00 
       

8 550 000,00 

2. Поток реальных средств 
         

2.1. По шагам 8 550 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8 550 000,00 

2.2. Нарастающим итогом. 8 550 000,00 8 550 000,00 8 550 000,00 8 550 000,00 8 550 000,00 8 550 000,00 8 550 000,00 8 550 000,00 
 

3. Поток дисконтирован-

ных средств          

3.1. По шагам 8 550 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8 550 000,00 

3.2. Нарастающим итогом. 8 550 000,00 8 550 000,00 8 550 000,00 8 550 000,00 8 550 000,00 8 550 000,00 8 550 000,00 8 550 000,00 
 

 

Таблица 3.18 - Инвестиционная и операционная деятельность 

В руб. 

Наименование 

Шаг (год) планирования 
Итого за пе-

риод 
0 1 2 3 4 5 6 7 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 

1. Поток реальных 

средств (ЧРД)          

1.1. По шагам -8 550 000,00 2 820 000,00 2 820 000,00 2 820 000,00 2 820 000,00 
2 820 

000,00 
2 820 000,00 2 820 000,00 11 190 000,00 

1.2. Нарастающим 

итогом. 
-8 550 000,00 -5 730 000,00 -2 910 000,00 -90 000,00 2 730 000,00 

5 550 

000,00 
8 370 000,00 11 190 000,00 

 

2. Поток дискон-ных 

средств          

(ЧДД) 
         

2.1. По шагам -8 550 000,00 2 369 747,90 1 991 384,79 1 673 432,60 1 406 245,88 
1 181 

719,23 
993 041,37 834 488,54 1 900 060,30 

2.2. Нарастающим 

итогом. 
-8 550 000,00 -6 180 252,10 -4 188 867,31 -2 515 434,72 -1 109 188,84 72 530,39 1 065 571,76 1 900 060,30 

 

 

 

8
6
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За период планирования, жизненный цикл (8 лет), инвестиционный проект 

потребует 8 550 000,00 руб. капитальных вложений и принесет 2 820 000,00 руб. 

чистой прибыли.  

Чистый реальный доход проекта составит 11 190 тыс. руб., чистый дискон-

тированный доход – 1 900 060,30 руб. 

Индекс доходности исчисленный по реальным потокам равен 2,31, а ис-

численный по дисконтированным потокам – 1,22. 

Внутренняя норма доходности инвестиций составляет 26,68% в год (рис. 

3.11). 

 

 

Рисунок 3.11 - Внутренняя норма доходности инвестиций 

Рассчитаем срок окупаемости, чтобы определить минимальный временной 

интервал (от начала осуществления проекта), за пределами которого интеграль-

ный эффект становится и остается неотрицательным.   

Срок окупаемости проекта по реальным потокам рассчитывается по сле-

дующей формуле:  
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DPP = t0 – (ЧРД’ / (ЧРД - ЧРД’)) = 1 + ((-(- 5 730 000,00) / (-(- 2 910 000,00) 

+(- 5 730 000,00)) = 1 + 2,032 = 3,032 года ~ 3 года. 

где DPP – срок окупаемости по реальным потокам; 

t0 – год внедрения проекта; 

ЧРД’ – первое отрицательное значение ЧРД; 

ЧРД – значение ЧРД следующее за годом внедрения. 

Таким образом, через 3 года первоначальные вложения и другие затраты, 

связанные с инвестиционным проектом, покрываются суммарными доходами от 

его осуществления. 

Наглядно о формировании показателей эффективности проекта можно су-

дить по рисунку 3.12. 

 

 

 

Рисунок 3.12 - Эффективность инвестиционного проекта 

Положительный чистый дисконтированный доход и индекс доходности, 

превосходящий единицу, позволяют охарактеризовать проект как эффективный.  

Внутренняя норма доходности и срок окупаемости устраивает предприя-

тие как инвестора. 
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Положительное сальдо денежных потоков свидетельствует об осуществи-

мости проекта при избранной схеме финансирования. 

Следует подчеркнуть предварительный характер оценки коммерческой 

эффективности проекта и необходимость проведения более точных расчетов, учи-

тывающих реально сложившуюся экономическую ситуацию в стране. 

 

3.5.1 Анализ чувствительности проекта  по изготовлению пяти стимулято-

ров нефтеотдачи «Efril S»  к риску 

 

Поскольку проекты в нефтегазовом производстве имеют определённую 

степень риска, связанную с природными и рыночными факторами, то необходимо 

провести анализ чувствительности к риску от проведения мероприятий. Надеж-

ность проекта при общей нестабильности характеризуется чувствительностью ос-

новных экономических критериев к изменению различных критериев. 

Анализ и оценка рисков занимают важное место в системе анализа долго-

срочных инвестиций. Модели оценки капитальных активов предполагают, что 

инвесторы не склонны рисковать, поэтому из двух активов, приносящих равный 

доход, выберут тот, риск которого меньше. При этом под риском понимается ве-

роятность получения меньших доходов (или прироста стоимости актива), чем 

ожидается инвестором. Считается, что анализ инвестиций проводится в условиях 

риска, а не неопределенности, так как экономические субъекты активно собирают 

необходимую им информацию и могут с достаточной степенью точности судить о 

вероятности событий. 

Для построения диаграммы «Анализ чувствительности» вычисляем вариа-

ции значений ЧДД при изменении данных параметров. 

Необходимо построить таблицу чистого дисконтированного дохода при 

изменении показателей текущих издержек на + и – 10%, также увеличивая и 

уменьшая налоги на 5%. 
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Для определения степени чувствительности проекта к риску строится со-

ответствующий график анализа чувствительности проекта к риску. Для построе-

ния графика вычисляем вариации значений ЧДД при изменении данных парамет-

ров (табл. 3.19.). 

Таблица 3.19 - Значение ЧДД при варьируемых показателях 

В тыс. руб. 

 
-15% -10% -5% 0 5% 10% 15% 

Экономи-

ческий 

эффект 

1 388,03 
  

1 900, 06 
  

2 373, 81 

Текущие 

издержки  
1 945, 4 

 
1 900,06 

 
1 816,41 

 

Налоги 
  

1 909, 04 1 900,06 1 852,80 
  

 

На рисунке 3.13 представлен график анализа чувствительности проекта к 

риску для предлагаемого мероприятия. 

 

Рисунок 3.13 – График анализа чувствительности проекта к риску 

 

Рассчитав  бухгалтеризменение ЧДД  правила при вариации  фирменное факторов по диаграмме «Паук»,  таблицы 

видно, что  автоснабмероприятие не имеет  осуществляет риска - так  основной как график  может находится в положи-
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тельной  недостаткомобласти построения,  веретенникова что говорит  индексоб экономической целесообразности  поток 

проведения мероприятия. 

На  увеличению основании расчетов инвестиционного  потокипроекта по изготовлению стиму-

лятора нефтеотдачи «Efril S» компанией ООО «Экономи Полимерс Ру» можно  пото-

кувидеть прирост  рабочиеденежных средств,  предприятиекоторые повлияют  итогона финансовое состояние 

компании п в  статей целом, тем самым доказывая эффективность предлагаемого варианта 

вложения средств в ООО «Экономи Полимерс Ру». 
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                                          ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

 

В ходе проведения исследования дана общая характеристика ООО «Эко-

номи Полимерс Ру». Основным видом деятельности предприятия является предо-

ставление сервисных услуг для нефтяных организаций. 

На предприятии ООО «Экономи Полимерс Ру» действует линейно-

функциональная структура управления. Анализ действующей структуры показал 

ряд преимуществ: 

– быстрое осуществление действий по распоряжениям и указаниям, отда-

ющимся вышестоящими руководителями нижестоящим; 

– стабильность полномочий и ответственности за персоналом; 

– личная ответственность каждого руководителя за результаты деятельно-

сти; 

–профессиональное решение задач специалистами  функциональных 

служб. 

В работе был представлен SWOT-анализ, исходя из которого, была сфор-

мирована основная стратегия повышения общей экономической эффективности 

функционирования предприятия. 

Проанализировав общую характеристику ООО «Экономи Полимерс Ру», 

можно сделать вывод, что предприятие находится в стабильном экономическом 

состоянии. 

Анализ ликвидности предприятия – это анализ возможности для предприя-

тия покрыть все его финансовые обязательства. У организации для погашения 

своих краткосрочных обязательств по состоянию на 31.12.2016 года недостаточно 

денежных средств и краткосрочных финансовых вложений, недостаточно наибо-

лее ликвидных и быстро реализуемых активов, недостаточно оборотных средств 

Организация зависит от внешних кредиторов. Доля заемного капитала в 

совокупных источниках финансирования деятельности на 2018 год составляет 
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90,12%. На каждый рубль собственных средств, вложенных в активы, на 

31.12.2018 года приходится 9,12 руб. заемных средств. 

В 2018 году организация не может быть платежеспособной в любой мо-

мент времени, ей недостаточно оборотных средств, чтобы погасить свои кратко-

срочные обязательства за период, равный продолжительности одного оборота де-

биторской задолженности.  

Коэффициент текущей ликвидности в 2016 году коэффициент составил 

1,07, а в 2018 году коэффициент текущей ликвидности увеличился на 0,01 и со-

ставил 1,08. Это означает, что предприятие не обеспечило себе резервный запас 

для компенсации убытков, которые оно может понести при размещении и ликви-

дации всех оборотных активов кроме наличности. Для улучшения ликвидности и 

платежеспособности предприятию необходимо разработать мероприятия по 

управлению дебиторской и кредиторской задолженностью. Обобщая все выше 

сказанное, у предприятия наблюдается ряд проблем, в том числе проблемы с пла-

тежеспособностью. 

Для повышения эффективности работы ООО «Экономи Полимерс Ру» бы-

ло предложено мероприятие по внедрению сертифицированного решение для до-

зирования химических реагентов и рассчитана экономическая целесообразность 

применения автоматического ленточного весового дозатора непрерывного дей-

ствия «КЛИМ-ВД». Расчет показателей экономической эффективности говорит об 

эффективности проекта и целесообразности его реализации. Положительный чи-

стый дисконтированный доход и индекс доходности, превосходящий единицу, 

позволяют охарактеризовать проект как эффективный.  Внутренняя норма доход-

ности и срок окупаемости устраивает предприятие как инвестора. Положительное 

сальдо денежных потоков свидетельствует об осуществимости проекта при из-

бранной схеме финансирования. Финансирование проекта задали правильно. 

Следует подчеркнуть предварительный характер оценки коммерческой 

эффективности проекта и необходимость проведения более точных расчетов, учи-

тывающих реально сложившуюся экономическую ситуацию в стране. 
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Таким образом, проведение данного инвестиционного проекта позволит 

организации повысить эффективность деятельности. 

Анализ чувствительности показал, что при изменение чистого дисконтиро-

ванного дохода на разные факторы, проект остается эффективным и не имеет 

рисков. Расчет точки безубыточности показал, что данный инвестиционный про-

ект устойчив к риску, что позволяет рекомендовать проект к внедрению в ООО 

«Экономи Полимерс Ру» 

Положительные показатели  денежных потоков и их интенсивный рост 

свидетельствует о целесообразности и приемлемости данного мероприятия. 

Результаты расчетов свидетельствует об эффективности современной тех-

нологии, способствующей высокой продуктивности и на этой основе – росту эф-

фективности производства. 

Осуществление предложенного мероприятия позволит организации суще-

ственно повысить эффективность деятельности и создаст условия для дальнейше-

го развития и процветания компании. 
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