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В результате анализа литературы по затрагиваемой тематике 

обозначены негативные тенденции и проблемы изменения систе-

мы образования. Планируемые этапы проведения основных мер 

согласно концепции развития образования. Показана потребность 

учета негативных тенденций в регулировании системы высшего 
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По пути дальнейшего развития рыночных отношений в нашей стране 

современная система образования все более пристально изучается эконо-

мической наукой. Экономики развивающихся и развитых стран диктуют 

новые требования совершенствования существующих и перспективных 

экономических институтов.  

Условия функционирования российских вузов, обусловленные инте-

грацией в межнациональное образовательное пространство, демографиче-

ским спадом, последствиями мирового финансового кризиса, активизацией 

рыночных механизмов управления учебными заведениями наряду с огра-

ничением регулирующей роли государственной власти и усилением инве-

стиционной привлекательности образования, определяют необходимость 

управления конкурентоспособностью высших учебных заведений на на-

циональном и глобальном рынке образовательных услуг, за счет совер-

шенствования качества и эффективности образовательных услуг [4]. 

Необходимость изменений российской системы образования понимает-

ся всеми ее участниками и вытекает из необходимости приведения всех 

систем и подсистем экономики в соответствие с современными требова-

ниями и обеспечения перехода к постиндустриальному обществу. 
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Из важнейших целей этих изменений является создание такой образо-

вательной системы, в рамках которой молодые поколения будут овладе-

вать профессиями, пользующимися спросом на рынке труда, и знаниями, 

которые помогут им продуктивно участвовать в жизни демократического 

общества [2]. 

В последние годы принят ряд правительственных документов, опреде-

ляющих перспективы развития отечественной системы образования. Это и 

Национальная доктрина образования в Российской Федерации до 2025 г., и 

Федеральная программа развития образования на 2013–2020 гг. [3] 

Согласно государственной программе развития российского образова-

ния до 2025 г., от 15 мая 2013 г., образование предполагается реформиро-

вать в три этапа. 

На первом этапе (2013–2015 гг.) основные мероприятия программы на-

правлены на создание на всех уровнях образования условий для равного 

доступа граждан к качественным образовательным услугам, обеспечение 

вывода инфраструктуры школьного образования на уровень, отвечающий 

современным требованиям.  

На втором этапе (2016–2018 гг.) планируется реализовывать мероприя-

тия для обеспечения нового качества и конкурентоспособности российско-

го образования, а также на распространение лучших практик из регионов-

лидеров на все регионы страны. Планируется, что переход на эффективный 

контракт с педагогическими работниками, модернизация системы педаго-

гического образования и повышения квалификации обеспечат на этом эта-

пе качественное обновление педагогического корпуса. На этом же этапе 

планируется сформировать основные компоненты целостной националь-

ной системы оценки качества образования, которая должна стать основой 

саморегуляции системы образования и деятельности отдельных институ-

тов. Речь идет о формировании с участием общественности независимой 

системы оценки качества работы образовательных организаций, включая 

введение публичных рейтингов их деятельности. Планируется, что уже на 

этом этапе во всех регионах будут сформированы современные сети орга-

низаций общего, дополнительного и профессионального образования. 

На третьем этапе (2019–2020 гг.) реализации программы акцент будет 

сделан на развитии сферы непрерывного образования, развитии образова-

тельной среды, дальнейшей индивидуализации образовательных про-

грамм. Планируется, что в результате мероприятий этапа сеть образова-

тельных организаций, федеральные государственные образовательные 

стандарты, система информационной открытости и оценки учебных дос-

тижений будут обеспечивать максимальные возможности для выбора и 

реализации индивидуальных образовательных траекторий.  

Можно сказать, что проблема реформы образования распадается на не-

сколько основных направления. Из которых, на наш счет, выберем два 
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наиболее важных. Это, во-первых, реформа образовательного процесса и 

реформа системы оплаты труда работников бюджетной сферы. При суще-

ствующей системе нельзя рассчитывать на существенное наращивание че-

ловеческого капитала, который в принципе определяет ᴨперспективы раз-

вития всей экономики. Многие исследователи отмечают, что наиболее 

важным ресурсом экономики является человеческий ресурс, обладание ко-

торым в масштабах страны определяет ее позицию в мире [1].  

Конечно, важен еще фактор использования данного ресурса, то есть на-

сколько государство может дать людям возможность реализации накоп-

ленного потенциала. Однако в случае растраты этого потенциала на его 

восстановление могут уйти годы, а первую проблему можно решить в зна-

чительно более короткие сроки. Итак, при бездействии в данном направле-

нии конкурентоспособность РФ в мире ежегодно будет уменьшаться. В со-

ответствии с этим возможно предложить ряд мер. Это и реальное повыше-

ние зарплаты вкупе с ужесточением требований к преподавателям и при-

влечение специалистов для преподавания из реальных отраслей экономи-

ки. Инвестиции в материальную базу и совершенствование методов пре-

подавания с учетом специализации. 

В результате анализа литературы по реформированию текущего со-

стояния были выделены ряд негативных тенденции в процессе трансфор-

мации системы образования указывающих на концепции существующую 

неопределенность в концепции развития высшего образования, что необ-

ходимо учитывать при разработке политики в области образования. 
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